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OPCINA SA NSKI MOST MUNICIPALITY OF SANSKI MOST
OPCINSKI NACELNIK MAYOR
Sluzba za opcu upravu i Service of General Administration,
drustvene djelatnosti and Social Affairs
Broj: 05-30- 220G

Datumy/Z 0d~__2026. godine

Na osnovu ¢lana 73. do 78. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko sanskom kantonu ("SluZbeni glasnik USK", br. 14/17,
15/20. 27/25). i Odluke o potrebi prijema namjedtenika u radni odnos broj: 01-30-2033/26, od 12.05.2026. godine. i ¢lana 68.. 79..
89.. 116. i 124.. Pravilnika o unutraénjoj organizaciji Jedinstvenog opéinskog organa uprave opéine Sanski Most ( ** Sluzbeni glasnik
opéine Sanski Most, broj : 7/23, 8/23 1 4/24).Op¢inski nacelnik, objavljuje:

JAVNI OGLAS
za popunu upraznjenih radnih mjesta namjestenika u
Jedinstvenom opéinskom organu uprave, opéine Sanski Most

I NAZIV RADNOG MJESTA

1. Visi samostalni referent-komunalni redar ..................... = e w1 izvrSilac
(na neodredeno vrijeme)

2. Visi referent za poslove nabavke roba, vrSenja usluga i poslove skladista............... 1 izvr§ilac
(na neodredeno vrijeme)

3. Vigi referent za gradanska Stanja — MAtiCaL.....oueveerereresseresssessessssssessmsnssrssssesnssesssnsssnensnns 1 1ZVISIlAC
(na neodredeno vrijeme)

4.Visi referent za gradanska stanja u Mjesnom uredu — sekretar MZ ....oocccvvnicrnccinnnens veeeennen 1 12VISilAC
(na neodredeno vrijeme)
5. Referent za vatrogastvo-vatrogasac operativac v, wenene2 izVYSiOCA

(na neodredeno vrijeme)

I1 OPIS POSLOVA PO POZCIJAMA

I.Pomaze u radu komunalnom inspektoru na taj nacin §to prati, ukazuje na prisutne trenutne probleme iz oblasti
komunalnih djaltnosti koji se odnose na korisnike i davaoce komunalnih usluga u pogledu nacina i uslova koristenja,
uredivanja i odrzavanja komunalnih objekata, uredaja kao 3to su : gradske saobracajnice i druge povrsine javnog
saobra¢aja u naseljima, autobuske stanice i stajalita, javna rasvjeta, javna kupalista, ¢esme, bunari, javna skladiSta,
groblja, javni WC, sportski objekti, djecija igralista, trZnice, stoéne i druge pijace, dobra u opcoj upotrebi, javne
povriine javno gradsko zelenilo, korita i obala rijeka i dr., postupa u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima iz
oblasti inspekcijske kontrole u nadleznosti Opéine, postupa u skladu sa Odlukom o komunalnom redu Opéine, te na
osnovu toga vr$i kontrole i sadinjava zapisnike i sluzbene zabiljeske, prati izvrSavanje usluga iz oblasti zajednicke
komunalne potro$nje od strane komunalnog i drugih preduzeéa koja obavljaju te usluge, kontaktira sa predstvncima MZ
u cilju brzeg uo¢avanja i rjeSavanja problema vezano za higijenu i odrzavanje javnih povrSina, pomaZe urbanisticko-
gradevinskom inspektoru u radu dostavljanjem inforamacija, uo¢avanjem pojave bespravne gradnje, usko saraduje sa
komunalno-vodnim i ostalim inspektorima, vr$i unos podataka izdatih prekrsajnih naloga u registar novéanih kazni i
prekidajne evidencije BiH i prati stanje izdatih naloga, odgovoran je za zakonito i azurno vrenje poslova, izraduje
godi3nje, polugodisnje a po potrebi mjese¢ne planove i izvjestaje o radu, vrsi kontrolu zakonitosti rada i primjene
pisanih procedura iz djelokruga rada ( samokontrola ), stara se o redovnom razduZivanju predmeta ( fizicki i
elektronski) kroz program DocuNova, obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog
rukovodioca, za svoj rad neposredno odgovora Pomoéniku sluZbe i Sefu odsjeka.

2. Vodi evidenciju svih dobavljaga, odnosno ponudaca sa kojima Opcina saraduje u okviru javnih nabavki, zaprima
nabavljeni kancelarisjki i potrodni materijal, odlaze u skladiste i Euva, izdaje kancelarijski i potrosni materijal na osnovu
mjeseénih planova i trebovanja rukovodioca opéinskih sluzbi, automatskom obradom podataka vodi materijalnu
evidenciju robe u skladistu uz prethodno sravnjenjem otpremnice i fakture sa tenderskim cijenama, prati utrosak
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materijala po vrsti roba i po sluzbama za upravu i struénim sluzbama i 0 tome mjeseéno izvjestava rukovodioca Sluzbe,
vréi potpisivanje putnih naloga vozagima i naloga za popravku vozila, brine o redovnom i vanrednom tehnickom
odrzavanju vozila kao i registraciji vozila, vrSi unos, azuriranje i pracenje stalnih sredstava, te suraduje sa Komisijom za
popis i otpis stalnih sredstava. obavlja administrativne poslove za pripremu i objavljivanje javnih oglasa- tendera za
kancelarijski i potordni materijal, provjerava i potvrduje uskladenost faktura sa ugovorima ( cjenovno i koli¢inski ),
izraduje upotrebne tabele — pokazatelje po tenderskim ponudama za Komisju za izbor najboljeg ponudaca, izraduje
godinje, polugodisnje a po potrebi mjese¢ne planove i izvjedtaje o radu, visi kontrolu zakonitosti rada i primjene
pisanih procedura iz djelokruga rada ( samokontrola ), stara se o redovnom razduZivanju predmeta ( fizicki i
clektronski) kroz program DocuNova, obavlja i druge poslove iz nadleznosti SluZzbe po nalogu neposrednog
rukovodioca i Pomocnik sluzbe, za svoj rad neposredno odgovora Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

3. Visi upis u mati¢ne knjige zakonom, odredenih ¢injenica o rodenju, drzavljanstvu, sklapanju braka, smrtii druge
yakonom predvidene ¢injenice, kao i promjene u vezi sa tim &injenicama, vodi drugi primjerak matiénih knjiga u
elektronskom obliku, izdaje izvode i uvjerenja iz matiénih knjiga, sastavlja smrtovnice i dostavlja ih nadleZznom sudu,
radi na verifikaciji matiénih knjiga u mati€nom registru, provodi postupak promjene prezimena za osobe kod kojih je
doslo do prestanka ili ponitenja braka, izraduje i dostavlja spiskove rodene djece za upis u osnovnu Skolu, izraduje
statisticke listi¢e rodenih, vjen¢anih i umrlih i zbirne izvjestaje o Sinjenicama rodenja, zakljutenja braka i smrti za
potrebe statistickog istrazivanja, izraduje godidnje, polugodiinje a po potrebi mjesecne planove i izvjeStaje o radu, vrsi
kontrolu zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada ( samokontrola ), obavlja i druge poslove iz
nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca, za svoj rad neposredno odgovora efu Odsjcka i pomocniku
Sluzbe.

4. Vr3i upis u mati¢ne knjige zakonom odredenih ginjenica o rodenju, drzavljanstvu, sklapanju braka, smrti i druge
sakonom predvidene €injenice, kao i promjene u vezi sa tim ginjenicama,vodi drugi primjerak mati¢nih knjiga u
clektronskom obliku, izdaje izvode i uvjerenja iz mati¢nih knjiga, sastavlja smrtovnice i dostavlja ih nadleznom sudu,
radi na verifikaciji mati¢nih knjiga u matiénom registru, provodi postupak promjene prezimena za osobe kod kojih je
doslo do prestanka ili ponistenja braka, izraduje i dostavlja spiskove rodene djece za upis u osnovnu Skolu, izraduje
statisticke listiée rodenih, vien&anih i umrlih i zbirne izvjeStaje o Cinjenicama rodenja, zakljucenja braka i smrti za
potrebe statistickih istraZivanja. u skladu sa rasporedom obavlja poslove gradanskih stanja u centralnom Mati¢nom
uredu, Sanski Most, obavlja administrativno-tehni¢ke poslove za organc mjesnih zajednica, vodi djclovodnik za
predmete i akte MZ, Cuva i upotrebljava pecate MZ, osigurava potpuno i blagovremeno informisanje gradana mjesne
zajendice, prisustvuje svim sastancima organa mjesne zajednice, na terenu neposredno prikuplja ili ucestvuje u
prikupljanju podataka neophodnih ili korsinih za opéinske sluzbe, predleze aktivnosti usmjerene u praveu daljeg razvoja
mjesne zajednice, izraduje godidnje, polugodinje a po potrebi i mjeseéne planove i izviestaje o radu. vrdi kontrolu
zakonitosti rada i primjene pisanih procedura iz djelokruga rada samokontrola ), obavlja i druge poslove iz nadleZnosti
Sluzbe po nalogu neposrednog rukvodioca, za svoj rad neposredno odgovora Sefu Odsjeka i pomocniku Sluzbe.

5. Propisno primjenjuje, razvija i sistemski usavriava vatrogasnu struku, ¢uva i izgraduje medusobne kolegijalne
odnose, razvija medusobno povjerenje i unapreduje kvalitet rada u vatrogasnoj jedinici, u svakoj prilici ¢uva ugled
vatrogastva i svoj liéni ugled, strutno se usvrSava, Cuva i odr7ava vozila, opremu, uredaje i druga sredstva za zastitu od
pozara, za vrijeme sluzbene duznosti nosi propisanu radnu uniformu. licnu i kolektivnu zastitnu opremu prilikom
vatrogasnih intevrencija zadtite i spasavanja, a prilikom odrzavanja svetanosti, takmicenja i pocasti koje organiziraju
vatrogasne jednice ili kad su vatrogasne jednice pozvane da ucestvju u drugim manifestacijama nose svecanu uniformu,
odaziva se pozivu na obavljanje sluzbene duznosti, kao Sto je ; ugesée u vatrogasnoj intervenciji, prilikom prirodne i
druge nesrece, dezurstvo, vatrogasna viezba ili takmicenje, kontrola spremnosti, provodenja preventivnih mjera zastite
od pozara, obuka, smotra i slicno, u slucaju posebnih mjera zastite od poZara ili za vrijeme trajanja prirodne i druge
nesreée, prijavljuje svoje udaljavanje, po privatnom ili drugom poslu, izvan mjesta prebivalista, ucestvuje u
intervencijama i ne napusta mjesto intervencije bez odobrenja rukovodioca akcije gaSenja poZara, osim u slucaju
oigledne opasnosti po svoj zivot, sluzbenu duZnost napusta tek nakon Sto dode smjena ili dobije odobrenje nadleZznog
rukovodioca akcije gasenja pozara na duznosti-vode smjene, zadatke izvr§ava preme nacelima vatrogasne taktike, kako
bi 7a najkrace vrijeme sa najmanjim mogu¢im oStecenjima objekta i imovine postigao bezbjedan rad i uspjesno obavio
vatrogasnu ili drugu intervenciju, vrSi poslove kompletnog odrzavanja centralnog grijanja ( loZenje, ¢is¢enje peci,
odrzavanja radijatora ) u toku grijene sezone, udestvuje u zajednickom odrzavanju prostorija i vatrogasnog kruga
jedinice, provodi naredbe i komande koje se odnose na izvrSavanje sluzbene duznosti, sredstva veze upotrebljava
iskljugivo prema uputstvu za njihovo Koristenje, izraduje godignje, polugodidnje a po potrebi i mjesecne planove i
izvjcstaje o radu, vrdi kontrolu zakonitosti rada i primjenc pisanih procedura iz djelokruga rada ( samokontrola ),
obavlja i druge poslove iz nadleznosti Sluzbe po nalogu neposrednog rukovodioca i Pomocnika Sluzbe, za svoj rad
neposredno odgovora Sefu Odsjeka i pomoéniku Sluzbe.
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111 OPCI UVJETI

Da bi bili postavljeni na radno mjesto namjestenika kandidati moraju ispunjavati sljedece opce uvjete
utvrdene u &lanu 76. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko -sanskom kantonu :

a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

b) da je stariji od 18 godina,

¢) da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenih za to radno mjesto,

d) da ima odgovarajucu vrstu i stepen 3kolske spreme,

¢) da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusteno iz organa drzavne
sluzbe kao rezultata disciplinske kazne, na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji odnosno Bosni i

Hercegovini,

f) da nije obuhvaceno odredbom ¢lana [X. 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

g) da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak.

IV POSEBNI UVJETI

Pored opéih uvjeta utvrdenih u ¢lanu 76. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu
kandidati trebaju ispunjavati sljedeée posebne uvjete utvrdene u Pravilniku o unutra$njoj organizaciji
Jedinstvenog op¢inskog organa uprave, opéine Sanski Most :

Pozicija 1.

a)VSS VI stepen struéne spreme, gradevinskog, poljoprivrednog, sanitarnog, ekonomskog, pravnog

smjera, maSinskog ili elektrotehni¢kog

b) polozen struéni ispit

¢) najmanje 10 mjeseci radnog iskustva u struci nakon zavrsene VSS koja je propisana za radno

mjesto

d) poznavanje rada na racunaru

Pozicija 2.

a)SSS 1V stepen, ckonomskog smjera ili gimnazija

b) polozen struéni ispit

d) najmanje 10 mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS

e) poznavanje rada na raCunaru

Pozicija 3.

a)SSS IV stepen, ekonomskog, pravnog ili upravno — administrativnog smjera ili gimnazija,

b) polozen struéni ispit

c¢) poloZen struéni ispit za maticara,

d) najmanje 10 mjeseci radnog iskustva nakon zavrSene SSS

¢) poznavanje rada na raunaru

Pozicija 4.

a)SSS 1V stepen, ekonomskog, pravnog ili upravno — administrativnog smjera i gimnazija,

b) polozen struéni ispit

¢) poloZzen strucni ispit za maticara,

d) najmanje 10 mjeseci radnog iskustva nakon zavrsene SSS

¢) poznavanje rada na raCunaru

Pozicija 5.

a) KV ili SSS 1T ili IV stepen, vatrogasni, gradevinski, metalski, hemijski, elektri¢arski, Sumarski,

saobradajni, ma$inski, poljoprivredni, bravarski smjer ili zidar

b) polozen struéni ispit za profesionalnog vatrogasca

¢) najmanje 6 mjeseci radnog iskustva nakon zavriene SSS
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V SPISAK POTREBNIH DOKUMENATA KOJIMA SE DOKAZUJE ISPUNJAVANJE USLOVA IZ

OGLASA

Za poziciju 1., kandidati su duzni uz prijavu na javni oglas dostaviti sljede¢u dokumentaciju (orginal
ili ovjerene kopije) i to:

-

Prijavu na Javni oglas sa kratkom biogralijom i kontakt podacima (adresa i broj telefona).
Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 3 mjeseca)

Diploma o traZenoj vrsti i stepenu strucne spreme

Uvjerenje o radnom iskustvu

Dokaz o polozenom struénom ispitu za namjeStenike

Dokaz o poznavanju rada na racunaru

Ovijerena izjava kandidata da u posljedenje dvije godine od dana objavljivanja upraznjenog
radnog mjesta nije otpustan iz drzavne sluzbe kao rezultata disciplinske mjere, na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini

Ovjerena izjava da kandidat nije obuhvacen odredbom ¢&lana 1X.1. Ustava Bosnc |
Hercegovine (lica koja su rodena poslije 1980. godine nisu duzna podnositi dokaze o
ispunjavanju ovog uvjeta)

Za poziciju 2. kandidati su duzni uz prijavu na javni oglas dostaviti sljede¢u dokumentaciju (orginal
ili ovjerene kopije) i to:

Prijavu na Javni oglas sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa i broj telefona),
Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 3 mjeseca)

Diploma/Svjedodzba o traZenoj vrsti i stepenu struéne spreme

Uvjerenje o radnom iskustvu

Dokaz o polozenom struénom ispitu za namjestenike

Dokaz o poznavanju rada na racunaru

Ovijecrena izjava kandidata da u posljedenje dvije godine od dana objavljivanja upraznjenog
radnog mijesta nije otpustan iz drZzavne sluzbe kao rezultata disciplinske mjere, na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini

Ovijerena izjava da kandidat nije obuhvacen odredbom ¢lana IX.1. Ustava Bosne i
Hercegovine (lica koja su rodena poslije 1980. godine nisu duzna podnositi dokaze o
ispunjavanju ovog uvjeta)

Za poziciju 3. kandidati su duZni uz prijavu na javni oglas dostaviti sljede¢u dokumentaciju (orginal
ili ovjerene kopije) 1 to:

-

Prijavu na Javni oglas sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa i broj telefona),
Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 3 mjeseca)

Diploma/Svjedodzba o trazenoj vrsti i stepenu struéne spreme

Uvjerenje o radnom iskustvu

Dokaz o polozenom struénom ispitu za namjestenike

Dokaz o poloZenom ispitu za mati¢ara

Dokaz o poznavanju rada na racunaru

Ovjerena izjava kandidata da u posljedenje dvije godine od dana objavljivanja upraZnjenog
radnog mjesta nije otpudtan iz drzavne sluzbe kao rezultata disciplinske mjere, na bilo

kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini
Ovjerena izjava da kandidat nije obuhvaéen odredbom &lana IX.1. Ustava Bosne i

Hercegovine (lica koja su rodena poslije 1980. godine nisu duzna podnositi dokaze o
ispunjavanju ovog uvjeta).
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Za poziciju 4. kandidati su duzni uz prijavu na javni oglas dostaviti sljedecu dokumentaciju (orginal
ili ovjerene kopije) i to:
- Prijavu na Javni oglas sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa i broj telefona),
«  Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 3 mjeseca)
. Diploma/Svjedodzba o traZenoj vrsti i stepenu struéne spreme
« Uvjerenje o radnom iskustvu
. Dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za namjestenike
«  Dokaz o poloZenom ispitu za matic¢ara
«  Dokaz o poznavanju rada na raCunaru
- Ovjerena izjava kandidata da u posljedenje dvije godine od dana objavljivanja upraznjenog
radnog mjesta nije: otpustan iz drzavne sluzbe kao rezultata disciplinske mjere, na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini
Ovjerena izjava da kandidat nije obuhvacen odredbom ¢&lana I1X.1. Ustava Bosne i
Hercegovine (lica koja su rodena poslije 1980. godine nisu duzna podnositi dokaze o
ispunjavanju ovog uvjeta).

Za poziciju 5. kandidati su duZni uz prijavu na javni oglas dostaviti sljede¢u dokumentaciju (orginal
ili ovjerene kopije) i to:
. Prijavu na Javni oglas sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa i broj telefona),
Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 3 mjeseca)
. Diploma/Svjedodzba o trazenoj vrsti i stepenu struéne spreme
Uvjerenje o radnom iskustvu
. Dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za profesionalnog vatrogasca
Ovjerena izjava kandidata da u posljedenje dvije godine od dana objavljivanja upraznjenog
radnog mjesta nije otpustan iz drzavne sluzbe kao rezultata disciplinske mjere, na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini
- Ovijerena izjava da kandidat nije obuhvaéen odredbom ¢lana IX.1. Ustava Bosne i
Hercegovine (lica koja su rodena poslije 1980. godine nisu duzna podnositi dokaze o
ispunjavanju ovog uvjeta)

Napomena ; u razmatranje ¢e se uzeti i prijave kandidata koji nemaju poloZen stru¢ni ispit za
namjestenike, poloZen struni ispit za mati¢ara i polozen struéni ispit za profesionalnog vatrogasca s tim da
kandidatu koji bude primljen u radni odnos , rjeSenjem ¢e se utvrditi obaveza da u zakonom propisanom roku
polozi navedeni ispit.

Ostala dokumenta kojim se dokazuje zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova i uvjerenje da se
ne vodi kriviéni postupak (ne starije od tri mjeseca) ™. izabarani kandidat ée biti duzan dostaviti u roku od 8
(osam) dana od prijema obavjestenja o rezultatima oglasa.

Namjestenik koji bude primljen u radni odnos podlijeze obavezi probnog rada koji traje tri mjeseca.

Oglas se ima objaviti na sluzbenoj internet stranici Opéine Sanski Most www.sanskimost.gov.ba.

VI ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVA I ADERESA ZA PODNOSENJE PRIJAVA

Prijavu sa traZenom dokumentacijom treba dostaviti u roku od 15 (petnaest) dana od dana objave
Javnog oglasa na sluzbenoj internet stranici Op¢ine Sanski Most.

Prijava se podnosi neposredno u Salter sali, opéine Sanski Most ili se dostavlja putem poste,
preporuceno na adresu:
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Jedinstveni opéinski organ uprave opc¢ine Sanski Most,
Tre ljiljana 3, 79260 Sanski Most sa naznakom
“Javni oglas za prijem namjeStenikau Jedinstveni opéinski organ uprave” - NE OTVARATI

Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave odnosno prijave kandidata koji uz prijavu ne dostave
trazenu dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje opcih i posebnih uvjeta neée biti razmatrane.

i
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