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Na osnovu &lan 7. Zakona o finansiranju politi€kih stranaka ("Sluzbeni glasnik BiH” broj: 95/12 i
41/16), Clana 24. Statuta opéine Sanski Most (“SI. glasnik opéine Sanski Most”, broj 4/08 ,05/08 |
5/09, 2/1019/11) i ¢lana 21. stav (10) Odluke o izvr§enju BudZeta opéine Sanski Most (“SI. glasnik
opcine Sanski Most”, broj 09/24), na 4. sjednici Opéinskog vije¢a odrZanoj dana 23.01.2025.godine
donesena je

ODLUKA
o rasporedu sredstava za finansiranje parlamentarnih grupa i pojedinaca
u Op¢inskom vijecu Sanski Most u fiskalnoj 2025.godini

Clan 1.
Ovom Odlukom vrsi se raspored sredstava utvrdenih za fiskalnu 2025. godinu, grant “Sredstva za
finansiranje parlamentarnih grupa i pojedinaca”, ekonomski kod 614 323, redni br. 215, koji su
zastupljeni u Opéinskem vijeéu Sanski Most.

Clan 2.
Budzetom utvrdena sredstva za namjenu iz predhodnog &lana iznose 150. 000,00 KM.

Sredstva se rasporeduju;

30% od ukupnog iznosa ( 45.000,00 KM) dodjeljuje se u jednakim iznosima parlamentarnim
grupama u Opéinskom vijeéu:

Red.br.

* Politicki subjekt Iznos
1 Stranka demokratske akcije (SDA) 11.250,00 KM
2 Socijaidemokratska partija BiH (SDP) 11.250,00 KM
3 Narodni evropski savez (NES) 11.250,00 KM
4 Narod i pravda (NiP) 11.250,00 KM

60 % od ukupnog iznosa (90,000,00 KM) se rasporeduje na 4 (&etiri) parlamentarne grupe
srazmjerno broju vijeénika/ca u Opéinskom vijeéu u trenutku dodjele mandata i to:

Redbr Politi¢ki swL]bjekt Broj Iznos Ukupan iznos
vijeénika

1 Stranka demokratske akcije (SDA) 16 2.903,22 KM 46.451,52 KM

2 Socijaldemckratska partija BiH (SDP) 8 2.903,22 KM 23.225,76 KM

3 Narodni evropski savez (NES) 6 2.903,22 KM 17.419,32 KM

4 Narod i pravda (NiP) 1 2.903,22 KM 2.903,22 KM

10% od ukupnog iznosa (15.000,00 KM) se rasporeduje parlamentarnim grupama
razmjerno broju poslanickih mjesta koja pripadaju manje zastupljenom spolu i to:

Red.|  Polititki subjekt © Brojvijeénika/ca|  lznos | Ukupan iznos
br.

Stranka demokratske akcije (SDA) 5 1.666,66 KM| 8.333,30 KM

Socijaldemokratska partija BiH (SDP) 3 1.666,66 KM| 4.999 98 KM

3 Narodni evropski savez (NES) 1 1.666,66 KM 1.666,66 KM
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Clan 3.
Za provodenje ove Odluke starat ¢e se Sluzba za finansije, trezor i zajednicke poslove.

Clan 4.

Ova Odiuka stupa na snagu danom dono$enja i bit ¢e objavljena u “SluZzbenom glasniku opéine
Sanski Most”.

Broj:01-02- 19 /25 Predsjedavajuci Opéinskog vijec¢a
Datum:24.01.2025.ged. Amar TroZi¢, s.r.
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Na osnovu &lana 24 Statuta Opéine Sanski Most (“Sluzbeni glasnik Opéine Sanski Most” br. 4/08,
5/08, 5/09, 2/10 i 9/11) Opéinsko vijece Opéine Sanski Most, na 4.sjednici odrzanoj dana
23.01.2025.godine, donijelo je: :

ODLUKU
o usvajanju Plana rada opéinskog organa uprave za 2025. godinu

Clan1.

Usvaja se Plan rada opéinskog organa uprave za 2025. godinu

Clan 2.
Plan rada opéinskog organa uprave predstavija integralni planski dokument koji sadrzava sve
planirane redovne i strate$ke aktivnosti sa definisanim nosiocima realizacije za svaku SluZbu
opéinskog ergana uprave.

Plan iz &lana 1.ove Odluke ¢e se objaviti na sluZbenoj web stranici Opcine Sanski Most.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZbenom glasniku Opéine
Sanski Most”.

Broj: 01-02-20/25 Predsjedavajuéi Opéinskog vije¢a
Datum: 24.01.2025.godine Amar Trozié, s.r.
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1. Uvod

1. Uvod (opée napomene o gadisnjem planu rada)

Opdinski organ uprave poslove lckalne samouprave, upravne poslove iz samoupravnog dielokruga
Opéine, prenesene poslove iz nadleznosti Federacije i Kantona, te struéne i administrativno —
tehnicke i druge pomoéne poslove od zajednitkog interesa vrsi putem opéinskih sluzbi za upravu
utvrdenih Odlukom o organizaciii i djelokrugu rada Jedinstvenog opéinskog organa uprave opéine
Sanski Most (“SI. glasnik op¢ine Sanski Most *, br. 1/18 2/19).

Svi istovrsni, srodni | medusobno povezani, upravni i drugi strucni poslovi Opéinskog organa
uprave se obavljaju kroz osnovne organizacicne jedinice i ta:

01 - Kabinet Opéinskog nateinika

02 - Sluzba zarazvoj, poduzetnidtve i resurse

03 - Sluzba za urbanizam, prostorno uredenje, gradenije [ poslovno-stambene poslove,
04 - SluZba za finansije, trezor i zajedni¢ke poslove,

05 - Sluzba za opéu upravu i drustvene djelatnosti,

06 - Sluzba za imovinsko-pravne, geodetske poslove i katastar nekretnina,

07 - Sluzba civilne zastite,

08 - Sluzba za internu reviziju,
09 - Sluzba za inspekcijske poslove

Clanom 14. Statuta Opcine Sanski Most definiran je djeiokrug rada opdinskog organa
uprave, kojim je definirano da Opéina obavlja poslove kojima se neposredno ostvaruju potrebe
gradana, i to naroito poslove koji se cdnose na:

- osiguranje i zastitu ljudskih prava i osnovnih sioboda,

- dono$enje BudZeta Opdine

- donodenje programa i planova razvoja Op¢ine i stvaranje uvjeta za privredni razvoj i

zaposljavanje, ‘

- utvrdivanje i provodenje politike uredenja prostora i zadtite Sovjekove okoline,

- donosenje prostornih, urbanisti¢kin i provedbenih pianova, ukljudujuéi zoniranje,

- utvrdivanje i provodenje stambene politike i donoSenje programa stambene i druge

izgradnje,

- utvrdivanje politike kori§tenja i utvrdivanje visine naknada za koristenie javnih dobara,

. utvrdivanje i vodenje politke raspolaganja, koristenja i upravljanja gradevinskim

zemljistem,

. utvrdivanje politike upravijanja i raspolaganja imavinom Opcine,

. utvrdivanje politike upravijanja prirodnim resursima Opc¢ine i raspodjele sredsiava

ostvarenih na osnovu njihovog karistenja,

. upravljanje, finansiranje i unapredenje djelatnosti i objekata lokaine kcmunalne

infrastrukture:
vodosnabdijevanje, odvodenje i prerada otpadnih voda,
prikuplianje i odlaganje ¢vrstog otpada,
odréavanje javne Cistoce,
cdrzavanje lokalnih grebalja/grobalja,
lokalni putevi i mostevi,
uliéna rasvjeta,
javna parkiralita,
parkavi,
- organiziranje i unapredenje lokatnog javnog prijevoza,
. utvrdivanje politike predskolskog obrazovanja, unapredenje mreze ustanova, te
upravljanje i finansiranje javnih ustanova predékolskog obrazovanja,
- osnivanje, upravijanje, finansiranje i unapredenje ustanova osnovinog obrazovanija,

YVVVYVVVYY
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osnivanje, upravljanje, unapredenje i finansiranje ustanova i izgradnja objekata za
zadovoljavanje potreba stanovnistva u oblasti kulture i sporta,

ocjenjivanje rada ustanova i kvaliteta usluga u djelatnosti zdravstva, socijaine zastite,
obrazovanja, kulture | sporta, te osiguranje finansijskih sredstava za unapredenje
njihovog rada i kvaliteta usluga u skladu sa potrebama stanovnidtva i moguénostima
Opcine,

analiza stanja javnog reda i mira, sigurnosti fjudi i imovine, te predlaganje mjera prema
nadleZnim organima za ova pitanja,

organiziranje, provodenje i odgovornost za mjere zastite | spadavanja ljudi i materijainih
dobara od elementarnih nepegoda i prirodnih katastrofa,

uspostavljanje i vrienje inspekcijskog nadzora nad izvrdavanjem propisa iz vlastitih
nadleznosti Opdine,

donosenje propisa o porezima, naknadama, doprinosima i taksama iz nadleZnosti
Opdéine,

raspisivanje referenduma za podrucje Opcine,

raspisivanje javnog zajma i odluéivanje o zaduZenju Opcine,

preduzimanje mjera za osiguranje higijene i zdravlja,

osiguravanje uvjet rada lokalnih radio i TV stanica u skladu sa Zzakonom,

osigurava ivodi evidencije o liénim stanjima gradana i birackim spiskovima,

obavlja poslove iz oblasti premjera i katastra zemljista i evidencija o nekretninama,
organizuje efikasnu lokalnu upravu prilagodenu [okalnim potrebama, te abavlja upravne
poslove iz svoje nadleZnosti,

uspostavija organizaciju mjesne samouprave,

donosi programe mijera radi postizanja jednakosti spolova, te osigurava vodenje
statistidkih podataka i informacija razvrstanih po spelu,

brine o zastiti Zivotinja,

zastitu i unapredenje prirodnog okoli$a i

zastitu potrodada.

Opécina se bavi i drugim poslovima od lokalnog znaaja koji nisu iskljuceni iz njene
nadleznosti, niti dodijeljeni u nadleznost nekog drugog nivoa viasti, a ticu se:

podsticanja primjene djelotvornih mjera radi zastite Zivotnog standarda i zbrinjavana
socijalno ugroZenih lica,

" brige o potrebama i interesima penzionera umirovijenika i lica starije Zivotne dobi,

njegovanja tradicionainih vrijednosti, njihovog unapredenja, a medu njima naroéito onih
vezanih uz kulturno naslijede prostora Opéine,

poduzima mjere na oSuvanju prirodne bastine, te historijskog, kulturnog i graditeljskog
nasljeda,

u okviru propisanih uvjeta sudjeluje u aktivnostima udruZzenja gradana,

te obavlja i druge poslove koji su od interesa za gradane Opéine te njen privredni,
drudtveni, kulturni i socijalni napredak.

2) Osvrt na aktivnosti/projekte realizovane godisnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku gedinu

Planom rada opéinskog organa uprave za 2024. godinu najveci prioriteti u radu organa
uprave, pored tekuéih posiova iz obiasti upravnog rjeSavanja, bile su projekine aktivnosti bazirane
na Strategiji razvoja opéine Sanski Most odnosno aktivhosti obuhvadene Planom implementacije.

Po pitanju realizacije projekata i aktivnosti vezanih za njih, u prethodnoj godini najznadajniji
rezultati su ostvareni kroz projekte unaprijedenja javne | komunalne infrastrukture s nagiaskom na
izgradnju kanalizacionog sistema i saobraéajnice u Prvomajskoj ulici; projekte podrike primarnoj
poljoprivrednoj proizvodnji, te kroz uvodenje novih mjera podréke privrednom sekioru kroz
subvencioniranje praktiéne nastave u sklopu privrednih subjekata.
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U skladu sa definiranim sektorskim ciljevima,prema usvojenom Planu rada Opéinskog organa uprave |
prema Planu implementacije strategije lokalnog razvoja, glavni prioriteti za 2024. godinu cbuhvataju
nastavak aktivnosti na realizaciji mjera i programa iz proteklog perioda, obzirom da su po strategkim
dokumentima uglavnom definirani viSegodisnji projekti i programi.

S tim u vezi, glavni prioriteti za 2023. godinu su bili:

. Nastavak saradnje sa UNDP kroz implementaciju projekata MEG i Jacanje uloge MZ u

BiH, te nastavak saradnje sa ostalim medunarodnim finansijskim i razvojnim institucijama

. Unaprijedenje javne i komunalne infrastrukture s naglaskom na zavrietak izgradnje

infrastrukture u ulici Prvomajska .

. Unaprijedenje poslovne infrastrukture u sklopu Poslovne zone Sejkovata — zavretak
izgradnje kanalizacionog sistema

. lzrada projektno-tehnitke dokumentacije za rekonstrukciju postojeée i izgradnju nove
poslovne infrastrukture u buducoj Poslovnoj zoni Zdena

. Unaprijedenje sistema odbrane i zaStite od poplava sa naglaskom na Zzavrietak
izgradnje zadtitnog zida na lokalitetu Gerzovo, te unaprijedenje sistema odvodnih kanala na irem
gradskom jezgru.

. Podrika privrednim subjektima u jaganju kvaliteta radne snage i prodirenju postojeéh i

realizaciji novih investicija s cifem poveéanja obima proizvodnie i zaposlenosti

. Unaprijedenje javne infrastrukture kroz sanaciju sacbradajnica u nadleznosti lokalne

uprave

. |zgradnja javne rasvjete na principu LED tehnologije u gradskoj zoni

. Podrika primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji

- Institucicnalna saradnja sa dijasporom

. Unaprijedenje turistiéke ponude i revitalizacija turistickih potancijala kroz izgradnju

turistiCke infrastruidure

. Unaprijedenje kvaliteta srednjeg strukovnog obrazovanja i izmjena upisne poiitike u

skladu sa potrebama Ickalne privrede . :

. Unaprijedenje komunikacije sa privrednim sektorom

. Nastavak projektnog finansiranja udruZenja s podrucja Sanskog Mosta

. Podréka zdravstvenom sektoru s cifjem unaprijedenja fjudskih i tehni¢kih kapaciteta

lokalnih zdravstvenih ustanova

. Unaprijedenje ljudskih i tehnic¢kih kapaciteta organa uprave

. izrada prostornc-planske dokumentacije — izrada Prostorneg plana Op&ine

. Uvodenje elektronskog registra administrativnih postupaka crgana uprave — e-uprava
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Kada je u pitanju realizacija istih projekata i aktivnosti vezanih za njih, veéina planiranih aktivnosti
su ostvarene u toku 2023. godine.

Glavne aktivnosti u 2023. godini su obuhvatale realizaciju poticajnih mjera, implementaciju
razvojnih projekata, aktivnosti na unaprijedenju poslovnog ambijenta i redovne aktivnosti
propisane zakonima i podzakonskim aktima, 06.02.2023. godine Opéinsko vijece opcine Sanski
Most je donijelo Odluku o usvajanju Nacrta Prostornog plana opéine Sanski Most za vremenski
period od 20 godina, Tokom 2023. godine realizirano je ukupno 14 projekata planiranih
Stratagijom lokalnog razvoja i Planom rada Opcinskog organa uprave za implementaciju tokom
prosle godine, u ukupnom iznosu od 6.487.862,00 KM, od Cega je realizirano 2.018.369,53 KM.
Razlog niZeg stepena realizacije sredstava najvise je zbog situacije da su ugovori za odobrena
sredstva visih nivoa potpisani u Il i IV kvartalu prosle godine i da se zbog toga nije uspio
sprovesti postupak javne nabavke za sve projekte i izvraiti sprovodenje radova na terenu za
projekte s potpisanim ugovorma, U odnosu na prethodnu godinu ukupan stepen realizacije je
vise nego udvostruden, odnosno uvecan je za 123% u odnosu na 901.793,93 KM koliko je
realizirano 2022. godine.

Najznadajnii infrastruk‘t'umi crojekti realizirani tokom 2023. godine su svakako projekt
Rekonstrukcije saobracajnica u naselju Zdena (Prvomajska, Kolonija | i 1) u vrijednosti
460.049.68 KM, Rekonsirukcija ulice DZemala Bijediéa u vrijednosti 322.602,74 KM, te
Rekontrukcija uice Zrtava fasizma u vrijednosti 234.087,.41 KM. Svi navedeni projekti su
realizirani uz sufinansiranje Vliade Federacije BiH.

Po pitanju projekata iz oblasti okoli3a, u protekioj godini najznacajniji projekti su bilt 1zgradnja
vodovodnog sistema Poljak — Sasina u vrijednosti 173.922,61 KM koji je realiziran u saradnji sa
Federainim ministarstvom raseljenih oscba i izbjeglica, te projekat Sanacije opcinske deponije
Sanska brda, u vrijednosti 89.498,68 KM koji je realiziran u saradnji sa Ministarstvom za
gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa USK.

Iz oblasti drustvene infrastrukture, najznadajniji projekti tokom prodle godine su bili
Rekonstrukcija drudtvenog doma u Pobrijezju koji je realiziran u saradnji sa mjestanima i Vladom
USK, te projekat Jadanje uloge MZ u BiH koji se implementira u saradnji sa UNDP a u sklopu
kojeg je tokom 2023. izgradena djedija igraonica u Vrhpolju, ukupne vrijednosti 36.728,83 KM.
Do kraja 2024. u sklopu istog projekta ofekuje se izgradnja izletista Gerzovo, rekonstrukcija
Drustvenog doma Fajtovci, rekonstrukcija lokalnog puta Tramosnja, te sanacija Drustvenog
doma i izgradnja loklanog vodovoda u Kijevu,

U saradnji sa IFAD-om tokom 2022. godine obezbijedena su sredstva za realizaciju znagajnog
projekta javne infrastrukture u ruralnim podrucjima, a radi se o rekonstrukciji puta i mosta na
dionici Lukavice - Cirkiéi — Skucani Vakuf ukupne vrijednosti 275.864,75 KM, gdje Opcina Sanski
Most i IFAD sufinansiraju u jednakom iznosu od po 137.932,38 KM. Projektom ce se pored
prometne povezanosti za lokalno stanovni§tvo unaprijediti uvjeti otkupa poljoprivrednih proizvoda
za 2186 registriranth proizvodaca sa ovog podrucja.

Od znaéajnijin projekata za koje su obezbijedena sredstva tokom 2023., bitno je i napomenuti
projekt zavrsetka izgradnje zastitnog parapetnog zida na lokaciji Gerzovo, za giju realizaciju je
krajem 2022. godine sa Agencijom za vodno podrucje rijeke Save potpisan sporazum o
finansiranju u iznosu od oko 300.000,00 KM i projekt je u potpunosti bio finansiran od strane
navedene Agencije, te projekt EU4AGRI u sklopu kojeg su 6 registriranih poljoprivrednih
proizvodada u saradnji sa UNDP pokrenuli proizvodnju novih kultura i preradu proizvoda u
ukupnoj vrijednosti 180.000,00 KM

U toku 2023.godine Opéina Sanski Most je okongala | fazu Projekta usposiave digitalnog
adresnog registra na podrudju opéine Sanski Most. Zavrieno je obiliezavanje gradskog
podrudja, a u 2024/25.godini planirano je da se projekat implementira i u preostalem dielu
opdine,
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3) Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih nedostataka i
potreba organa uprave u odnosu na planirane mjere (programe) za naredni godisnji
period, preuzet iz trogodidnjeg plana rada:

Organ uprave opéine Sanski Most ima 118 uposlenika ako izuzmemo QOpéinsko pravobranilastva i
Stuzbu Optinskog vijeéa. Svaka sluzba pojedinaéno je razradila opis institucionalnih kapaciteta sa
analitiékim pregledom kfuénih nedostataka i potreba organa uprave, pa s& tako moze zakljuditi
prema Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvencg opéinskog organa uprave Sanski Most
ima 165 sistematiziranih radnih mjesta, od dega je popunjeno 118 radnih mjesta, a upraznjeno 47
radnih mjesta.

Organ uprave opdine Sanski Most ima sistematizovano radno mjesto interni revizor, ali to radno
mjesto nije popunjeno. Organ uprave je veé nekoliko puta raspisivac Konkurs za popunu radnog
mjesta Internog revizora, medutim niko se nije prijavio niti na jedan konkurs.

4) Moguci problemi i rizici Za realizaciju godiSnjeg plana rada

Pored gore navedenog problema kadrovske prirode, gdje je evidentan nedostatak ljudskih
kapaciteta za planiranje i provedbu svih mjera i aktivnosti, poseban rizik za uspjesnu implementaciju
godisnjeg plana predstavijaju komplicirane procedure javnih nabavki i parateino s tim i nedovoljan
broj privrednih subjekata koji se angaziraju kao izvedadi radova u postupku nabavke roba, usluga i
radova.

Paseban problem potencijaino predstavija i izrazeno visoka inflacija cijena roba i usluga, koja je u
posliednje vrijeme u konstantnom porastu, &ime se oteZava preciznije planiranje troskova nabavke
roba i usiuga, $to potencijalno dovodi do smanjenja kvaliteta traZene robe ili usluge, odnosno u
projektima koji se sufinansiraju iz vi§e izvora potencijaino moZe doéi do smanjenja obima radova za
istu cijenu, ili poveéanja iznosa sufinansiranja iz budZeta Opéine Sanski Most.

U protekiih 5-6 godina kac znadajan rizik u realizacii projektnih i redovnih aktivnosti &esto su
izrazene prirodne nesrede koje su izrazene u sezoni gradevinskih radova, zbog fega posebnu
paznju u narednom periodu treba posvetiti izradi nove | reviziji postojece projekino-tehnicke
dokumentacije za uspostavu sistema odbrane od prirodnih nesreca.
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GODISNJI PLAN RADA KABINETA OPGINSKOG NACELNIKA ZA 2025. GODINU

1) Uvod

U Kabinetu Opcinskog nadelnika obavijaju se: protokolarni, studijsko-analitiéki,
informaciono-dekumentacioni | normativno-pravni poslovi koji su u neposrednoj vezi sa vréenjem
funkcije Opéinskog nacelnika, vodi se evidencija i éuvanje criginala potpisa i drugih akata
Opéinskog nacelnika, vrée poslovi koji se odnose na pripremu i ostvarivanje kontakata sa gostima,
posiovi u vezi sa dolaskom pojedinaca i grupa iz zemije i inostranstva, poslovi informisania,
propagande, kao i prikuplianje informaciia i podataka vezanih za Op¢in, i drugi poslovi koje mu
stavi u zadatak Opéinsko vijeée i Opéinski nadelnik. Osim ovih osnovnih aktivnosti, Kabinet fe
odgovoran za pripremu svih medijskih sadrzaja vezanih za rad opéinskog organa uprave,
ukljudujuéi press objave i druge oblike komunikacije sa medijfima. Takode, Kabinet organizuje
zvaniéne sastanke i susrete sa predstavnicima drugih opéina, viSih nivoa vlasti, medunarodnih
organizaciia, kao i sa partnerima iz privatnog i nevladinog sektora.

Pored toga, Kabinet ima kljuénu ulogu u koordinaciji svih aktivnosti koje se odnose na
implementaciju strate$kih i razvojnih planova opéine, kao i u organizaciji i obavljanju poslova kaoji
se tiéu pobolj$anja kvaliteta Zivota gradana Sanskog Mosta.

2) Osvrt na projekte i aktivnosti realizovane godiSnjim planom rada za
prethodnu kalendarsku godinu

Zbog opisa posia definiranog Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog
opéinskog crgana uprave opéine Sanski Most i zbog ogranidenih judskih kapaciteta,
Kabinet opéinskog nadelnika nema planiranih stratedkih projekata, vec je planirano
da Savjetnici opéinskog nadelnika vrée punu koordinaciju reatizacije svih projekata u
koordinaciji sa Sluzbom za razvoj, poduzetnistvo i resurse, te Javnim preduzedima i
ustanovama &iji je osnivaé Opéinsko vijeée, na nadin da Kabinet prikuplia sve
podatke i vréi sve pripremne radnje, a ostale Opéinske sluzbe, u skladu sa svojim
opisom posla, uéestvuju u konkretnoj realizaciji projektnih aktivnosti.

Od redovnih posicva, Kabinet opéinskog nagelnika za 2024. godinu planirao je i
realizirao slijedece aktivnosti:

- Koordinacija poslova sa drugim Sluzbama u procesu implementacije Strategije
lokalnog razvoja i Plana kapitalnih investicija,

- Koordinacija svih aktivnosti predvidenih u sklopu obiljezavanja znacajnih
datuma opdine Sanski Most,

- Redovno azuriranje sluzbene web stranice,

- Priprema press objava vezanih za rad opé¢inskog organa uprave, i saradnja sa
medijima,

- Organizacija svih zvani¢nih sastanaka i susreta sa predstavnicima drugih
opcina, vidih nivoa vlasti i medunarodnih partnera,

- Koordinacija | komunikaciia sa ministarstvima, zavodima, agenciama,
upravama i ostalim vladinim tijefima unutar BiH,

- Kemunikacija sa ambasadama i konzulamim predstavnidtvima u BiH,

- Stalna komunikacija sa gradanima, predstavnicima javhog, privatnog i
nevladinog sektora s podrudja Sanskog Mosta,a u svrhu poboljsanja kvaliteta Zivota
u lokalnoj zajednici,

- Promogija investicionih potencijala opcine Sanski Most
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3) Kratak opis kljuénih usmjerenja godi$njeg piana rada i provedenog procesa
konsultacija

Glavne aktivnosti Kabineta opcéinskog nadelnika mogu se podijeliti na:

1) Promocija opcéine Sanski Most kao investicijski atraktivne lokacije

2) Poveéati broj domacih i medunarodnih susreta i putovanja u svrhu unaprijedenja
meduopéinske i institucionatne saradnje sa domadim i medunarodnim partnerima,

3) Unaprijedenje usluga za padrsku tokainoj privredi i paljoprivredi,

4} Unaprijedenje poslovne infrastrukture,

5) Koordinacija i kemunikacija sa ministarstvima, zavodima, agencijama, upravama i ostalim
vladinim tijelima unutar BiH,

8) Unaprijedenje administrativnih procedura,

7) Unaprijedenje saradnjd sa javnim i neviladinim sektorom,

8) Unapriijedenje integriteta i transparentnosti opéinskog organa uprave.

9) Unaprijedenje energetske efikasnosti u javnim objektima i infrastrukturi

10) Kreiranje i unaprijedenje postojece turisticke ponude

4) Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih nedostataka i
potreba organa uprave u odnosu na planirane mjere (programe) za naredni godisnji
period, preuzet iz trogodi$njeg plana rada:

Prema Pravilniku o unutradnjoj organizaciji Jedinstvencg opéinskog organa uprave opcine
Sanski Most u Kabinetu opéinskog naéelnika prevideno je 4 radnih mjesta (2 sluzbenika i 2
namjestenika), a obzirom da radna mjesta nisu u potpunosti popunjena, trenutno poslove obaviiaju
namjestenika, 1 Savjetnika Opéinskog nadelnika, te Sekretar opéinskog organa uprave. Kabinet
opéinskog nacelnika ima upraznjeno radno mjesto Sefa kabineta. Namjestenici obavljaju tehnicko-
administrativne poslove vezano za protokolarne aktivnosti, te za poslove afuriranja webd stranice |
pripreme press materijala. Savjetnik opcéinskog nadelnika vréi ostale analititke poslove i poslove
koordinacije | pripremnih aktivnosti na analizi podataka i pripremi projekata &ija implementacija se
vrsi u saradnji sa ostalim Opdinskim sluzbama, te aktivhosti saradnje sa javnim, privatnim i
nevladinim sektorom u oblasti realizaciie projekata koji su u skladu sa lokalnim strateskim
dokumentima.

5) Maguéi problemi i rizici za realizaciju godidnjeg plana

Pored gore navedenog problema kadrovske prirode, gdje je evidentan nedostatak fjudskih
kapaciteta za planiranje | provedbu svih mjera i aktivnosti, poseban rizik za uspjednu implementaciju
godinjeg plana predstavljaju prirodne nesreée koje su u proteklih 5-6 godina znacajan rizik u
realizaciji projektnih | redavnih aktivnesti. Posebno su izraZzene u sezoni gradevinskih radcva, zbog
dega posebnu paZnju u narednom periodu treba posvetiti izradi nove i reviziji postojeCe projektno-
tehniéke dokumentacije za uspostavu sistema odprane od prirednih nesreéa.
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GODISNJI PLAN RADA SLUZBE ZA RAZVOJ, PODUZETNISTVO | RESURSE ZA
2025. ‘

Uvod
1) Uved

Nadleznost Sluzbe za razvoj, poduzetnidtvo i resurse je realizacija i primjena zakonskih propisa iz
oblasti razvoja, poduzetnistva i obrta, komunalnih djefatnosti, poljoprivrede i zastite okoliSa. Sluzba
priprema izradu projekinih prijedioga i prati njihovu realizaciju, sa monitoringom i evaluacijom.

Sluzba za razvoj, poduzetnidtvo i resurse, prema Odluci o organizaciji i djelokrugu Jedinstvenog
opéinskog organa uprave opéine Sanski Most (,Sl. glasnik opéine Sanski Most®, br. 1/18 i 2/19), i
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave opéine Sanski Most
("Sl.glasniik opé¢ine Sanski Most", br.07/23) sastoji se od tri unutrasnje organizacione jedinice i to:

» Odsjek za investicije i p8drsku biznisu,
» Odsjek za lokaini ekonomski razvoj,
« Odsjek za kamunalne posiove, poljoprivredu i zadtitu okolisa.

U Sluzbi za razvoj, poduzetnidtvo i resurse obavljaju se posiovi upravnog rieSavanja, normativno-
pravni, studijsko  analiticki,  struéno-operativni, administrativno-tehnicki,  informaciono-
dokumentacioni i operativno-tehniéki poslovi, koji se odnose na unaprijedenje poslovnog ambijenta
i tehnicku asistenciju postojecim i novim privrednim subjektima, unaprijedenje kvantiteta i kvaliteta
primarne poljoprivredne proizvodnje, unaprijedenje kvaliteta postojeée i izgradnje nove javne |
poslovne infrastrukture, razvoj turisticke djelatnosti te zastite okolisa, voda i drugih resursa Kroz
redovne komunalne djelatnosti.

2. Kljugni planirani prioriteti i fokusi za izviestajni godisSnji period { 2023. Godinu )

U skladu sa definiranim sektorskim ciljevima,prema usvojenom Planu rada Opcinskog organa
uprave i prema Planu implementacije strategije lokainog razvoja za period 2022. - 2024., glavni
orioriteti za 2023. godinu obuhvataju nastavak aktivnosti na realizaciji mjera i programa iz
proteklog perioda, obzirom da su po strateSkim dokumentima uglavnom definirani visegodisnji
projekti i programi.

S tim u vezi, glavni prioriteti za 2023. godinu su bili:

. Nastavak saradnje sa UNDP kroz implementaciju projekata MEG i JacCanje uloge

MZ u BiH, te nastavak saradnje sa ostalim medunarodnim finansijskim i razvoinim

institucijama

. Unaprijedenje javne i komunalne infrastrukture s naglaskem na zavrietak izgradnje

infrastrukture u ulici Prvomajska .

. Unaprijedenje poslovne infrastrukture u sklopu Poslovne zone Sejkovata -
zavréetak izgradnje kanalizacionog sistema

. lzrada projektno-tehnitke dokumentacije za rekonstrukciju postojece i izgradnju
nove poslovne infrastrukture u buducoj Poslovnoj zoni Zdena

. Unaprijedenje sistema odbrane i zastite od poplava sa naglaskom na zavretak

izgradnje zastitnog zida na lokalitetu Gerzovo, te unaprijedenje sistema odvodnih kanala na
§irem gradskom jezgru.
. Podrska privrednim subjektima u jaganju kvaliteta radne snage i prosirenju
postojecih i realizaciji novih investicija s ciliem povecanja obima proizvodnje i zaposienosti
. Unaprijedenje javne infrastrukture kroz sanaciju saobraéajnica u nadleZnosti lokalne
uprave
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. lzgradnja javne rasvjete na principu LED tehnologije u gradskoj zoni

. Podréka primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji

. Institucionalna saradnja sa dijasporom

. Unaprijedenje turistitke ponude i revitalizacija turistickih potencijala kroz izgradnju
turisticke infrastrukture

. Unaprijedenje kvaliteta srednjeg strukovnog obrazovanja i izmjena upisne politike u
skiadu sa potrebama lokalne privrede

. Unaprijedenje komunikacije sa privrednim sektorom

. Nastavak projektnog finansiranja udruzenja s podruéja Sanskog Mosta

. Podréka zdravstvenom sektoru s ciliem unaprijedenia ljudskih i tehnickih kapaciteta
lokalnih zdravstvenih ustanova

. Unaprijedenje ljudskih i tehniékih kapaciteta organa uprave

. lzrada prostorno-planske dokumentacije — izrada Prostornog plana Opcine

. Uvodenje elekironskog registra administrativnih postupaka organa uprave — e-
uprava

Kada je u pitanju realizacija istih projekata i aktivnosti vezanih za njih, vecina planiranih
aktivnosti su ostvarene u toku 2023. godine.

Glavne aktivnosti u 2023. gadini su obuhvatale realizaciju poticajnih mjera, imptementaciju
razvojnih projekata, aktivhosti na unaprijedenju poslovnog ambijenta i redovne aktivnosti
propisane zakonima i podzakonskim aktima, 06.02.2023. godine Op¢insko vijeée opéine
Sanski Most je donijelo Qdluku o usvajanju Nacrta Prostornog plana opcine Sanski Most za
vremenski period od 20 godina, Tokom 2023. godine realiziranc je ukupng 14 projekata
planiranih Strategijom lokalnog razvoja i Planom rada Opdinskog organa uprave za
implementaciju tokom progle godine, u ukupnom iznosu od 6.487.862,00 KM, od &ega je
realizirano 2.018.369,53 KM. Razlog nizeg stepena realizacije sredstava najviSe je zbog
situacije da su ugovori za odobrena sredstva visih nivoa potpisani u lll T IV kvartalu progie
godine i da se zbog toga nije uspio sprovesti postupak javne nabavke za sve projekte i
izvrsiti sprovodenje radova ha terenu za projekte s potpisanim ugovorma. U odnosu na
prethodnu godinu ukupan stepen realizacije je viSe nego udvostrugen, odnosno uvecan je
za 123% u odnosu na 901.793,93 KM koliko je realizirano 2022. godine. '

Najznadajniji infrastrukturni projekti realizirani tokom 2023. godine su svakako projekt
Rekonstrukcije saobradajnica u naselju Zdena (Prvomajska, Kolonija I i Il) u vrijednosti
469.049,68 KM, Rekonstrukcija ulice DZemala Bijedi¢a u vrijednosti 322.602,74 KM, te
Rekontrukcija uice Zrtava fagizma u vrijednosti 234.087,41 KM. Svi navedeni projekti su
realizirani uz sufinansiranje Vlade Federacije BiH.

Po pitanju projekata iz oblasti okolida, u protekloj godini najznacajnii projekti su bili
lzgradnja vodovodnog sistema Poljak — Sasina u vrijednosti 173.922.61 KM koji je
realiziran u saradnji sa Federalnim ministarstvom raseljenih osoba i izbjeglica, te projekat
Sanacije opéinske deponije Sanska brda, u vrijednosti 89.498,68 KM koji je realiziran u
saradnji sa Ministarstvom za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okofiSa USK.

Iz oblasti drustvene infrastrukture, najzna&ajniji projekti tokom proSle godine su bili
Rekonstrukcija drustvenog doma u PobrijeZju koji je realiziran u saradnji sa mjestanima i
Vladom USK, te projekat Jacanje uloge MZ u BiH koji se implementira u saradnji sa UNDP
a u sklopu kojeg je tokom 2023. izgradena djecija igraonica u Vrhpolju, ukupne vrijednosti
36.728,93 KM. Do kraja 2024. u sklopu istog projekta oCekuje se izgradnja izletista
Gerzovo, rekonstrukcija Drudtvenog doma Fajtoveci, rekonstrukcija lokalnog puta
Tramognja, te sanacija Druétvenog doma i izgradnja loklanog vodovoda u Kijevu.

U saradnji sa IFAD-om tokom 2022. godine obezbijedena su sredsiva za realizaciju
znadajnog projekta javne infrastrukture u ruralnim podruc¢jima, a radi se o rekonstrukciji
puta i mosta na dionici Lukavice - Girkici — Skucani Vakuf ukupne vrijednosti 275.864,75
KM, gdje Op¢ina Sanski Most i IFAD sufinansiraju u jednakom iznosu od po 137.932,38
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KM. Projektom ¢e se pored prometne povezanosti za lokalno stanovnistvo unaprijediti uvjeti
otkupa poljoprivrednih proizvoda za 216 registriranih proizvodaca sa ovog podrucja.

Od znagajnijih projekata za koje su obezbijedena sredstva tokom 2023., bitno je i
napomenuti projekt zavréetka izgradnje zastitnog parapetnog zida na lokaciji Gerzovo, za
giju realizaciju je krajem 2022. godine sa Agencijom za vodno podrudje rijeke Save
potpisan sparazum o finansiranju u iznosu od oko 300.000,00 KM i projekt je u potpunosti
bio finansiran od strane navedene Agencije, te projekt EU4AGRI u sklopu kojeg su 6
registriranih poljoprivrednih proizvodaéa u saradnji sa UNDP pokrenuli proizvodnju novih
kultura i preradu proizvoda u ukupnoj vrijednosti 180.000,00 KM

U toku 2023.godine Opéina Sanski Most je okonéala | fazu Projekta uspostave digitainog
adresnog registra na podruéju opéine Sanski Most. Zavr8eno je obiljeZavanje gradskog
podrugja, a u 2024/25.godini planirano je da se projekat implementira i u preostalom dijelu
opdéine.
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PLAN RADA SLUZBE ZA URBANIZAM, PROSTORNO UREDENJE, GRADENJE |
POSLOVNO-STAMBENE POSLOVE ZA 2025. GODINU

Uvod

1. Uvod

Opéinska siuZba za urbanizam, prostorno uredenje, gradenije i poslovno-stambene poslove,
prema Pravilniku o unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog opéinskog organa uprave opéine
Sanski Most, (,Sluzbeni glasnik Opcine Sanski Most”, broj:06/19) u svom sastavu ima dvije
unutrasnje organizacione jedinice i to:

1. Qdsjek za urbanizam, prostorno uredenje i gradenje i
2. Odsjek za posiovno-stambtne poslove i javne povrsine.

U odsjeku za urbanizam, prostorno uredenje i gradenje obavijaju se poslovi koji se
odnose na: provodenje utvrdene politike, izvr§avanja i pratenje zakona, drugih propisa i opcih
akata iz oblasti prostornog uredenja, gradenja, izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata
koje donosi Opéinsko vijeée | Opéinski nadelnik, nomotehnitka obrada tih propisa, davanje
mislienja, prijedioga i sugestija kod izrade propisa i drugih akata koje donose drugi nadlezni
argani, vodenje prvostepenog upravnog postupka o pitanjima iz nadleZnosti Sluzbe u domenu
izdavanja urbanistitke saglasnosti, odobrenja za gradenje, upotrebne dozvole, izrada analiza,
izviestaja, informacija i drugih strugnih i analititkih materijala za Opéinsko vijeée | Opcinskog
nacelnika, prikupljanje i vréenje statisticke obrade podataka o poslovima iz oblasti za koje je
osnovana, uspostavljanje, vodenje i aZuriranje propisanih evidencija iz djelokruga rada Sluzbe,
izdavanje uvjerenja o &injenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvjerenja o
ginjenicama o kojima se ne vode sluzbene evidencije, u¢estvovanje u procesima strateskog
planiranja i reaiizaciji strategije, posebno kad je rije€ o pripremi realizaciji projekata i programa
koji su u skladu sa planom implementacije ukljuéeni u godi$nji plan rada sluZbe te pracenje
realizacije dodjeljenih projekata/programa, predlaZe izradu i provodi procedure usvajanja
prostorno-planskih dokumenata, vréenje struénih poslova u pripremi i provodenju planskih
akata (prostorni plan, urbanisti¢ki plan, regulacioni planovi, urbanisticki projekti i planovi
parcelacije), vréenje analititkog pradenja stanja i kretanja u oblastima prostornog uredenja |
gradenja, vréenje struénih administrativnih poslova za odredene komisije i druga radna tijela
Opcinskog vijeca i Opcinskog nadelnika.

U odsjeku za poslovno-stambene poslove i javne povréine obavljaju se posiovi koji se
odnose na: provodenje utvrdene politike, izvr§avanje i pracenje zakona, drugih propisa i opcih
akata iz poslovno-stambene obiasti, izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi
Opéinsko vijeée i Op¢inski nadeinik, nomotehnitka obrada tih propisa, davanje misljenja,
prijedloga i sugestija kod izrade propisa i drugih akata koje donose drugi nadiezni organi,
vodenje prvostepenog upravnog postupka ¢ pitanjima iz nadleznosti Sluzbe u domenu iz
rie$avanja u upravnim stvarima iz poslovno-stambene oblasti, izrada analiza, izvjestaja,
informacija i drugih stru¢nih i analiti¢kih materijala za Opcinsko vijece i Opcinskog naceinika,
izdavanje uvjerenja o Ginjenicama o kojima se vode sluzbene evidencije i uvierenja o
ginjenicama o kojima se ne vade slufbene evidencije, vodenje evidencije u ratnim dejstvima
ostecenih i unistenih stambenih objekata, vodenje evidencije stambenog fonda, statusa
stanova i evidenciju poslovnih prostorija i zgrada u viasnistvu Opcéine, vri sve struéne i
administrativne poslove iz oblasti stambene politike, otkup stanova, dodjela stambene jedinice i
novtanih sredstava na ime alternativnog smjestaja, izdavanje u zakup stambenog fonda i
poslovnih prostorija i zgrada, izdavanje u zakup javnih povr§ina na priviemeno koristenje, vrsi
izbor | imenovanje pravne osobe kao prinudnog upravitelja, vréenje drugih upravnih i struénih
poslova propisanih zakonom i drugim propisima.
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2. Osvrt na projekte i aktivhosti planirane godisnjim planom rada za narednu
kalendarsku godinu

Opéinsko vijece opéine Sanski Most je dana 06.06.2024. godine usvojilo Prostorni plan opcine
Sanski Most za vremenski period od 20 godina (Sluzbeni giasnik opt¢ine Sanski Most br.5/24)

Clanom 10. Odluke o provodenju Prostornog plana opéine Sanski Most za vremenski period od
20 godina propisana je obaveza donogenja Urbanistitkog plana za urbano podrucje opcine
Sanski Most.

S tim u vezi ova sluzba ima y planu za narednu 2025.godinu, potevsi od januara 2025.9 izradu
Odluke o pristupanju izradi Urbanistitkog plana grada Sanskog Mosta za vremenski period od
20 godina. Potom je planirano u aprilu 2025.godine priprema i izrada Prostorne osonove
Urbanistickog plana grada Sanski Most, nakon ¢ega bi uslijedio javni uvid u Prostornu osnovu i
ukljugivanje javnosti u trajanju od 15 (petnaest) dana.

Izrada Prednacrta Urbanisti¢kog plana pianirana je za maj 2025.godine.Nakon toga slijedi Javni
uvid u Prednacrt Urbanisti¢kog plana i uklju¢ivanje javnosti u trajanju od 30 (trideset) dana.

Slijededa faza je izrada Nacrta Urbanistickog plana koja je planirana za juli 2025.godine,a
potom slijedi Javni uvid u Nacrt i ukljugivanje javnosti u trajanju od 30 (tridest) dana.

Izrada Prijedloga Urbanistickog plana i Odluke o provodenju plana prema Programu i planu
aktivnosti za pripremu i izradu Urbanistickog plana grada Sanskog Mosta planirano je u
novembru 2025 godine.

Shodno odredbama ¢lana 11, stav (1), togka d), podtaéka 3) Odluke o provodenju Prostornog
plana Unsko-sanskog kantona za vremenski period od 20 godine (Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona br. 1/24) i &lana 10. Odluke o provodenju Prostornog plana opcine Sanski
Most za vremenski period od 20 godina (Sluzbani glasnik opéine Sanski Most br.5/24) za
privrednu zonu povréine preko 5 ha predvidena je izrada detaljnih planskih dokumenata
(regulacioni plan, zoning plan, urbanisticki projekat).

Investitor "Lager” doo Posusje podnio je zahtjev, tj. inicijativu za izradu Regulacicnog plana za
sclarme elektrane Kamengrad 1,2,3 i 4 na lokaciji Fajtovci-Ziau$a. Radi se o poslovnoj zoni Cija
povriina iznosi preko 5 ha.

Troskova izrade Regulacionog plana snasit ¢e investitor "Lager” doo Posusje.

Prema Programu i planu aktivnosti za pripremu i izradu Regulacionog plana "Fajtovci-Zlausa”
Sanski Most donogenje Odluke o pristupanju izradi Regutacionog plana "Fajtovci-Zlausa”
Sanski Most planirano ie u januaru 2025.godine.

Priprema i izrada Prostorne osnove Regulacionog plana je planirana za februar 2025.godine,
potom sfijedi Javni uvid u Prastornu asnovu i ukljucivanje javnosti u trajanju od 15 {petnaest)
dana.

Izrada Prednacrta Regulacionog plana planirana je za april 2025.godine, a potom slijedi Javni
uvid u Prednacrt i uklju€ivanje javnosti u trajanju od 15 (petnaest) dana.

Izrada Nacrta Regulacionog pana planirana je za maj 2025.godine, a poslije toga slijedi Javni
uvid u Nacrt i ukljudivanje javnosti u trajanju od 15 (petnaest) dana.
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Izrada Prijedloga Regulacionog plana "Fajtovci-Zlauga" Sanski Most i Odluke o provedeniju
plana planirana je za juni 2025.godine.

3. Kratak opis kljuénih usmjerenja trogodidnjeg piana rada i provedenog procesa
konsultacija

Glavne aktivnosti Sluzbe za urbanizam, prostorno uredenje, gradenje i posiovno-stambene
poslove za 2025. godinu., mogu se podijeliti na:

-provodenje utvrdene politike, izvravanja i pracenje zakona, drugih propisa i opcih akata iz
oblasti prostornog uredenja, gradenja i poslovno-stambene oblasti;

-izrada nacrta i prijedloga propisa i drugih akata koje donosi Op¢insko vijece i Opcinski
nacelnik;

-vodenje prvostepenog upraviog postupka o pitanjima iz nadleznosti sluZbe u domenu
izdavanja urbanistitke sagtasnosti, odobrenja za gradenje, upotrebne dozvole, povrata
nekretnina, dodjele stambenih jedinica na privremeno koristenje, dodjele novCanih sredstava
ha ime privremenog koridtenja stambenih jedinica i zakupa javnih povrsing;

-uéesée u procesima strateskog planiranja, realizaciji strategije i planova implementacije;

-prediaganje izrade i provodenje procedure usvajanja prostorno planskih dokumenata
{prostorni plan, urbanisticki plan, regulacioni planovi, urbanisti¢ki projekti);

-izdavanje u zakup stambenih jedinica, poslovnih prostorija | javnih povrsina;

-provodenije postupka izbora i imenovanja prinudnog upravitelja gdje etaZni viasnici nisu
zakljugili ugovor o upravijanju i odrzavanju zajednickih dijelova i uredaja zgrada;

4. Opis institucionalnih kapaciteta sa analiti¢kim pregledom kljucnih nedostataka i
potreba organa uprave u odnosu na planirane programe (mjere) za naredni trododiSnji

petiod

Prema Pravilniku o unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog opéinskog organa uprave Sanski Most
u okviru SluZbe je sistematizirano ukupno 15 radnih mjesta (1 rukovodedi drzavni sluZzbenik, 8
drzavnih sluzbenika i 6 namjestenika).

Trenutno je popunjeno ukupno 9 radnih mjesta i to: 1 rukovodeéi drzavni sluzbenik, 4 drzavnih
stuZbenika i 4 namjestenika.

Strukiura zaposlenih po polu
Struktura zaposlenih po struénoj spremi
Muski Zenski
VWSS + 5 1 4
VSS 2 - 2
NI - - - -
Ukupno 9 2 7

Prema Pravilniku o unutradnjoj organizaciji jedinstvenog opcinskog organa uprave Opcine
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Sanski Most u toku godine ostalo je upraznjeno jo§ 6 radnih mjesta drzavnih sluzbenika i
namjestenika i to:

Sef odsjeka za poslovno-stambene poslove | Javne POVISING........cooovnie 1
izvrsilac

Viéi referent za administrativne poslove iz poslovno-stambene oblasti i javnih povriina....1
izvrsilac

Strutni savjetnik za posiove UrbaniZMa............ocooiii 1
izvrsilac

Struéni saradnik za pripremu izrade prostorno-planske dokumentacije....................... 1
zvréilac

Vi&i referent za administrativno-tehnicke poslove | pripremu urbanistiCke doku mentacije.
izvrsitac

Struni savjetnik za poslove upravljanja nekretninama..............n 1
izvrsilac

Treba napomenuti da struénfsavjetnik za upravno riesavanje u februaru 2025.godine odlazi u
starosnu penziju, $to ée u svakom pogledu predstavijati veliki nedostatak i manjak kadra kada
je u pitanju ova siuZba.

5. Moguéi problemi i rizici za realizaciju plana rada za 2025. godinu

Planska dokumentacija kao §to je prostorni plan Federacije , planovi posebnih podrucja koji su
obaveza Kantona, odnosno Federacije nisu jo$ uvijek uradeni, a ti planovi trebaju biti osnov za
izradu opéinskih prostornih planova koji su opet osnov za izradu urbanistickih i provedbenih
planova.

Cilj je i obaveza Opéine da cijelo urbano podrugje grada, prvenstveno uZe urbano podrudje
grada bude obuhvacéeno detaljnim planovima - regulacionim planovima ili urbanistickim
projektima $to ¢e se planirati i realizirati u narednom periodu.

Planskim dokumentima odreduje se strukturalna podjela, namjena i nacini koristenja i
upravljanja prostorom, te kriteriji i smjernice za uredenje i zastitu prostora Kantona, cdnosno
apdina.

Posebnu paZnju treba posvetiti ublaZzavanju posljedica bespravne gradnje, aZuriranje i
uspostavljanje baze podataka potrebnih za planiranje.

Shodne predhodno izlozenom, kako bi se izrada novih i izmjene i dopune postojecih planskih
dokumenata $to kvalitetnije rjesilo i poboljalo, potrebno je aZurirati stanje na terenu sa
katastarskim podlogama, na koiima ¢e se bazirati daljnje planiranje.

Da bi sluzba poboljala efikasnost i kvalitet u obavljanju zadataka iz svoje nadleznosti,
potrebno je:

-kadrovski ojatati | popuniti upraznjena radna mjesta prema Pravilniku o sistematizaciji radnih
miesta iz razloga 3to je ova Sluzba kadrovski totalno nepopunjena i radi sa znatno umanjenim
brojem uposlenika u odnosu na Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta

-utvrditi prioritete pri izradi prostorno-planske dokumentacije, Urbanisti¢kog plana grada i
regulacionih planova i pristupiti izradi kontinuirano, prema utvrdenim prioritetima (3ire urbano
podruje i ostala podruéja kojima predstoji intenzivna gradnja),

-pristupiti rjedavanju bespravne gradnje uz aktivno ucesce svih zainteresovanih,

-radi spre¢avanja bespravne gradnje ostvariti bolju saradnju sa urbanisticko-gradevinskom
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inspekcijom u cilju utvrdivanja plana rada i prioriteta, _
-ragunarsku opremu uskiaditi sa vrstom poslova na radnim mjestima iz oblasti prostornog
uredenja i gradenja, 3 o
-radni prostor u kome rade uposlenici, kac | kancelarijski namjestaj prilagoditi vrsti | oblmu
posiova koje ova Sluzba obavija, te broju uposlenika i velikom broju stranaka-gradana i
predstavnika drugih institucija sa kojima ova SluZba saraduje.
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GODISNJI PLAN RADA SLUZBE ZA FINANSIJE, TREZOR | ZAJEDNICKE POSLOVE
ZA 2025. GODINU

I Uvod

U Siuzbi za finansije, trezor i zajedni¢ke poslove obavijaju se poslovi i zadaci vezani za izradu
prednacrta, nacrta i prijedloga i rebalansa budZeta, ostalih normativnih akata vezanih za budzet i
njegovo izvrienje, izrada analiza, informacija i drugih analiti¢kih i struénih materijaia o izvrSenju
budzeta i iz oblasti finansija.

U nadleZnosti Sluzbe je vodenje i prvostepenog upravnog postupka i izdavanje uvjerenja o
ginjenicama i podacima za koje se vodi sluzbena evidencija, te pracenje, izviestavanje i izvréenje
prihoda i rashoda organa uprave po vrstama i korisnicima.

Pored navedenog, Sluzba sprovodi i redovne struéno — operativne poslove pomotne djelatnosti,
sprovodi postupke javnih nabavki za potrebe organa uprave u skladu sa pozitivnim zakonskim
propisima, kao i pracenje reﬁalizacije ugovora o nabavci, te sprovodi tekuce i investiciono
odrzavanje imovine u vlasnistvu Opéine. Sluzba obavlja i raéunovodstveno-materijaine posiove za
mjesne zajednice, kao i trezorske poslove svih budZetskih korisnika.

Svi poslovi Sluzbe rasporedeni su u okviru slijedecih odsjeka:

- (Odsjek za budzet
- Odsjek za finansije i trezor
- QOdsjek za zajednitke poslove i javne nabavke

i Osvrt na projekte i aktivnosti realizovane godi$njim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

U prethodnoj godini u Sluzbi za finansije, budZet i zajednitke poslove opéine Sanski Most obavljali
su se redovni poslovi pod kojim se podrazumijevaju: lzrada BudZeta, Rebalansa, izrada godisnjeg
izviedtaja i kvartalnih izvjestaja o izvr$enju budzeta, osiguranje finansijske i racunovodstvene
kontrole u sistemu trezora, obradun plaéa i naknada, izrada Odluke o izmjeni i dopuni BudZeta
opdine Sanski Most, evidencije KUF-a i KIF-a , izrade i dostavljanja propisanih izvjestaja o
porezima i doprinosima nadleznim institucijama, pradenja naplate, prac¢enje novéanih tokova
budzetskih korisnika te njihovo rashodovanje i drugi redovni poslovi.

Planom implementacije za 2024.godinu Planom javnih nabavki predvidena je nabavka roba usiuga
i radova u koli¢ini od 133, a potpisano je 91 ugovor, to je indeks realizacije od 68 %.

Glavni prioriteti za 2024. godinu su bili;

1. Unapriedenje sistema kontrole prikupljanja i tro$enja budZetskih sredstava Organa uprave i
budZetskih korisnika

2. Poboljidanje efikasnosti

3. Optimizacija tekucih trogkova organa uprave i budZetskih korisnika

4. Kreiranie uslova za elektronsko bankarstvo

5. Smanjenje trodkova energenata kroz sprovodenje mjera energetske efikasnaosti

6. Unapriedenje sektora e-uprave s ciliem racionalizacije tekucih troskova

7. Optimizacija struénih i zajednickih poslova u skladu sa fjudskim i tehnigkim resursima
SluZbe

8. implementacija preporuka Ureda za reviziju FBiH

9. Aktivnostima na izradi Budzeta za 2025. godinu i Odluke o izvr§enju budzeta
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10. Provodenje redovnih aktivnosti vezano za popis za 2024, godine

il Kratak opis kljuZnih usmijerenja trogodi$njeg plana rada i provedenog procesa
konsultacija

Osnovni ciljevi Sluzbe za finansije, trezor i zajednicke poslove predstavlja efikasno i transparentne
upravijanje javnim finansijama u cilju ekonomskog razvoja | finansijske sigurnosti, finansiranje
funkcije Organa uprave i budZetskih korisnika radi socijalnih i drustvenih potreba. Efikasno
upravijanie javnim finansijama ostvarivat ¢e se i kroz koordinirano djelovanje sa vidim nivoima
viasti.

Glavne aktivnosti Slusbe za finansiie, trezor i zajednitke poslove za 2025.godinu Ce biti usmjerena
na:

- Povetanje efikasnosti u prikuplianju javnih prihoda i povecanje ucinka u rasporedivanju
javnih sredstava kroz definisane mjere, koje ¢e omoguciti vedu efikasnost upravljanja
javnim sektorom i javnim finansijama,

¥
- Jaganje funkcije trezora kroz definisane mjere, &ime ée se stvorii povoljniji ambijent za
poslovanje.

Iv. Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kijucnih nedostataka |
potreba organa uprave u odnosu na planirane programe (mjere} za naredni
trogodisnji period

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog op¢inskog organa uprave opéine Sanski Most,
u sluzbi za finansije, trezor i zajednitke poslove sistematizovano je 38 radno mjesto. Popunjeno je
tkupno 27 radnih mjesta od éega 4 drzavnih sluzbenika i 23 namjestenika, te predstavlja indeks
popunjenost od 69,00 %.

Najvedi nedostatak se ogleda u upraznjenim mjestima $efova odsjeka i to za, budZet | odsjeka za
- finansije i trezor te je neophodno popuniti ista radi kvalitetnijeg i efikasnijeg rada same sfuzbe.

V. Mogudi probiemi i rizici za realizaciju trogodi$njeg piana rada

Mogudi problemi i rizici u kontekstu realizacije Trogodisnjeg plana rada Sluzbe za finansije, trezor |
zajednitke poslove odnose se na na krizu usljed inflacije, te eventualni prateci pad prihoda,
smanjenje privrednog kretanja, demografske promjene, nekvalitetnu koordinaciju svih uéesnika u
realizaciji, neblagovremeno i nepotpuno izvr$avanje postavijenih zadataka za ostvarivanje
zacrtanih ciljeva i dr.

Probleme u realizaciji poslova i zadataka SluZzbe za finansife, trezor i zajednicke poslove moze
prouzrokovati i nepravilno i neblagovremeno operativno planiranje pojedinih budZetskih korisnika,
koje onemogucavaju funkcicnisanje sistema, te staini pritisci sa zahtjevima za korekcijama €ime se
naru$ava koncepcija provodenja sistema trezorskog poslovanja.
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PLAN RADA SLUZBE ZA OPCU UPRAVU | DRUSTVENE

DJELATNOST! ZA 2025. GODINU

Sluzba za opéu upravu, prema Odluci o organizaciji i djelokrugu Jedinstvenog opcinskog
organa uprave opéine Sanski Most (,S. glasnik opéine Sanski Most’, br. 1/1812/19), i
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog opéinskog organa uprave opcine Sanski
Most ("Sl.glasniik opéine Sanski Most”, br.02/19) sastoji se od dvije unutrasnje
organizacione jedinice i to:

¥

« QOdsjek za opcu upravu- Centar za pruzanje usluga gradanima,
¢ (Odsjek za drustvene djelatnosti | mjesnu samoupravu

U Sluzbi za opéu upravu i drustvene djelatnosti obavljaju se upravni, struéno-operativni,
studijsko-analiticki i administrativni posiovi iz oblasti rada i zapo$ljavanja u Opéinskom
organu uprave, kancelarijskog poslovanja i pruZanja usluga gradanima, poslovi prijemne
kancelarije i arhiva, vodi biracke spiskove (CIPS-ovu bazu podataka) i administrativhe
poslove za Opéinsku izbornu komisiju, rieSava u postupcima iz gradanskih stanja, prati,
usmjerava i koordinira rad mjesnih zajednica i prati oblast drustvenih djelatnosti,
obrazovanja, nauke, kulture, sporta i informisanja, nevladinih organizacija. Pored naprijed
navedenog, SluZba vodi evidenciju i utvrduje status raseljenih lica i povratnika, vodi RADS
bazu podataka, vodi propisane evidencije, izraduje informativno-analiticke i druge
materijale, priprema propise koje donosi Opéinski naéelnik ili Opéinsko vijece, obavlja i
druge poslove u skladu sa zakonima i drugim propisima. Organizacija, djelokrug rada,
rukovodenije i druga pitanja od zna&aja za rad Sluzbe ureduju se Pravilnikom ¢ unutradnjoj
organizaciji Jedinstvenog opéinskog organa uprave opéine Sanski Most.

2. Osvrt na projekte i aktivnosti realizovane godi$njim planom rada za
prethodnu kalendarsku godinu

Planom implementacije za 2024. godinu predvideno je provodenje 3 projekta ukupne
vrijednosti 215.000,00 KM. Po pitanju realizacije strate$kog dokumenta za 2024.,
realizirana su 3 projekta ukupne vrijednosti 215.000,00 KM, a procenat realizacije
projekata u izviestajnoj godini je srednji (100 %).
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3) Kratak opis kijuénih usmjerenija trogodisnjeq plana rada i provedenog
procesa konsultacija

Glavne aktivnosti SluZbe za opéu upravu i drustvene djelatnosti za period 2025. — 2027,
mogu se podijeliti na:

Realizacija projekata NVO - podsticanje NVO u predlaganju i realizacijj projekata,
s ciliem ukljuéivanja $to vedeg broja gradana u pomoéi lokalnoj zajednici

« Realizacija kulturnih desavanja u ljetnom periodu — privlatenje dolaska sto veceg broj
posjetilaca opéini Sanski Most

» Stipendiranje studenata — podréka studentima u njihovom Skolovanju

L)

4. Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom klju¢nih
nedostataka i potreba organa uprave u odnosu na planirane programe
(mjere) za naredni trogodi$nji period

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciii jedinstvenog opéinskog organa uprave opcine
Sanski Most, u ovoj sluZbi je sistematizovano 26 radnih mjesta. Popunjeno je ukupno
20 radnih mjesta, &to znadi da je ostalo upraZnjeno-nepopunjeno 6 /Sest/ radnih

miesta.

5] Mogudi problemi i rizici za realizaciju trogodi$njeg plana rada

Moauéi problemi i rizici za realizaciiu trogodidnjeq plana su nedovolina ukliu¢enost neviadinog
sektora u prediaganie i realiziranje projekata, nedovoljan broj posjetilaca Sanskom Mostu u lietnom
pericdu, smanjen broj uéenika i studenata | odlazak mladih iz Sanskog Mosta.
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Financijski dio plana sluzbe civilne zastite

A) Nabavka vatrogasnih vozila: 1.000.000,00 KM

B) Potrebe vatrogasne jedinice:

-Nabavke za potrebe vatrogasne jedinice (servis...,) 20.000,00 KM
~Nabavka izolacionih aparata za disanje 30.000,00 KM
-Nabavka paradnih odijela 20 .000,00 KM
-Nabavka naprtnjata za gasenje pozara 7.000,00 KM
-Nabavka vatrogasnih inervencijskih odijela i specijainog alata: 112.542,00 KM

UKUPNO: 189.542.00 KM

C) Preventivne mjere zastite od poplava:

1. Radovi na izgradnji zaétitne obaloutvrde na desnoj obali rijeke Sane u MZ Trnova
(Medenjak) 20.000,00 KM

2. Sanacija zastitog zida od Soplava na lijevoj obali rijeke Sane-lokacija od usce rijeke
Zdene u Sanu do izgradenog zemljenog nasipa (oko 100 m) -20.000,00 KM

3. Radovi na ¢idéenju korita rijeke Blihe i sanaciji lijeve obale: (46.601,00 KM)

4. Usluge angaziranja radnih masina ( bagera, utovarivaéa, kamiona) na izradi i odrzavanju

kanala, potoka, propusta,obala rijeka- 42.500,00 KM

5. Radovi na ¢iséenju korita rijeke Zdene od u$éa u rijeku Sanu uzvodno do porodicne kuce

Destana 10.000,00 KM
6. Sufinansiranje radova na izgradnji parapetnog zida na Piljeskoj rijeci u MZ Trnova u visini

od 30.000,00 KM

Ukupno preventivne mjere:

Budzet 19.101,00 KM

Posebna sredstva 100.000,00 KM

KUCZ USK-a (osebna sredstva) 50.000,00 KM
UKUPNO: 169.101,00 KM

D)..Nabavka materijalno tehnickih sredstava.

-Nabavka uniforme za pripadnike civilne zastite: 10.000,00 KM

-Nabavka ronila¢ke opreme: 35.000,00 KM

- Nabavka i instaliranje elektronske sirene
za uzbunjnivanje: 30.000,00 KM
-Nabavka prikolice za Eamac: 5.000,00 KM
- lzrada i montaza skladista 10.000,00 KM
-Nabavka i ugradnja pulta za operativni centar CZ:  30.000,00 KM
-Ostala sredstva i cprema : 20.000.00 KM
UKUPNO: 140.000,00 KM

E}.Obuke i viezbe struktura civilne zastite:  10.000,00 KM
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Aktivnost/zadatak

Mjerenje i izvjestavanje o uspjesnosti rada Sluzbe civilne zastite u 2025. godini

_ RzviSilacinaginizvrSenja

Ko e pratiti izvrsenje
i realizaciju aktivnosti

Pdmoénék nadelnika sluzbe, Besim Deli¢ je osoba odgovorna za
pojedinaéne strate$ko-programske i redovne aktivnosti a koje su
navedene u poglaviju il.

Kako ¢ée se pratiti
| izvréenje i realizacija
aktivnosti

Pomocnik natelnika sluzbe Besim Deli¢ prati i usmjerava
realizaciju godisnjin cilleva (definisanin Planom) na osnovu
informacija dobivenih putem periodi¢nih sastanaka i izvjeStaja o
realizaciji Plana Siuzbe, koje podnose osobe pojedinacno
odgovorne za strate$ko programske i redovne poslove.

Pracenje i izvjestavanje o realizaciji Plana Sluzbe se provodi {na
osnovu kalendara pracenja) mjesecno, kvartalno, polugedidnje |
godisnje, kada se prikupljaju podaci i utvrduje da li su planirane
aktivnosti realizirane u rokovima (i u skladu sa definisanim
ishodimalindikatorima) te odreduju eventualne korektivne mjere.

Pradenje | izvjestavanje o realizaciji pojedinacnih aktivnosti
(definisanih Planom) Sluzbe provodi se na nacin kako je to
definisano  programsko-projektnim  dokumentima ili radnim

procedurama. Pri tome se pracenje strate$ko-programskin
projekata i mjera &ija je implementacija u toku vrsi minimalno svaka
tri ili svakin $est mjeseci, zavisno od prociienjencg stepena rizika,
za $to primarno je zaduZen nosilac implementacije projekia kako je
navedeno u poglaviju Il

Nacin prikuplianja
podataka (ko je
zaduZen za
prikupljanje
podataka, iz kojih
izvora se podaci
prikupljaju i u koji
format se unose)

Nosioci implementacije stratesko-programskih aktivnosti
(definisanih  Planom Sluzbe) prikupljaju i aZuriraju detaljne
informacije o realizaciji pojedinaénih aktivnosti (projekti/mjere) na
nadéin kako je to definisano  programsko-projektnom
dokumentacijom. Prikupljiene informacije se evidentiraju u
predvidene pemoéne alate/podioge. Pri tome se kao izvori koriste

| projektna dokumentacija, zapisnici sa sastanaka | izvjestaji o

realizaciji kao i podaci iz javnih evidencija.

Osobe odgovorne za pojedinatne stratedko-programske aktivnosti
(definisane Planom SluZbe) na mjesetnom nivou (ili po potrebi
sesée) azuriraju informacije o realizaciji ovih aktivnosti putem
jedinstvene baze podataka (alata za praéenje implementacije
strate$ko-programskih prioriteta). Pri tome se kao izvori koriste
evidencije koje azuriraju nosioci implementacije aktivnosti (pomoceni
alati/podloge).

Osobe odgovorne za pojednacne aktivnosti iz domena redovnih
poslova (definisane Planom Sluzbe) na mjesecnom nivou (ili po
potrebi &edée) prikupljiaju podatake i azuriraju informacije o
realizaciji ovih aktivnosti na nacin kako je to definisanom internim
procedurama. Pri tome se kao izvori koriste interne evidencije po
pojedinim grupama poslova

Broj: 01/25 24. januar, 2025 god. Sluzbeni glasnik Op¢ine Sanski Most Strana 69




Kaiendar pracenja (i) Na mjeseénom nivou (ili po potrebi tedée) te kvartalno, osobe
{kada ce se raditi nadlezne za azuriranje informacija o realizaciji Plana Sluzbe, Edin
pradenje i Gubeli¢ putem redovnih operativnih sastanaka (usmeno ifi u formi
vrednovanje sa jasno | saZetog izvjestaja) upoznaju Pomocnika nadelnika sluzbe Besima
navedenim rokovima) | Deli¢ sa ostvarenjem za posmatrani period; Takoder, tokom ovih
operativnih sastanaka, osobe odgovorne za pojedinatne strateske
programske aktivnosti i redovne posiove predstavijaju stanje onih
pojedinaénih aktivnosti za koje je potrebno usaglasiti korektivne
mjere.

(i) Na polugodisnjem i godi$njem nivou, struéni saradnici koii su
zaduzeni za pripremu periodicnih izviestaja o realizaciji Plana
Sluzbe, pripremaju izvjestaje za posmatrani period. lzvjestaje
razmatra | odobrava Pomocnik nadelnika siuzbe, Besim Deli¢, Koji
ih (putem kolegija pomoénika nacelnika) dostavlia na uvid
natelniku JLS. (Rok za izradu polugodisnjeg izviestaja je 31 juli
tekuée godine; Rok za izradu godisnjeg izvjestaja je 31 januar
naredne godine.).

¥

V Ljudski resursi StuZbe civiine zastite

Struktura zapesienih po Struktura zaposlenih po polu
struénoj spremi Muski Zenskih
VS35 + 2 2 0
S 0 0 0
SS 15 15 0
VKV - 1 1 0
Ukupno 18 18 0

Prema Praviiniku o unutradnjoj organizaciji Jedinstvenog opcinskog organa uprave Sanski Most u
okviru Sluzbe je sistematizirano ukupno 27 radnih mjesta (1 rukovodedi, 4 drzavna sluzbenika i 22
namjestenika) dok je trenutno uposleno njih 18— 2 sluzbenika i 16 namjestenika.

Potrebe za usavrdavanjem po kijuénim temama * Broj Internefeksterne
polaznika cbuke
Oshove poznavanja propisa iz oblasti zastite od poZara i 16 interna

vatrogastva , zaétite ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i
drugih nesreéa, te uloga i znataj vatrogasnih jedinca u
zadtiti i spadavanju

Zakon o vatrogastvu - Rad vatrogasnih jedinica 16 interna
Mjesto i uloga organa opéine u zastiti i spaSavanju g eksterni

Sanski Most, decembar 2024. godine
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GODISNJI PLAN RADA SLUZBE ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE ZA 2025.GODINU

1] Uvod

Djelokrug djelovanja iz nadleznosti ove sluzbe ogleda se kroz pracenje | primjenu propisa
inspekcijskog nadzora u urbanistitkoj-gradevinskoj, vodnoj | komunalnoj oblasti u skladu sa
zakonskim i pod zakonskim aktima koji definisu ovu oblast.

Na osnovu Odluke o organizaciji i djelokrugu Jedinstvenog opcinskeg organa uprave opéine
Sanski Most {,SI. glasnik opéine Sanski Most®, br. 1/18 i 2/19), i Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji Jedinstvenog opdinskog organa uprave opcine Sanski Most ("Sl.giasnik opcine Sanski
Most", br.02/19) sluzba za inspekcijske poslove sastoji se od dvije unutrasnje organizacione
jedinice i to;

- Odsjek za komunaino — vodnu djelatnost,
—  Qdsjek za urbanistié';ko — gradevinsku djelatnost

Sluzba za inspekcijske poslove obavlja poslove i zadatke iz oblasti komunalne, vodne i
urbanistitko — gradevinske djelatnosti, gdje spadaju najslozeniji poslovi iz djelokruga nadleznosti
opéinskog Organa uprave, odnasno obavijaju se poslovi upravnog rie$avanja, normativnio-pravri,
studijsko analitiéki, struéno-operativni, administrativno-tehnicki, informacionc-dokumentacioni i
operativno-tehnicki postovi.

Osnovni propisi kojim se sluzba sluzi su: Zakon o inspekcijama F BiH, Zakon o kantonalnim
inspekcijama USK-a, Zakon o upravnom postupku, Zaken o prostornom uredenju i gradenju USK-
a, Zakon o koritenju, upravijanju i ocdrzavanju zajednitkih djelova i uredaja zgrada USK-a, Zakon
o komunalnim djelatnostima, Zakon o vodama u F BiH, Zakon o vodama USK-a, Zakon o za$titi od
buke, Zakon o poljoprivrednom zemijistu, Zakon o vlasni¢ko pravnim odnosima, Zakon o zadtiti
okolia, Zakon o cestama F BiH, Uredba o uredenju gradilista, obaveznoj dokumentaciji na
gradilistu i uéesnicima u gradenju USK-a, Uredba o vrsti, sadrZaju, oznatavanju i Suvanju, reviziji i
nostrifikaciji projektne dokumentacije USK-a, Pravinik o sadrzaju, obiliku, uvjetima, nadinu
izdavanja i Guvanju vodnih akata F BiH, Uredba o uslovima ispustanja otpadnih voda u prirodne
recipijente i sisteme javne kanalizacije F BiH i sve Odluke koje donosi Opcinsko vijece opcine
Sanski Most a koriste se u obavljanju poslova ove sluzbe.

Djelokrug rada osnovne organizacione jedinice odnosi se na slijedece poslove i radne
zadatke:

« izvrdavanje i obezbjedenje izvréavanja zakona i drugih propisa u obiastima komunalnih
djelatnosti,

» inspekcijski nadzor kojim se obavija kontrola nad radom sudionika gradenja | odrZavanja
gradevina,

« nadzor sprovodenja dokumenata prostornog uredenja koje donosi Opcinsko vije¢e, davanje
struénin mislienja i uskladivanja sa Ustavom i zakonom prednacrta, nacrta i prijedioga
propisa opcih akata koje donosi Opéinski nacelnik iz nadleznosti SluZbe,

« redovno izvjestavanie Opéinskog nacdelnika i Opcinskog vijeta o stanju i preduzetim
mjerama u svim oblastima inspekcijskog nadzora za koje je nadleZna,

« cbavijanje upravno-nadzornih, studiiskc-analitickih i struéno-operativnih ~ poslova
inspekcijskog nadzora u urbanistickoj, gradevinskoj, komunainoj i vodnoj cblasti u skladu
sa zakonima i podzakonskim aktima,

« nadzor gradenja za koje urbanisticku saglasnost izdaje Opéinski nagelnik,

e kontrolu pruZzanja komunalnih usluga,

o kontrolu odrzavanja i kori$tenja komunalnih objekata i uredaja kao $to su: javne
saobraéajnice | zelene povréine, objekti za snadbjevanje vodom za pice, obiekti za
protiéavanje | odvodenje otpadnih voda, objekti za odlaganje otpada, objekti za
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proizvodnju i distribuiranje toplote, kontrolu odrzavanja i koristenja drugih komunainih
objekata i uredaja (autobusne stanice | stajali$ta, javna kupatila, Cesme, bunari, septi¢ke
jame, djedija igralista, trznice, stotne i druge pijace),

» poduzimanje zakonom propisanih upravnih i drugih radnji u vezi s predmetima nadzora,
odnosno  kontrole iz djelokruga rada i ovlastenja komunaine | urbanistitko-gradevinske
inspekcije

« vréi podnodenje kriviénih i prekriajnih prijava | izdavanje prekrajnih naloga, Koordinira,
priprema i izraduje strategije razvoja pojedinih oblasti, pojedinacne planove i projekte
razvoja Opcine,

« vodi propisane evidencije,

o izraduje informativno-analiticke i druge materijale,

« priprema propise koje donosi Opéinski naCelnik ili Opéinsko vijeée,

« ureduje i vodi elektronsku bazu preksajnih naloga, itd.

2) Osvrt na aktivnosti/projekte realizovane godisnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

¥

Predhodni period za kojim vr§imo analizu moZe se slobodno zaklju¢iti da je ova siuzba
imala znacajno posla kake u komunalnoj, vodnoj oblasti tako i oblasti gradenja i urbanizma.
Obzirom na broj uposlenih u ovoj sluZbi mora se konstatovati da je obuhvat postova izrazito velik i
da odgovaramo maksimalno zadacima i poslovima koje su nam u nadleznosti.

U ocvom izvjestajnom saZetku se da vidjeti da gradani imaju puno povjerenje u na$ rad | da je
anonimnost u samim prijavama zagarantovana od strane ove inspekcije.

Urbanistitko-gradevinska inspekcija se susrece sa razlicitim problemima, ali navodimo da

je u znaéajnoj mjeri suzbijena bespravna gradnja kada se radi o izgradnji novih objekata u cjelini.
Najvise problema ima kod legalizacije objekata prvenstveno onih koji imaju prikljucke na
infrastrukturu (kako na vodovodnu, kanalizacionu take i na elektro mrezu).
Sa aspekta struke, problem predstavijaju izvodaci radova kako pravna tako i fizicka lica koja izvode
ove radove, u velikom broju izvodadi ne ispunjavaju uslove za izvodenje radova nemaju uposlenih
struénih lica, inZinjera koji bi vodili gradiliste I bili odgovorni, ne vodi se uredna dokumentacija na
gradilistu, nema dovoljan broj radne snage i sliéni drugi problemi.

Zelimo ukazatii da nama na terenu od velikog znadaja znade digitalne katastarske podioge
za ona mjesta (prostor) gdje je ista uspostavljena.

Takoder jedan od velikih problema za naSe gradane je da je Zakon o legalizaciji bespravnih
gradevina i zahvata stavljen van snage od strane zakonodavnog tiela USK-a., uz obrazloZenje dok
se ne iznade bolje i kvalitetnije riedenje.

Treba napomenuti da odabirom prinudnog upravitefja (doo Zijo i Sin) koji je zaduZen za
sanaciju. popravku i odrzavanje zajednickih djelova zgrada kolektivriog tipa stanovanja, stanje u
ovoj oblasti se dosta popravile, ali i da ima prostora za napredovanje. Takoder nadim gradanima
treba vremena da shvate da je odrzavanje na ovakvim gradevinama zakonska obaveza ida se
ista mora izvréavati. Donosenjem novog zakona na nivou USK-a koji tretira ovu oblast, misljenia
smo da mora pretrpiti velike izmjene i dopune jer trenutno je nepovolian za sve aktere (Opdinu,
vlasnike stabenih7poslovnih jedinica i upravitelje) i isti moze samo naruditi upravljane na zgradam
kolektivnog tipa stanovanja.

Kako je rad urbanisticko-gradevinskog odsjeka vezan za rad Sluzbe za urbanizam,
prostorno uredenje, gradenje i poslovno-stambene poslove, stoga je vazno napomenuti i slijedece:

Zastoj u izdavanju gradevinskih dozvola i druge dokumentaciie koji je trajao jedan duzi period je
napokon iza nas tako da je u 2024.godini usvojen Prostorni plan Opéine i zasigurno jedan od
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najvazniji strateski planova jedne Opéine pa iz navedenog razloga poje;lini investifori iz
nemoguénosti éekanja da se otkloni ovaj problem krenuli u nelegalnu gradnju gdje smo iste morali
obustavijati | u skladu sa zakonskim propisima prema istim postupati.

inspekcija komunalne — vodnih djelatnosti susrece se sa mnogo problema, a najvise se
posvetila radu na suzbijanju divijih deponija i sl. i moze se reéi da tu djelimiéno i uspjevamo, a sve
u skladu sa Planom upravljanjem otpadom. Imamo jo§ vecih divijih deponija u mijesnim
zajednicama, ali ¢emo iste sanirati (ogistiti) kada budu mjestani istih naselja imali (skiopljene) u
potpunosti potpisane Ugovore o odvozu smeca (otpada), jer je to jedina sigurnost da u tim
naseljima neée do¢i do stvaranja novih deponija. Ovaj princip se pokazao uinkovitim | sa
sigurno$éu ispravnim.

Ovdje treba istaéi da zajedno sa predstavnicima JKP “Sana” doo Sanski Most u stecaju
vréimo akciju sklapanja odnosno potpisivanja Ugovora o odvozu smeéa odnosno ofpada i ovu
akciju smo otpodeli u 2017. godini najvedi problem prvenstveno nailazimo u stambenim jedinicama
kolektivnog tipa stanovanja da, dodemo do viasnika koji Zive van nase zemije i koji u toku godine
dolaze privremeno na godi$nje odmore.

Rb . Korisniciusluga  2017.god 2023.god  2024.god.
1 Pravna lica | 556 535 534

2 Domaéinstva | 6 822 9614 9869

3 Ukupno 7378 " 10149 10403

Tabela br. 1. prikaz broja skiopljenih ugovora o odvozu otpada

Sigurno tvrdime da u ovoj oblasti ima jo$§ prostora da se sklope novi ugovori o odvozu
smeca, sa pravnim i fizickim licima, stoga na ovaj nacin rijesavamo problem zagadivanja okolia te
ovom javnom preduzeéu pomaZemo da posluje u pozitivnom smislu.

Ovdje se mora takoder kazati da je menadZment ovog javnog preduzeca izlazio javno u medie i
ukazivao na pozitivne efekte ove akcije nas i ovog preduzeéa, a $to se moZe u konaénici i wrlo
jednostavno i preradunatt.

Kada je u pitanju kanalizacioni sistem odnosno prikljutak domadinstava i drugih objekata na
kanalizacionu mrezu obavljen je radni sastanak sa direktorom ovog preduzeda i poduzete su radne
aktivnosti tako da imamo i u ovom polju zapaZene rezuliate u 2020-2023.godini.

R/b Br. ugovora na ‘ 2020.god 2021.god. 2022.god. ' 2023.god.
. kanalizacioni sistem | : :
1 . Postojeéi br. ugovora | 2827 = 2898 2979 . 3397

priklju¢ka na ’ |

| | kanalizacioni sistem : ‘

2 |Novih br. ugovora 71 81 . 418 101
|prikijucka na

; 'kanalizacioni sistem

3  UKUPNO: 2898 2979 ; 3397 3498

Tabela br.2.. Prikaz broja ugovara prikljuékav na kanalizacioni sistem
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Ovo éemo raditi i u narednom periodu sa JP “ViK" kako bi se izvrsio prikljuéak na kanalizacionu
mrezu za sve one objekte gdje postoji kanalizacioni sistem iz razloga Sto je Odlukom Opéinskog
vijeéa Sanski Most obezbjeden besplatan prikljucak na kanalizacionu mrezu, 8to je | zakonska
obaveza priklju¢enja na istu. Sa sigurnodéu mozemo tvrdifi da samo na ovakav natin mozemo
&uvati naé okoli§ i da otpadne vode moraju biti sistemski kanalisane i na odgovarajuci zakonski

nacin odlagate.

Ova sluzba nema projektni aktivnosti u opisu svojih posiova kao ni bilo koja inspekcija na svim
razinama viasti unutar jedne drzave.

3) Kratak opis kliuénih usmjerenja godi$njeq plana radai provedenog procesa
konsultacija

Glavne aktivnosti Sluzbe za inspekcijske poslove za period 2024.godine kao iz tatke dva {2) se
da zakljuéiti da nemamo projektnih aktivnosti i da nam se aktivnosti svode na redovne poslove
opisane u uvodu ovog Plana.

Ova sluzba ée kroz navedeni trogodidnji plan raditi na jatanju kapaciteta javih prduzeca
(JKP "Vodovod i kanalizacija Sanski Most i JKP "Sana” Sanski Most - u stedaju) na nadin da ¢e
se djelovati da gradani koii imaju svoje gradevinske objekte (domacinstva) a isti se mogu
prikopéati na sistem javne kanalizacije takve gradene ¢emo primorati, sli¢an sistem je i kod
sklapanja ugovora o odvozu smeca kod domacinstva na podru¢ju Opéine jer imamo
domadinstava kaji nemaju ugovor o odvozu otpada pa se stvaraju nelagaine deponije, sve ove
radnje su u nadleznosti rada ove sluZbe, a iz gore navedenog se vidi u kratkom opisu da &inimo
veliki napor da se ova slika promjeni.

Takoder u ovoj godini éemo dati veéi akcenat na riedavanju fekalnih voda koje zavrdavaju u
kanalima (grabama) koje se nalaze pored nasih lokalnih puteva pa i puteva visih kategorija, jer
takve vode ne smiju i ne mogu zavrdavati na taj nacin.

Na kraju ova sluZba ée u ovoj godini raditi i na pobolj$anju ukupnog stanja javnih dobara kao sto
su javna zalenila, javni trotoari, na ¢idcenju i uredenju voda druge kategorije koji su u
nadleénosti Opcine i dr.

Kad je rijeé o odsjeku za urbanistitko-gradevinsku djelatnost ista ce se baviti suzbijanju ilegaine
gradnje kako u ruralnom tako i urbanom djelu Op¢ine.

4) Opis institucionalnih kapaciteta sa analiti¢kim pregledom kljuénih nedostataka i
potreba organa uprave u odnosu na planirane mjere {programe) za naredni godi$nji

period, preuzet iz trogodisnjeg plana rada

Gore navedenim Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji jedinstvenog opcinskog organa uprave
opéine Sanski Most, u ovoj sluzbi je sistematizovano 13 ftrinaest/ radnih mjesta. Popunjeno je
ukupno 8 /Sest/ radnih mjesta, $to znadi da je ostalo upraznjeno-nepopunjeno 7 /sedam/ radnih
mjesta koja se odnose na drzavne sluzbenike i namjestanike.

Postojeéi kapaciteti od 6 uposlenih trenutno su nedovolini za kvalitetno sprovodenje redovnih
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aktivnosti, a najveéi nedostatak se ogleda u deficitu u odsjeku za Urbanistitko - gradevinsku
djelatnost gdje nam nedostaje jedan izvrsilac - inspekior Urbanisticko - gradevinski a trenuto
nepopunjena oba radna mjesta $to nije problem samo ove Opcine nego i svih u kantonu jer od 8
Opéina | Gradova samo dvije dietimiéno imaju zadovaljajuéu situaciji po ovom pitanju odnosno
ljudskomn kadru.

Za poziciju navedenog inspektora je potrebna struéna sprema dipling gradeviske ili
arihtektonske struke ili osoba sa pravnim fakuitetom od 240 ECTS - bodova i najmajnje 3 godine
radnog iskustva u struci nakon sticanja dipiome. U razgovoru sa pojedinim inzinjerima ove struke
izbjegavaju ovaj posao iz viSe razloga npr., neadekvatne placenosti, svoje ugrozenosti,

zamjeranja sa gradanima, odnosno nezahvalan posao, i sl.

Problem nedostatka kadra kad je u pitanju Komunalni redar, ovdje egzistira problem u zakonu o
Komunalnim djelatnostima USK-a jer Komunalni redar mora biti csoba sa VSS odnosno VI
stepen struéne spreme, gdie obarazovni sistem u krajnosti vise istu i ne proizvodi (Baolonjski
sistem studja). Imamo informaciju da je u izradi novi zakon koji b mijenjao ovu odredbu i da bi ta
izmjena bila dosta povoljnjia za Gradove i Opéine USK-a.

5} Moguéi problemi i rizici za realizaciju godisnjeq plana rada_

Pored gore navedenog problema kadrovske prirode, gdje je evidentan nedostatak
judskih kapaciteta za planiranje i provedbu svih mjera | aktivnosti, poseban rizik za
uspjednu  implementaciju  godidnjeg odnosno trogodi$njeg plana predstavijaju
komplicirane zakonske procedure untar procesa zapoéljavanja odnosno struéne spreme

U proteklih 5-6 godina kao znatajan rizik u realizaciji projekinih i redovnih aktivnosti &esto
su izrazene prirodne nesrecde koje su izrazene u sezoni gradevinskih radova, zbog Cega
posebnu paZnju u narednom periodu treba posvetiti izradi nove i reviziji postojece
projektno-tehni¢ke dokumentacije za uspostavu sistema odbrane od prirodnih nesreca.

Najveéa bojaznost ove sluzbe leZi u nepopunjenosti Odsjeka za urbanisticko —
gradevinsku djelatnost odnosno popunjavanjem pozicije urbanisticko -gradevinskog
inspektora §to moze za posliedicu imati nesrazmjeme Stete u smislu gradenja na
podrucju nase Opcéine.

U krajnosti postovi koji su dati ovoj sluzbi ¢e morati da trpe i dok se u skiadu sa Pravilnikom ne
popune radna mjesta neéemo moci odgovoriti upotpunosti poslovima i zadacima.
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Na osnovu ¢lana 20, i &lana 23. Zakona o prostornom planiranju i koristenju zemljiSta na nivou
Federacije BiH (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 2/06,72/07,32/08,4/10,13/10, 45/10, 85/21,
92/21172/24), &lana 46. Zakona o prostornom uredenju i gradenju (“SluZbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona”, broj: 12/13, 3/16, 15/20, 10/22 i 07/24) i &lana 24. Statuta Opcine Sanski Most (“Sluzbeni
glasnik Opéine Sanski Most”, broj: 4/08, 5/08, 5/09, 2/10 1 9/11), Opcinsko vijete opéine Sanski Most
na 4. sjednici, odrzanoj 23.01.2025.god.,donosi

ODLUKU

O PRISTUPANJU IZRADI URBANISTICKOG PLANA GRADA SANSKI MOST ZA
VREMENSKI PERIOD OD 20 GODINA

Clan 1.

Pristupa se izradi Urbanisti¢kog plana grada Sanski Most za vremenski period od 20 godina.
(u daljem tekstu: Urbanisti¢ki plan).

Clan 2.

Urbanisti¢kim planom grada definiSe se urbano podrudje opéine, i dijeli se na:
a) §ire urbano podrudje;
b) uze urbano podrucje.

Granica obuhvata $ireg urbanog podrudja grada Sanski Most podinje na rijeci Sani kod parcele
1124, K.O. Krkojevci. Zatim presjeca parcele 1123, 1124, 1125, 1129 i nastavlja do granice parcele
1148,1149, obuhvata parcele 1116,1114,1112, nastavlja do granice 1111 i prelazi na nekategorisani
put 2224 do nekategorisanog puta 927, nastavlja i do parcele 938, skrece u pravcu sjevera i presjeca
937, 936, 933, 1355, skrete prema sjeveru i presjeca parcele 1356, 1358, 1362, 1364, 913/1, obuhvata
parcele 911/1, 910/2, presjeca parcelu 910/1 do lokalnog puta Sanski Most- Braji¢a Tavan 2222,
koji i presjeca. Nastavlja u praveu sjevera granicama parcela 841/1, 840/5, 839/1 i presjeca parcele
839/2, 839/3, 838, 837, 829, cbuhvata parcelu 833/2, pa se vrada sjeverno i izlazi na nekategorisani
put 2217 i obuhvata parcele 530, 532, 533, 534, 535, 538, 537, 545, 562, 560, 555, nastavlja
nekategorisanim putem 2216, obuhvata parcelu 459 i produZava u pravcu sjeverozapada,obuhvata
parcele 461, 462, 463. Zatim izlazi na nekategorisani put 475, presjeca put 2215 i nastavlja u pravcu
sjevera na nekategorisani put 379. ProduZava sjeverozapadno do puta 2214, dalje nastavlja u praveu
sjeveroistoka do parcele 991 K.O. Sanski Most IV, produZava putem 992, zatim presjeca parcele
987/2, 1001, 1007, 1008, izlazi na nekategorisani put 1660, produZava sjeverozapadno do parcela
935, 933, 930, presjecajuci ih, dalje presjeca nekategorisani put 928, presjeca parcele 927, 926,
nekategorisani put 1946, parcele 1542, 1539, 1538, 1533. Zatim presjeca nekategorisani put 1550,
obuhvata parcele 1532, 1531, 1522, zatim presjeca 1520, 1519, 1515/1, obuhvata 1515/2, presjeca
1515/5, 1515/6, 1513/5, 1513/2, obuhvata 177, presjeca 1127/6, nekategorisani put 1127/3, obuhvata
parcele 136, 129, 128, 124 i dalje nastavlja u praveu sjeverozapada do parcele 72 koju i presjeca.
Dalje produZava u pravcu sjevera do parcele 68/2 i skrece sjeverozapadno preko parcela 68/1, 69, 65,
62/1, 61, 58/2, 58/7, 58/1, 58/6, 58/8, 39/7, 34/1, gde se lomi i produZava u pravcu sjevera preko
parcela 34/2, 31, 32, 26, 25 ta presjeca rijeku Blihu i prelazi u K.O. Husimovce. Obuhvata 1042,
produZava nekategorisanim putem 1043 i dolazi do R 405, skreée prema jugozapadu i prelazi u K.O.
Pobrijeze i produZava do parcele 1460/3 koju presjeca i skreée prema zapadu i presjeca sljedece
parcele: 1768/1, 1768/2, 1767, 1766, 1765, 1764, 1437, 1436, 1431, 1430, 1314/1, 1429/1, 1429/2,
1428, 1323/1, 1323/2, 1323/3, presjeca nekategorisani put 1341, parcelu 1342, lokalni put 1492,
presjeca parcele 1299/2, 1299/1, 1298/1, 1297/1, presjeca nekatagorisani put 1491, zatim presjeca
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parcele 1260, 1261, 1269, nekategorisani put 1270, obuhvata parcele 1280/2, 1280/3, presjeca
1281/4, 1277, 782/1, 779, 777, 774/3, 770 i u praveu sjevera produzava do parcele 721/1 gde se lomi
te dalje produZava u pravcu istoka do parcele 548/4. Dalje skrece u pravcu juga, presjeca parcele
548/4, 651, 652, 654, 661, 853/1 na kojoj skrece u pravcu jugoistoka i produZava pravcem do parcele
$88/2, zatim skrede u pravcu jugozapada i presjeca parcelu 888/1, 889/4, pa skrece u pravcu istoka,
presjeca nekategorisani put Pobrijezje — Podlug, dalje presjeca parcele 957, 956/1, obuhvata parcelu
971, presjeca parcelu 973/2, gdje se lomi i presjeca parcele 975, 976/4, 1016/7, 1017, 1018 i istim
pravcem produZava do parcele 1081, koju presjeca i skrece u praveu istoka i presjeca parcele 1080,
1079, 1075, 107472, 1074/1, 1073, na kojoj skrece pravcem jugoistoka, presjeca parcete 1070, 1067.
Skree u pravcu sjevera, presjeca parcele 1066, 1060, 1056/3, 1056/2, 1055/2, 1054/1, 1053, 440,
439, 438, 435, 433, 432/1, zatim nastavlja do rijeke Sane, gdje prelazi u K.O. Sehovce. Presjeca
parcelu 177 i skree u pravcu istoka i presjeca parcele 173, 174, 175 do nekategorisanog puta 251,
kojeg presjeca, skreée u pravcu sjeveroistoka i obuhvata parcelu 243, zatim presjeca biviu prugu,
nastavlja do granice parcele 390, izlazi na lokalni put Sehovci- Trnova, presjeca parcele 388, 393,
411, pa nekategorisani put 410, pa presjeca dalje 442, 445, 446, sve do parcele 452, koju presjeca i
lomi u praveu juga, presjeca parcele 451, 455, 460, zatim izlazi na nekategorisani put 1240, koji
presjeca. Dalje nastavlja u pravcu jugoistoka, obuhvata parcelu 466, zatim presjeca parcele 498, 494,
495, 496, 497, 544/2, 544/1, 507, 508, 511, 512, 513, 514, 1894/2, 1895 i skrece u pravcu istoka
presjecajuci parcele 1898 i istim pravcem produzava do bivse pruge (Silos), nakon toga presjeca
parcele 1073/3, 1073/1, 1074, do parcele 1076 i skrece prema jugoistoku, prelazi preko rijeke Sasine
i obuhvata parcelu 1077, presjeca R 405 Sanski Most- Banja Luka, obuhvata parcelu 1108, presjeca
1107, 1110, do parcele 1105, gdje skreée u pravcu jugozapada nekategorisanim putem 1245, dolazi
do parcele 1146, koju presjeca. Dalje presjeca parcele 1159, 1163, skreée u pravcu zapada gdje
presjeca nekategorisani put 1245, dalje presjeca parcelu 1157 i izlazi na rijeku Sasinu i produZava do
mosta na rijeci Sasina i prelazi u K.O. Sanski Most {. Obuhvata parcelu 43, presjeca parcele 44, 47/1,
47/2, 48, 50, 53, 54, 55, 56, 59, 61, 63, 211/1 i skreée prema jugu obuhvatajuéi parcele 210, 76, 79,
152, 154, 155, 139, 137, 140/1, 141/1, 985/1, 984/1, 983/1, 982, 981/2, 981/1, 980, nastavlja do
parcele 978, koju presjeca 1 ide uz potok Radinovac u praveu istoka, do nekategorisanog puta 2063,
koji presjeca te nastavlja u praveu istoka uz potok Radinovac do parcele 1030, koju presjeca i skrece
u praveu jugoistoka do granice sa K.O. Kruhari i prelazi u K.O. Kruhare na parceli 1113, zatim skrece
u pravcu jugozapada, nekategorisanim putem 1114, presjeca parcele k.¢. 1115/1, 1110, zatim prelazi
na lokalni put Sanski Most- Kruhari, koji i presjeca, dalje produzava preko parcele 1122/1, 1130/2,
na parceli 1130/1 skreée u praveu juga, do lokalnog puta Kijevo — Kruhari, koji presjeca, dalje
produZava u pravcu zapada do parcele 1203/2, koji obuhvata. Dalje nastavlja u pravcu juga, presjeca
nekategorisani put, produzava istim pravcem, te obuhvata parcelu 1210, dalje presjeca parcele
1297/1, 1297/2, 1298, 1317, 1318, 1319, 2136, 2137/2, 2140/1, 2142, 2143, 2146, 2148, zatim izlazi
na stari put Sanski Most- Kljug, koji presjeca i prelazi u K.O. Caplje. Nastavlja dalje u praveu juga,
desnom obalom rijeke Sane, koju presjeca i prelazi u K.O. Krokojevci, odakle je i pofeo opis granice
obuhvata Sireg urbanog podruéja. Granica $ireg urbanog podrucia iznosi Pcca=1817 ha.

Nosilac izrade plana ée granicu obuhvata Sireg urbanog podrudja grada Sanski Most
minimalno korigovati, uvaZavajuéi imovinsko-pravne odnose, morfologiju terena i izgradene
strukture (rijeke, potoci, putevi, itd.), a uz prethodnu usagla$enost sa nosiocem pripreme planaitou
ranoj fazi izrade piana.

Granicu uzeg urbanog podrugje utvrduje nosilac izrade plana.

Clan 3.
Urbanisti¢ki plan donosi se za vremenski period od 20 godina. Aktivnosti na izradi

Urbanistickog plan odvijat ¢e se prema Programu i planu aktivnosti za pripremu i izradu
Urbanisti¢kog plana grada Sanski Most.
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Clan 4.

Urbanisti¢kim planom detaljnije se razraduju opredjeljenja iz Prostornog plana opéine Sanski
Most, a posebno: temeljna strukturalna podjela prostora; definisane granice gradevinskog zemljista;
granice urbanog i uZeg urbanog podrudja; namjena povrsina za potrebe stanovanja, rada, rekreacije,
sporta i turizma, te posebne namjene; uslovi uredenje gradevinskog zemlji§ta u urbanom podruéju;
uslovi koridtenja zemljista u zadtitnim zonama, uslovi izgradnje na poljoprivrednom, Sumskom i
drugom zemljidtu za objekte sa dozvoljenim specijalnim namjenama; zone saobracajne, vodne,
encrgetske i komunalne infrastrukture; objekti drudtvene infrastrukture (zdravstvo, obrazovanje,
nauka i dr.); zastita graditeljskog i prirodnog nasljeda; mjere za unapredenje i zatitu okoli%a; mjere
zatite izvoridta vode za piée; mjere zadtite osoba sa umanjenim tjelesnim sposobnostima i mjere
zastite stanovnika i materijalnih dobara od elementarnih i drugih nepogoda, kao i drugi elementi od
vaznosti za podrudja za koje se urbanisti¢ki plan donosi.

Urbanisti¢kim planom utvrduje se obaveza izrade detaljnih planskih dokumenata.

Clan 5.

Urbanisti¢ki plan ée se raditi u skladu s odredbama Zakona o prostornom planiranju i koriStenju
zemljista na nivou Federacije Bill (¢SluZzbene novine Federacije BiH”, br. 2/06, 72/07, 32/08, 4/10,
13/10, 45/10, 85/21, 92/21 i 72/24), Zakona o prostornom uredenju i gradenju (“Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona”, broj: 12/13, 3/16, 15/20, 10/22 i 07/24) i Uredbe o jedinstvenoj
metodologiji za izradu dokumenata prostornog uredenje (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj:
63/04, 50/07 i 84/10), kao i skladu sa s programima i planovima, studijsko-analiti¢kim dokumentima
i rezultatima nauénih i struno-istraZivackih radova.

Clan 6.
Rok za izradu Urbanistickog plana je 6 (3est) mjeseci od dana potipisivanja ugovora sa
nosiocem izrade Urbanisti¢kog plana. U ovaj rok ne ulazi period trajanja javnog uvida u Prostornu
osnovu, Prednacrt i Nacrt plana.

Clan 7.

Sredstva za izradu Urbanisti¢kog plana osigurace se iz budzeta opéine Sanski Most.

Clan 8.

Nosilac pripreme za izradu Urbanisti¢kog plana je Opéinski nacelnik putem OpcCinske sluzbe
za urbanizam, prostorno uredenje, gradenje i poslovno-stambene poslove (u daljem tekstu: Nosilac
pripreme Urbanisti¢kog plana).

Clan 9.

Nosilac izrade Urbanisti¢kog plana ¢e biti izabran u postupku javne nabavke (u daljem tekstu:

Nosilac izrade Urbanisti¢kog plana).

Clan 10.

Savjet plana pomaZe nosiocu pripreme plana u usaglafavanju sektorskih politika, izboru
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struénjaka i strudnih institucija za studije, elaborate i dr., daje svoje misljenje u svim fazama planskog
dokumenta.

Clan 11.

Nosilac pripreme Urbanistikog plana ¢e organizovati javne rasprave i javni uvid:
» Javni uvid na Prostornu osnovu u trajanju od 15 (petnaest) dana;
« Javni uvid na Prednacrt plana u trajanju od 30 (trideset);
+ Javni uvid na Nacrt Urbanistickog plana u trajanju od 30 (trideset) dana.

Po utvrdivanju Prostorne osnove, ista se dostavlja Opéinskom vijecu na usvajanje, nakon Cega
se otvara javni uvid na istu. Nakon sumiranja rezultata sa javnog uvida 1 javne rasprave na Prostornu
osnovu, nosilac izrade izraduje Prednacrt plana, koji se takoder stavlja na javni uvid. Nakon sumiranja
rezultata sa javnog uvida i javne rasprave na Prednacrt plana, nosilac izrade izraduje Nacrt plana, koji
se dostavlja Opéinskom vijeéu na usvajanje. Po usvajanja Nacrta, isti se stavlja na javni uvid. Nakon
sumiranja rezultata sa javnog uvida i javne rasprave na Nacrt, nosilac izrade izraduje Prijedlog plana
koji se dostavlja opéinskom vijeéu na usvajanje.

Na osnovu rezultata Javne rasprave, Nosilac pripreme i Nosilac izrade Urbanisti¢kog plana,
utvrdit ¢e Prijedlog Urbanisti¢kog plana i podnijeti ga Opéinskom vijeéu na usvajanje.

Clan 12.
Nosilac izrade UrbanistiC¢kog plana duzan je svaku fazu Urbanisti€¢kog plana izraditi u skladu

sa zakonom, propisima donesenim na osnovu zakona, te u skladu sa ovom Odlukom i svim drugim
relevantnim podacima koji su znadajni za podrudje opéine Sanski Most.
+

Clan 13.

Ovom Qdlukom stavlja se van snage Odluka o pristupanju izradi Urbanistikog plana grada
Sanski Most za period od 2015.- 20335, god. (,,Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most®, br.: 05/15).

Clan 14.

Sastavni dio ove Odluke su: Programske smjernice za izradu Urbanisti¢kog plana grada Sanski
Most i Program i plan aktivnosti za pripremu i izradu Urbanisti¢kog plana grada Sanski Most.

Clan 15.

Ova Qdluka stupa na snagu 8. {osmog) dana od dana objavljivanja u *Sluzbenom glasniku
opéine Sanski Most™.

Broj: 01-02-21/25
Datum: 24,01.2025.god.

Predsjedavaju¢i Op¢inskog vijeca

Amar TroZié,s.r.
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Programske smjernice za izradu
Urbanisticki plan grada Sanski Most

Urbanisti¢kog plana grada Sanski Most treba da se zasniva na i uskladuje sa sljedecim:

1.) Odlukom o provodenju Prostornog plana opcine Sanski Most za vremenski period od 20
godina, odnosno sa Prostornim planom opéine Sanski Most za vremenski period od 20
godina(,,Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most®, broj: 05/24).

2.) Prostornim planom USK-a za vremenski period od 20 godina {**Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona”, broj: 1/24).

Te je potrebno ispostovati sljedede:

3.) Koristiti rezultate istraZivanja izvrienih za potrebe izrade Prostornog plana USK-a za
vremenski period od 20 godina, Prostornog plana opéine Sanski Most za vremenski period od 20
godina, a koja se odnose za ovaj nivp prostorno-planske dokumentacije.

4.) U fazi formiranja prostome osnove uzeti u razmatranje ranije dostavljene inicijative
subjekata planiranja u vezi izrade Prostornog plana opéine Sanski Most, a koje se odnose na urbana
podrudja i primjerene su za razmatranje na nivou urbani podrudja, uz obavezu obezbjedenja dodatnih
izja¥njenja subjekata planiranja po tim i eventualno novim inicijativama.

5.) Izvrsiti analizu i valorizaciju postojeCeg stanja, uraditi koncepciju urbanog uredenja.

6.) Izvrsiti analizu i stepen realizacije planskih opredjeljenja iz prethodnog Urbanistickog
plana.

7.) Prilikom planiranja objekata ¢ija namjena moZe imati uticaj na okolis, planirati tampon
zone, uz obaveznu izradu studije za za$titu okoli$a za ove objekte.

8.) Kod detaljne utvrdivanje namjene prostora osmisliti i kreirati racionalan raspored
funkcija, prema potrebama korisnika i prostora.

9.) Prilikom planiranja privrednih zona, planirati povrine za proSirenje kapaciteta uz
planiranje buduéih rje$enja shodno namjeni i sadrzaju objekata.

10.) U zonama stanovanja planirati i zone za odmor, sport i rekreaciju, obdanista, sadrzaji
za djecu.

11.)  Planirati infrastrukturnu mreZu (u podrugjima gdje se uvode novi sadrzaji}i
rekonstrukciju postojece.

12.) Dati rjedenja za turisti¢ki potencijal (zadtiti i unprijediti prostor, kombinacija vide
kompatibilnih sadrzaja, infrastrukturna opremljenost,...).

13.)  Planirati centralnu lokaciju (zonu) namjenjenu za prezentaciju turizma za lokacije van
urbanih podruéja radi bolje mreze povezanosti.

14)  Prepoznati ostale turistitke potencijale, planirati infrastrukturu i ostale sadrZaje uz te
lokacije.
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15.)  Preuzeti ostala opredjeljenja iz starteskih dokumenata te ih integrisati u ovaj dokument
i dalje razraditi.

16.)  Posebnu paznju posvetiti preispitivanju statusa rezervisanih povriina za postplanski
period, posebnih podrudja, kao i zastiCenih zona (zaStitni pojasevi infrastrukturnih objekata i
vodozastitnih zona i sl.) u smistu njihovog uskladivanja sa vaze¢im zakonskim i podzakonskim
propisima.

17.) Urbanisti¢ki plan grada Sanski Most za vremenski period od 20 godina izradi u skladu
sa:
- Zakon o prostornom planiranju i kori§tenju zemljista na nivou Federacije BiH (“Sluzbene novine
FBiH”, broj: 2/06,72/07,32/08,4/10,13/10 45/10, 85/21, 92/21 1 72/24);
- Zakon o prostornom uredenju i gradenju (“Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona”, broj: 12/13,
3/16, 15/20, 10/22 1 07/24),
- Zakon o poljoprivrednom zemljidtu FBiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, br. 52/09);
- Zakon o cestama Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH, br. 12/10,
16/10 1 66/13); v
- Zakon o vodama (,,SluZbene novine Federacije BiH®, br. 70/06);
- Zakon o zastiti okolisa (,,SluZbene novine Federacije BiH", br. 15/21);
- Zakon o zadtiti zraka (,,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 72/24);
- Zakon o zadtiti prirode (,,Sluzbene novine Federacije BiH, br. 66/13);
- Zakon o upravljanju otpadom (,,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 33/03 , 72/09 1 92/17);
- Zakon o rudarstvu (,,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 26/10);
- Zakon o provedbi odluka Komisije za zagtitu nacionalnih spomenika uspostavljene prema aneksu
8. Opcéeg okvirnog sporazuma za mir u Bosni i Hercegovini (,,SluZzbene novine Federacije BiH", br.
02/02, 08/02, 27/02 i 06/04);
- Zakon o za8titi i spafavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesrec¢a (,,Sluzbene
novine Federacije BiH®, br. 39/03, 22/06 i 43/10);
- Uredba o jedinstvenoj metodologiji za izradu planskih dokumenata (“SluZbene novine Federacije
BiH”, broj: 63/04, 50/07 i 84/10);
- Uredba o sadrzaju i nosiocima jedinstvenog informacionog sistema, metodologiji prikupljanja i
obradi podataka, te jedinstvenim obrascima na kojima se vode evidencije (“Sluzbene novine
Federacije BIH™, broj: 33/07 i 84/10);
- Uredbe o posebnim uslovima koje moraju ispunjavati privredna drustva i druga pravna lica da bi se
mogla registrovati za obavljanje stru¢nih poslova izrade planskih dokumenata (*Sl.novine Federacije
BiH”, br. 71/08) i drugim zakonskim i podzakonskim aktima koji regulidu ovu oblast.

18.) Projekti i dr.
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PROGRAM I PLAN AKTIVNOSTI
ZA PRIPREMU I IZRADU URBANISTCKOG PLANA
GRADA SANSKI MOST '

Urbanisti¢ki plan grada Sanski Most, donosi se za vremenski period od 20 godina. Rok za izradu
Urbanisti¢kog plana grada Sanski Most je 6 (Sest) mjeseci od dana potpisivanja ugovora sa nosiocem
izrade.

Urbanisti¢ki plan grada Sanski Most, radice se kroz 11 faze.

FAZA IZRADE ROK IZRADE
Donogenje Odluke o pristupanju izradi Urbanisti¢kog plana :
I D grada Sanski Most za vremenski period od 20 godina Januar 2025
F . . .
A 2) Priprema i lz.rada Prostorne osnove Urbanisti¢kog plana april 2025
7 grada Sanski Most
A
3} | Javni uvid u Prostornu osnovu i ukljuéivanje javnosti april 2025
1} | Izrada Prednacrt Urbanisti¢kog plana maj 2025
11
. 2} | Javni uvid u Prednacrt plana i ukljuéivanje javnosti juni 2025
A
Z | 3) | lzrada Nacrta Urbanisti¢kog plana Jjuli 2025
A
4) i Javni uvid u Nacrt plana i ukljucivanje javnosti. august 2025
5) Izrada Prl‘Jedloga Urbanisti¢kog plana 1 Odluke o novembar 2025
provodenju plana
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Na oshovu &lana 22. i élana 23. Zakona o prostornom planiranju i koridtenju zemijista na
nivou Federacije BiH (“Sluzbene novine Federacije BiH", br. 2/06,72/07,32/08,4/10,13/10, 45/10,
85/21, 92/21 i 72/24), &lana 46. Zakona o prostornom uredenju i gradenju (“Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona®, broj: 12/13, 3/16, 15/20, 10/22 | 07/24) i &lana 24. Statuta Opéine
Sanski Most (“Sluzbeni glasnik Opcine Sanski Most”, broj: 4/08, 5/08, 5/09, 2/10 i 9/11}, Opéinsko
vijeée opéine Sanski Most na 4. sjednici, odrZanoj 23.01.2025.god., donosi

ODLUKU
O PRISTUPANJU IZRAD! REGULACIONOG PLANA
.FAJTOVCI- ZLAUSA* SANSKI MOST

Glan 1.

Pristupa se izradi Regulacionog plana ,Fajtovci-Zlausa, Sanski Most, za vremenski period od
10 godina. (u daljem tekstu: Regulacioni plan).

Clan 2.

Granica obuhvata Regulacionog plana ,Fajtovci Zlausa® pocinje od mosta na potoku broj
parcele 3008 K.O. Fajtovci i ide sjeverno uz potoko do parcele 1564/1 K.O. Fajtovci te nastavlja u
pravcu sjevera, granicom K.O. Fajtovci i K.O. Modra do vrha parcele 1181 K.O. Fajtovci i skre¢e
zapadno istom granicom do lokalnog puta Fajtovci-Lukavice, dalje nastavlja juzno istim putem do
potoka, tj. do parcele 1277, koju obuhvata, te nastvalja prema jugu istim potokom do parcele
1294, koju obuhvata i ide granicom 1296/1 i nastavlja juzno do rijeke Blihe. Dalje produZava uz
korito rijeke Blihe sjeverozapadno do parcele 1869, zatim nastavlja u pravcu sjevera potokom do
potetne tacke, odakle je i pogeo opis granice. Granica obuhvata iznosi ukupno Pcca= 479ha.

¢lan 3.

Regulacioni plan se donosi za vremenski period od 10 godina. Aktivnosti na izradi
Regulacionog plana odvijat ée se prema Programu i planu aktivhosti za pripremu i izradu
Regulacionog plana ,Fajtovei-Zlausa,.

Clan 4.

Regulacionim planom se utvrduje: detaljina namjena povréina, gustina naseljenosti,
koeficijent izgradenosti, nivelacijski podaci, regulaciona i gradevinska linija, uredenje prostora,
natin opremanja zemlji§ta komunalnom, saobracajnom, telekomunikacijskom i drugom
infrastrukturom, uslovi za gradenje i poduzimanje drugih aktivnosti u prostoru, mjere zastite
stanovnika i materijalnih dobara od prirodnih i ljudskim djelovanjem izazvanih nepogoda |
katastrofa, te ratnih djelovanja,mijere zastite prava osoba sa smanjenim tjelesnim sposobnostima,
drugi elementi zna&ajni za podrucje za koje se donosi regulacioni plan.

Clan 5.

Regulacioni plan ¢e se raditi u skladu s odredbama Zakona o prostornom planiranju i
koridtenju zemljista na nivou Federacije BiH (“Sluzbene novine Federacije BiH", br. 2/06, 72/07,
32/08, 4/10, 13/10, 45/10, 85/21, 92/21 i 72/24), Zakona o prostornom uredenju i gradenju
(“Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona”, broj: 12/13, 3/16, 15/20, 10/22 i 07/24) i Uredbe o
jedinstvenoj metodologiji za izradu dokumenata prostornog uredenje (“Sluzbene novine Federacije
BiH", broj: 63/04, 50/07 i 84/10), kao i skladu sa s programima | planovima, studijsko-analitickim
dokumentima i rezultatima naugnih i struéno-istrazivackih radova.
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Clan 6.

Rok za izradu Regulacionog plana je 4 (etiri) mjeseca od dana potipisivanja ugovora sa
nosiocem izrade Regulacionog plana. U ovaj rok ne ulazi petiod trajanja javnog uvida u Prostornu
osnovu, Prednacrt i Nacrt plana.

Clan 7.

Tro&kove izrade Regulacionog plana snosit ée investitor ,Lager" d.o.o. Posusje.

Clan 8.

Nosilac pripreme za izradu Regulacionog plana je Opéinski nacelnik putem Opéinske sluZzbe
za urbanizam, prostorno uredenje, gradenje i poslovno-stambene poslove (u daljem tekstu: Nosilac
pripreme Regulacionog plana).

Clan 9.
Nosilac izrade'ReguIacionog plana ¢e biti izabran u postupku javne nabavke (u daljem
tekstu: Nosilac izrade Regulacionog plana). '

€lan 10.

Savjet plana pomaZe nosiocu pripreme plana u usaglasavanju sektorskih politika, izboru
struénjaka i struénih institucija za studije, elaborate i dr., daje svoje misljenje u svim fazama
planskog dokumenta.

Clan 11.

Nosilac pripreme Regulacionog plana ée organizovati javne rasprave i javni uvid:
« Javni uvid na Urbanistidku osnovu u trajanju od 15 (petnaest) dana;
« Javni uvid na Prednacrt plana u trajanju od 15 (petnaest);
« Javni uvid na Nacrt plana u trajanju od 15 {petnaest) dana
Po utvrdivanju Urbanisticke osnove, ista se dostavlja Opcinskom vijecu na usvajanje, nakon
gega se otvara javni uvid na istu. Nakon sumiranja rezultata sa javnog uvida i javne rasprave na
Urbanistiéku osnovu, nosilac izrade izraduje Prednacrt plana, koji se takoder stavija na javni uvid.
Nakon sumiranja rezultata sa javnog uvida i javne rasprave na Prednacrt plana, nosilac izrade
izraduje Nacrt plana, koji se dostavlja Opéinskom vije¢u na usvajanje. Po usvajanja Nacrta, isti se
stavlja na javni uvid. Nakon sumiranja rezultata sa javnog uvida i javne rasprave na Nacrt, nosilac
izrade izraduje Prijedlog plana koji se dostavlja opéinskom vijecu na usvajanje.
Na osnovu rezultata Javne rasprave, Nosilac pripreme i Nosilac izrade Regulacionog plana,
utvrdit ¢e Prijedlog Regulacionog plana i podnijeti ga Opéinskom vijecu na usvajanje.

Clan 12,
Nosilac izrade Regulacionog plana duzan je svaku fazu Regulacionog plana izraditi u skladu

sa zakonom, propisima donesenim na osnovu zakona, te u skladu sa ovom Odlukom i svim drugim
relevantnim podacima koji su zna¢ajni za podrugje opcine Sanski Most.

Broj: 01/25 24. januar, 2025 god. Sluzbeni glasnik Opc¢ine Sanski Most Strana 85



Clan 13.

Sastavni dio ove Odluke su: Programske smjernice za izradu Regulacionog plana Faijtovci-
Zlausa i Program i plan aktivnosti za pripremu i izradu Regulacionog plana Fajtovci- Zlausa.

€lan 14.

Ova Odluka stupa na snhagu 8. (osmog) dana od dana objavljivanja u “Sluzbenom glasniku
opcine Sanski Most”.

Broj: 01-02-22/25 Predsjedavajuci Opcinskog vijeca
Datum: 24.01.2025.god. Amar TrozZi¢,s.r.
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Programske smjernice za izradu
Regulacionog plana ,,Fajtovci-Zlausa“ Sanski Most

Regulacioni plan ,Fajtovci- Zlauga“ Sanski Most treba da se zasniva na i uskladuje sa
sljedecim:

1.) Odlukom o provedenju Prostornog plana opéine Sanski Most za vremenski period od 20
godina, odnosno sa Prostornim planom opéine Sanski Most za vremenski period od 20
godina(,,Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most", broj: 05/24).

2.) Prostornim planom USK-a za vremenski period od 20 godina (“Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona”, broj: 1/24).

Te je potrebno ispodtovati sljedele:

3.) Koristiti rezultate istraZvanja izvrSenih za potrebe izrade Prostornog plana USK-a za
vremenski period od 20 godina, Prostornog plana op¢ine Sanski Most za vremenski period od 20
godina, a koja se odnose za ovaj nivo prostorno-planske dokumentacije.

4) U fazi formiranja prostome osnove uzeti u razmatranje ranije dostavljenc inicijative
subjekata planiranja u vezi izrade Prostornog plana opéine Sanski Most, a koje se odnose na
vanurbana podru¢ja za predmetnu lokaciju RP ,,Fajtovci-Zlau$a® uz obavezu obezbjedenja dodatnih
izja$njenja subjekata planiranja po tim i eventualno novim inicijativama.

5.) Izvrditi analizu i valorizaciju postojeceg stanja.

6.) Prilikom planiranja objekata &ija namjena moZe imati uticaj na okoli$, planirati tampon
zone, uz obaveznu izradu studije za za$titu okolisa za ove objekte.

7) Izvrditi analizu obuhvata u kontakiim zonama sa predmetnim obuhavtom regulacionog
plana, te po potrebi dati adekvata rjeSenja za ove zone u skladu sa Prostornim planom i Odlukom o
provodenju plana, po potrebi prodiriti granicu obuhvata regulacionog plana (moguce u ranoj fazi
izrade RP).

8.) Dati sve parametre i prostorne pokazatelje koji se defini$u regulacionim planom.

9.) Kako se radi o privrednoj privrednih zona, planirati povr§ine za proSirenje kapaciteta
uz planiranje bududih rjeSenja shodno namjeni i sadrZzaju objekata.

10.)  Preuzeti ostala opredjeljenja iz starteskih dokumenata te ih integrisati u ovaj dokument
i dalje razraditi.

11.) Regulacioni plan ,,Fajtovci- Zlaua® izradi u skladu sa:
- Zakon o prostornom planiranju i koristenju zemljista na nivou Federacije BiH (“Sluzbene novine
FBiH”, broj: 2/06,72/07,32/08,4/10,13/10 45/10, 85/21, 92/21 1 72/24),
- Zakon o prostornom uredenju i gradenju (“Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona”, broj: 12/13,
3/16, 15/20, 10/22 1 07/24);
- Zakon o poljoprivrednom zemljistu FBiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH®, br. 52/09),
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- Zakon o cestama Federacije Bosne 1 Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 12/10,
16/10 1 66/13);

- Zakon o vodama (,,SluZbene novine Federacije BiH®, br. 70/06);

- Zakon o zastiti okolifa {,,Sluzbene novine Federacije BiH", br, 15/21);

- Zakon o zastiti zraka (,,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 72/24);

- Zakon o zastiti prirode (,,Sluzbene novine Federacije BiH, br. 66/13);

- Zakon o upravljanju otpadom (,,SluZbene novine Federacije BiH", br. 33/03 , 72/09 1 92/17);

- Zakon o rudarstvu (,.SluZbene novine Federacije BiH, br. 26/10);

- Zakon o provedbi odluka Komisije za zadtitu nacionalnih spomenika uspostavljene prema aneksu
8. Opéeg okvirnog sporazuma za mir u Bosni i Hercegovini {,,Sluzbene novine Federacije BiH®, br.
02/02, 08/02, 27/02 1 06/04);

- Zakon o zadtiti i spa8avanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca (,,Sluzbene
novine Federacije BiH, br. 39/03, 22/06 i 43/10);

- Uredba o jedinstvenoj metodologiji za izradu planskih dokumenata (“Sluzbene novine Federacije
BiH”, broj: 63/04, 50/07 i 84/10);

- Uredba o sadrZaju i nosiocima jedinstvenog informacionog sisterma, metodologiji prikupljanja i
obradi podataka, te jedinstvenima obrascima na kojima se vode evidencije (“SluZzbene novine
Federacije BIH”, broj: 33/07 i 84/10);

- Uredbe o posebnim uslovima koje moraju ispunjavati privredna drutva i druga pravna lica da bi se
mogla registrovati za obavljanje struénih poslova izrade planskih dokumenata (“Sl.novine Federacije
BiH”, br. 71/08) i drugim zakonskim i podzakonskim aktima koji reguliSu ovu oblast.

A.) Eleborat o rekultivacija ekspolatisanog zemljista za predmetni obuhvat, investitor treba da
dostavi do pocetka izrade 1 faze Regulacionog plana.

B.) Nosilac izrade Regulacionog plana treba da izvr3i analizu 1 uskladenost sa Eleboratom o
rekultivaciji ekspolatisanog zemljista, sljedeéih projekata:

1.) Idejnog projekta fotonaponska elektrana , Kamengrad 1 25,2 MW, br. TD-582/24 od
aprila 2024, Tehnozastita d.o.o. Mostar;

2.) Idejnog projekta fotonaponska elektrana , Kamengrad 2 25,2 MW, br. TD-583/24 od
aprila 2024, Tehnozastita d.o.o. Mostar;

3.) Idejnog projekta fotonaponska elektrana , Kamengrad 3* 25,2 MW, br. TD-584/24 od
aprila 2024, Tehnozaétita d.o.0. Mostar i

4.) Idejnog projekta
fotonaponska elektrana . Kamengrad 4 29,9 MW, br. TD-922/24 od aprila 2024, Tehnoza3tita

d.o.0. Mostar;

C.) Elaborati, projekti, studije i dr.
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PROGRAM I PLAN AKTIVNOSTI
ZA PRIPREMU I IZRADU REGULACIONOG PLANA
LFAJTOVCI — ZLAUSA“ SANSKI MOST

Regulacioni plan ,,Fajtovci- Zlausa® Sanski Most, donosi se za vremenski period od 10 godina.
Rok za izradu Regulacionog plana ,,Fajtovci- Zlauga® Sanski Most, je 6 (Sest) mjeseci od dana
potpisivanja ugovora sa nosiocem izrade. -

Regulacioni plan ,,Fajtovei- Zlauga®, radi¢e se kroz II faze.

FAZA IZRADE ROK IZRADE
Donogenje Odluke o pristupanju izradi Regulacionog plana .
I D wFajtovci- Zlauia™ Sanski Most Januar 2025
F S
A 2) | Priprema i izrada Urbanisti¢ke osnove Regulacionog plana februar 2025
Z
A
3) | Javni uvid u Urbanisti¢ku osnovu i uklju¢ivanje javnosti mart 2025
1) | Izrada Prednacrt Regulacionog plana april 2025
I
¥ 2) | Javni uvid u Prednacrt plana i ukljudivanje javnosti april 2025
A
Z | 3) |lzrada Nacrta Regulacionog plana maj 2025
A
4) | Javni uvid u Nacrt plana i uklju¢ivanje javnosti. maj 2025
5) Izrada Pn'jedloga Regulacionog plana i Odluke o juni 2025
provodenju plana
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Na osnovu ¢lana 108. Zakona o poljoprivrednom zemlji$tu (“Sluzbene novine FBiH", broj:
92/09), a u vezi s aktom broj: 08-2-20-11888-2/24 od 10.10.2024. godine, Pravilnika o
uslovima i naCinu koriStenja sredstava ostvarenih od zamjene, zakupa i koncesije
poljoprivrednog zemlijidta u vlasni$tvu drzave ("SluZbene novine FBiH", broj: 78/09 i 31/24),
¢lana 24. Statuta opéine Sanski Most ("SluZbeni glasnik opéine Sanski Most", broj: 4/08,
5/08, 5/09, 2/10, 9/11) i Programa koridtenja poljoprivrednog zemiji§ta na podrugju opéine
Sanski Most ("SluZbeni glasnik opéine Sanski Most”, broj: 04/23), Opéinsko vijeée Sanski
Most na svojoj 4. sjednici odrzanoj dana 23.01.2025. godine donosi:

ODLUKU O PONISTENJU
ODLUKE O RASPISIVANJU JAVNOG POZIVA
za zakup poljoprivrednog zemlji$ta u vlasnistvu drzave na podruéju Opéine Sanski Most

»

Ponistava se Odluka o raspisivanju javnog poziva za zakup poljoprivrednog zemljista u
viasnistvu drZave na podrucju opéine Sanski Most, broj: 01-02-47/24 od 06.03.2024.
godine, koji je objavljen u SluZzbenom glasniku opéine Sanski Most broj: 03/24.

il
Odluka o ponistenju objavit ¢e se u SluZbenom glasniku opéine Sanski Most.

i
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u Sluzbenom glasniku
op¢ine Sanski Most.
Broj: 01-02-23/25
Datum: 24.01.2025.

_ PREDSJEDAVAJUCI
OPCINSKOG VIJECA SANSKI MOST

Trozi¢ Amar, s.r.
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Na osnovu &lana 7. stav 2. Zakona o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SluZbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16,
5/18, 11/19,99/19 i 25a/22), te na osnovu &lanova 24. Statuta op¢ine Sanski Most (»Sluzbeni
glasnik opcine Sanski Most*, broj: 04/08, 05/08, 2/10 i 9/11), Opdéinsko vijece opcine Sanski
Most na 4. sjednici odrZzanoj dana 23.01.2025.godine donosi :

ODLUKU
O IZMJENAMA | DOPUNAMA ODLUKE
O 1ZVRSENJU BUDZETA OPCINE SANSKI MOST ZA 2025. GODINU

Clan 1.

U Odluci o izvrienju Budzetu Opéine Sanski Most za 2025. godinu ("Sluzbeni glasnik Opcine
Sanski Most, broj: 09/24) &lan 195 stav 1 se mijenja i glasi:

,Plaée, naknade i doprinosi drzavnih sluZbenika i namjestenika Opcine isplacivat ¢e se
po osnovu propisa kojima se regulira ova oblast: Zakon o pla¢éama i naknadama u organima
vlasti Unsko-sanskog kantona (,Sluzbeni glasnik USK", broj 11/15, 24/18 i 14/24), Zakon o
drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu (,Sluzbeni glasnik USK", broj 14/17 i 16/17), Odluka
o platama i naknadama zaposlenika u Op¢inskim organima vlasti (,SluZbeni glasnik opcine
Sanski Most* broj: 09/24), Odluka od radno-pravnom statusu predsjedavajuceg i zamjenika
predsjedavajuéeg Opcinskog vijeéa u mandatnom periodu 2024.-2028.godina (,Sluzbeni
glasnik opéine Sanski Most® broj: 09/24), Pravilnik o plaéama | naknadama zaposlenika u
Jedinstvenom opéinskom organu uprave op¢ine Sanski Most 01-02-111/25 od
09.01.2025.godine ), Pravilnik o placama i naknadama drzavnih sluzbenika, namjestenika i
zaposlenika u strugnoj sluzbi za poslove Opéinskog vijeca (01-11-10/25 od 14.01.2025.godine),
Pravilnik o platéama i naknadama zaposlenika u Opcinskom pravobranilastvu opéine Sanski
Most, (UP-01/256 od 16.01.2025.godine} i Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog
opéinskog organa uprave op¢ine Sanski Most (,Sluzbeni glasnik opcine Sanski Most*, broj:
7/23,8/23 14/24).°

U stavu 3, brojevi ,2/19,4/19,9/19,7/22 i 12/22" se zamjenjuju brojem ,09/24".

Clan 2.
U &lanu 21. iza stava' 15, dodaje se novi stav 15a koji glasi:
.Subvencija za JKP “VIK" ¢e se isplacivati za odrzavanje vodovodne i kanalizacione mreze i
izgradnju prepumpnih stanica, a isti su duZni za navedena sredstva, po utroSku, dostaviti
pravdanja sa cjelokupnom finansijskom dokumentacijom.”

Clan 3.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZzbenom glasniku opéine
Sanski Most". .

Broj:01-02-24/25 : Predsjedavajuéi Opéinskog vijeca
Datum:24.01.2025.godine Trozi¢ Amar, s.T.
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Na osnovu &lana 24. Statuta opéine Sanski Most (“Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most’,
broj: 4/08, 5/08, 5/08, 2/10 i 9/11) i €lana 6. i 9. Odluke o oshivanju Struéne sluZbe za poslove
Opéinskog vijeéa (“Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most’, broj: 08/13), Opcinsko vijee na 4.
sjednici odrzanoj dana 23.01.2025.godine, donijelo je:

ODLUKU
o davanju saglasnosti na Pravilnik o platéama i naknadama zaposlenika u
Struénoj sluzbi za poslove Opéinskog vije¢a Sanski Most

Clan 1.

1

Daje se saglasnost na Pravilnik o placama i naknadama zaposlenika u Struénoj sluZbi za poslove
Opéinskog vijeca opéine Sanski Most, broj: 01-11-10/25 od 14.01.2025.godine.

Clan 2.

Ova Odiuka stupa na snagu danom dono$enja i i objavice se u “ Sluzbenom glasniku Opéine
Sanski Most”.

Broj: 01-02-25/25 Predsjedavajuci Opcinskog vijeca
Datum: 24.01.2025.godine Amar TroZi¢, s.r.
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Na osnovu &lana 42. stav (1), ¢lana 47. stav (2) Zakona o placama i naknadama u organima vlasti
Unsko-sanskog kantona ("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona”, broj: 11/15, 24118 i 14/24), Kolektivnog
ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SluZbene novine
Federaciji BiH", broj; 98/23) i &lana 42. i 49. Odluke o placama i naknadama zaposlenika u Opéinskim
organima opéine Sanski Most ( "Sluzbeni glasnik opcine Sanski Most " broj: 9/24), Sekretar Opéinskog
vije¢a po prethodno pribavijenom misljenju Sindikalne organizacije sluzbenika i namje$tenika organa uprave
Sanski Most, broj: 03-9-2-F/25 od 16.01.2025.godine, donos i

i PRAVILNIK
O PLACAMA | NAKNADAMA ZAPOSLENIKA
U STRUGNOJ SLUZBI ZA POSLOVE OPCINSKOG VIJECA OPCINE SANSKI MOST

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE .
Clan 1.

(Predmet Pravilnika)

Ovim Pravilnikom ureduju se plaée i naknade zaposlenika Strutne sluzbe za poslove Opcinskog
vijeca. ¢

Clan 2.
{Obligatorna primjena)

(1) Na place i naknade zaposlenika Struéne sluzbe za poslove Opéinskog vijeéa (u daljem tekstu: Struéna
sluzba) direktno se primjenjuju sljededi propisi:
a) Zakon o plaéama i naknadama u organima vlasti Unsko-sanskog kantona ("SluZbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona ", broj; 11/15, 24/18 i 14/24),
b) Kolektivni ugovor za sluzbenike organa uprave i sudske viasti u Federaciji Bosne i Hercegovine
(.Sluzbene novine Federaciji BiH", broj: 98/23)
¢} Odiuka o pladama i naknadama zaposlenika u Op¢inskim organima uprave opéine Sanski Maost
("Sluzbeni glasnik gpéine Sanski Most”, broj 9/24),
d) Odredbe ovog Pravilnika.
{2) Ukoliko propisima iz stava (1) ovog ¢lana nisu regulisana neka pitanja u vezi sa platama i naknadama
zaposlenika Struéne sluzbe primjenjuju se:
a) Zakon o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH", br. 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24)
b} drugi zakoni i propisi kojima se ureduju pitanja piaca i naknada.

Clan 3.
(Znaéenje izraza)

{1) lzraz ,zaposlenik" u Struénoj sluzbi podrazumjeva:

a) predsjedavajuceg Opcinskog vijeca,

b) sekretara Opdéinskog vijeéa

¢} drzavnog sluzbenika i

d) namjestenika.
(2) "Udaljenost mjesta stanovanja do mjesta rada je udaljenost od adrese prebivalista drzavnog siuzbenika,
namijesétenika i savjetnika do adrese mjesta rada.

Clan 4.
{Gramatitka terminologija)

Gramatitka terminologija koristenja muskog ili Zenskog spola podrazumjeva ukljutivanje oba spola.
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Clan 5.
(Naéela za utvrdivanje visine place)

Pri odredivanju iznosa placa i naknada za zaposlenike iz &lana 1. ovag Pravilnika postivat ¢e se
slijedeca natela:

a) ista placa za isto radno mjesto: prema ovom nakelu uposleni u Struénoj sluzbi koji obavijaju poslove
istog radnog mjesta, odnosno iste ili slicne poslove imaju pravo na istu osnovnu platu po vrsti i
stepenu struéne spreme, izuzev ako to nije ovim Pravilnikom drugagije odredeno;

b) transparentnost: u skladu sa ovim nalelom, prilikom raspisivanja javnih kankursa [ ogiasa za
popunjavanje radnih mjesta obavezno se objavijuje podatak o pripadajucoj osnovnoj neto pladi za
oglaseno radno mjesto,

¢) fiskalna odgovornost: u skladu sa ovim nadelom vodeéi raduna o nesmetanom funkcionisanju
Struéne sluzbe, Opéinski nagelnik ¢e za korisnike budzeta koje tretira ovaj Praviinik utvrditi
jedinstven isplatni koeficijent za obrafun place u odredenom postotku za fiskalnu godinu ukoliko to
zahtjeva odrzavanje makroekonomske stabilnosti u skladu sa Zakonom o budZetima u Federacij
Bosne i Hercegovine. ;

Clan 6. ,
(BudZetsko osiguranje sredstava za plaée i naknade)

Finansijska sredstva za pla¢e i naknade i druga primanja zaposlenika iz ¢lana 3. ovog Pravilnika
planiraju se i osiguravaju u BudZetu Opcine Sanski Most.
¥

Clan 7.
(Naéin utvrdivanja osnovice za obratun place)

(1) Osnovica i bod za obratun place utvrduje se za svaku budZetsku godinu.

(2) Prilikom obraguna place, pored osnovice iz stava (1) koristit ¢e se bod za obratun plaée koji se
utvrduje za svaku budZetsku godinu.

{3} Utvrdivanje osnovice i boda vrsise u pregovorima sa reprezentativnim sindikatom
Ukoliko se ne postigne dogovor, sekretar Opcinskog vijeca ¢e utvrditi osnovicu i bod, pri Eemu visina
osnovice i boda ne moze biti niza od prethodno dogovorene, odnosno vaZece.

(4) Prilikom utvrdivanja osnovice i boda za obracun place iz stava (1) i (2) ovog Clana uzet ¢e se u obair
projekcije budzeta za narednu godinu, kretanje BDP, indeksa potrosackih cijena, a prema podacima
Federalnog zavoda za statistiku i projekcije prihoda Kantonalnog ministarstva finansija.

(5) Sporazum o utvrdenoj osnovici i bodu za.obraiun plade donosi se prije donosenja budzeta za
narednu fiskalnu godinu, a najkasnije do 31.12. tekuce budZetske godine, a primjenjuje se od 01.01.
za svaku narednu godinu.

€lan 8.
(Elementi za utvrdivanje osnovne place)

(1) Osnovna pla¢a se utvrduje mnoZenjem osnovice za plaéu i boda za obra¢un place, utvrdenu na
naéin iz &lana 7. ovog Pravilnika, sa utvrdenim koeficijentom platnog razreda.

(2) Utvrdeni iznos, iz prethodneg stava uveéava se za 0,6 % za svaku zapotetu godinu penzijskog
staza zaposlenika iz ¢lana 3. ovog Pravilnika, a najviée do 20%.

(3} Osnovna placa ne moZe biti manja od 70% prosjeéne neto place isplacene u Federaciji Bosne i
Hercegovine, prema posljiednjem objavljenom statistitkom podatku.

(4) U sludaju da mnozenjem utvrdene osnavice i boda za obradun place i pripadajuceg koeficijenta
platnog razreda, osnovna placa iznosi manje od 70% prosjetne place, osnovna plada ¢e se obratunati kac u
stavu (3) ovog Clana.

(5) Osnovna plada obraéunava se | iskazuje mjeseéno za puno radno vrijeme, prema radnom mjestu
i odgovarajucem platnom razredu.

(6) Ukoliko zaposlenik iz &lana 3. ovog Pravilnika radi sa nepunim radnim vremenom, u skladu sa
posebnim zakonom ifi drugim propisima, osnovna pla¢a odredit ¢e se srazmjemo vremenu provedenom na
radu.

(7) Puno radno vrijeme iznosi 40 sati sedmicno.
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DIO DRUGI- PLACE | NAKNADE
POGLAVLJE |. Place i naknade Predsjedavajuéeg Opéinskog vije¢a

QOdjeljak A. Placa

Clan 9.
(Vrijeme ostvarivanja prava na placu)

Predsjedavajuéi Opcinskog vije¢a pravo na pladu ostvaruje danom stupanja na snagu Odluke o radno-
pravnom statusu predsjedavajuéeg Opcinskog vijeca.

Clan 10.
(Piatni razred i koeficijent za Predsjedavaju¢eg Opéinskog vijeca)

Platni razred i koeficijent za Predsjedavajuceg Opéinskog vije¢a utvrden je u clanu 9. Odluke 0 platama i
naknadama zaposlenika u Opéinskim organima Opéine Sanski Most.

Clan 11.
{Osnovna placa)
Osnovna pla¢a Predsjedavajuceg Opéinskog vije¢a utvrduje se prema £lanu 8. ovog Pravilinika.

Odjeljak B. Naknade

Clan 12.
(Vrste naknada}

Predsjedavajuci Opéinskog vije¢a, ima pravo na naknade utvrdene odredbama clana 13. do 18. ove Odluke.

Clan 13.
{Naknada plaée zbhog bolesti ili povrede)

(1) Za prvih 42 dana odsutnosti s posla zbog bolesti ili povrede Predsjedavajuci Opéinskog vijec¢a ima pravo
na naknadu place u visini place koju je ostvario za prethodni mjesec.

(2) Predsjedavajuti Opéinskog vijeca ima pravo na naknadu pla¢e u visini od 80 % place koju je ostvario u
prethodnom mjesecu prije odsutnosti sa posla zbog bolesti ili povrede za cdsutnost s posia duZe od 42 dana,
a najduZe 12 mjeseci odnosno do Kraja mandata.

(3)Predsjedavajuéi Opéinskog vijeéa ima pravo na naknadu plae u punom iznosu koju su ostvarili za
prethodni mjesec ako je do odsutnosti s posla doslo iz razloga povrede na radu.

Clan 14.
(Naknada za troSkove ishrane - topli obrok})

(1) Predsjedavajuéi Opéinskog vije¢a ima prave na naknadu trodkova ishrane (fopli obrok) u visini od 1%
prosjedne mjeseéne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema posljednjem objavijencm
statistiCkom podatku.

(2) Naknada iz stava (1) ovog &lana nede se obracunavati za vrijeme odsutnosti sa posla po asnovu
bolovanja ili godidnjeg odmora (praznika).

Clan 15.
(Naknada za godi$nji odmor i plaéeno odsustvo)

(1) Predsjedavajuéi Opéinskog vijec¢a ima pravo na naknadu za vrijeme godi$njeg odmora (regres}, u visini
50% prosjeéne neto place isplacene u Federaciji Bosne | Hercegovine, po zadnjem objavijenom statistitkom

podatku.
(2) Predsjedavajuéi Opéinskog vije¢a ima pravo na naknadu za plaéeno odsustvo u skladu sa zakonom |
drugim propisima u visini svoje neto plaée iz prethodnog mjeseca.

£lan 186.
(Naknada za sluc¢aj smrti, teSke bolesti i invalidnosti)

Predsjedavajuci Opéinskog vijeca naknadu za slutaj smrti, teske bolesti i invalidnosti ostvaruje na nadin i
pod uslovima utvrdenim &lanom 38. do 44. ovog Pravilnika.

Broj: 01/25 24. januar, 2025 god. Sluzbeni glasnik Opc¢ine Sanski Most Strana 95



Clan 17.
{Otpremnina})

Predsjedavajuéi Opéinskog vije¢a ima pravo na isplatu otpremnine, prilikom odlaska u penziju u iznosu od
pet njegovih prosjecnih placa, isplacenih u prethadnih pet mjeseci, ako to pravo ranije nije koristio.

Clan 18.
{(Naknada troskova za sluzbeno putovanje)

(1) Predsjedavajuci Opé¢inskog vijeca upucen na siuzbeno putovanje ima pravo na naknadu dnevnice,
noéenja, priievoza i ostalih izdataka nastalih u vezi sa sluzbenim putovanjem.

(2) Sluzbenim putovanjem, u smislu ove Odluke smatra se obavljanje paslova izvan Unsko-sanskog
kantona, na podruéju Federacije Bosne i Hercegovine, odnosno Bosne i Hercegovine, kao i za putovanja u
inostranstvo, na koje se upucuju za izvrdenje siuzbenog zadatka.

(3) Visina dnevnica i drugih troskova sluzbenog putovanja i nagin njihovog obracuna ureduje se posebnim

aktom.

POGLAVLJE Il. Place i naknade drzavnih sluzbenika i namjestenika
Odjeljak A. Osnovna plaéa

Clan 19.
(Odredivanje place prema radnim mjestima)

Drravni sluzbenik i namjestenik ima pravo na placu koja odgovara radnom mjestu na koje je drZavni
sluzbenik odnesno namjestenik postavijen.

Clan 20.
{Bruto i neto plaéa}

(1) Plaga drzavnog sluZbenika i namjestenika utvrduje se u brufo i neto iznosu.
(2) Pla¢a u bruto iznosu obuhvaca neto placu, poreze i doprinose.

Clan 21.
(Piatni razredi i koeficijenti drzavnih sluZbenika)

" Platni razredi i koeficijenti za drfavne sluzbenike utvrdeni su glanom 21. Qdluke o platama i
naknadama zaposlenika u Op¢inskim organima Opcine Sanski Most.

Cian 22.
(Platni razredi i koeficijenti za namjestenike)

Platni razredi | koeficijenti za namjestenike utvrdeni su ¢lanom 22. Odluke o plaéama i naknadama
zaposlenika u Op¢inskim organima Opcine Sanski Most.

Odjeliak B. Naknade

Clan 23.
{Vrste naknada)

Drzavni sluZbenik i namjestenik ima pravo na:

naknadu za prekovremeni rad, rad u neradne dane, noéni rad i rad u dane drzavnog praznika,
naknadu za pladeni dopust,

naknadu za ishranu tokom rada — topli obrok

naknadu za koridtenje godisnjeg odmora — regres,

naknadu za bolovanje

naknadu za porodiljski dopust,

naknadu za sluzbeno putovanie,

h) naknadu za prijevoz na posao i sa posla,

i) naknadu za slu¢aj povrede na radu, tedke bolesti i invalidnosti,

i) naknadu za slucaj smrti i pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slu¢aja,

o a0 oOon
R e i

Qo=

Broj: 01/25 24. januar, 2025 god. Sluzbeni glasnik Opc¢ine Sanski Most Strana 96



k) naknadu za odlazak u penziju — otpremnina,

Iy naknadu za slucéaj prekobrojnosti,

m) naknadu za rad u komisijama,

n) naknadu za obavljanje poslova drugog radnog mjesta.
0) naknadu za izuzetne rezultate rada.

Clan 24.
(Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane,
noéni rad i rad u dane drZzavnih praznika)

U sluaju prekovremenog rada, rada u neradne dane, no¢neg rada ili rada u dane drzavnih praznika, drzavni
sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu osnovne place, srazmjemo vremenu trajanja tog rada
uvedanu za postotak utvrden Kolektivaim ugovorom, osim ako se ovaj rad prema posebnim propisima ne
smatra radom pod posebnim uslovima za koji se ostvaruje dodatak na placu u smislu glana 24. stav (1)
Odluke o placama i naknadama zaposlenika u Opéinskim organima Opéine Sanski Most.

Clan 25.
{Naknada za prekovremeni rad)

(1) Drzavni sluZbenik i namjestenik ima pravo na naknadu plaée po osnovu prekovremenog rada u radne
dane u visini 50 % od osnhovne plade, srgzmjerno vremenu trajanja tog rada.

(2) Prekovremenim radom smatra se svaki rad du?i od predvidenog rada utvrdenog dnevnim rasporedom,
kao i svaki sat duzi od redovnog miesenog fonda sati.

(3) Redovni mjesecni fond radnih sati su sati koje zaposlenik treba da odradi u tekuéem mjesecu na bazi 40-
satnog sedmicnog radnog vremena.

Cian 26.
(Naknada za rad u neradne dane)

(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu osnovne pla¢e uvecanu u visini 30% od osnovne
plaée za rad u neradne dane, srazmjerno vremenu frajanja rada u neradne dane.

(2) Dr2avni sluzbenik i namjestenik na radnom mjestu koji se organizira u smjenama pravo na naknadu iz
stav (1) ovog &lana ima samo za dane koji su rasporedom njegovog radnog vremena njemu odredeni kao
neradni dani.

Clan 27.
{Naknada za nocni rad)

(1) Zaposlenik ima pravo na naknadu osnovne place za rad noéu uvetanu u visini od 35 % od osnovne
place, srazmjerno frajanju noénog rada.
(2) Naénim radom smatra se rad od 22:00 do 06:00 sati.

Clan 28.
{Naknada za dane drzavnog praznika)

Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu osnovne place za rad u dane drzavnog praznika
uvedanu u visini od 50 % srazmjerno vremenu trajanja rada u dane drZzavnog praznika.

Clan 29.
(Obraéun naknade za prekovremeni rad, rad u neradne dane,
noéni rad i rad u dane drzavnih praznika)

{1) Uveéanje plade iz ¢lana 24. ovog Pravilnika, cbratunava se od osnovne place bez dijela plaée po osnovu
penzijskog staza (staza asiguranja) i &ini sastavni dio place po osnovu penzijskog staza (staza osiguranja) |
gini sastavni dio plage.

(2) Obradun naknade iz stava (1) ovog &lana vrsi se na osnovu evidencije o prisutnosti na poslu i rjesenja o
uvodenju ovog rada &iji prijediog izraduje Sekretar Opcinskog vijeca.

(3)Trajanje i uslovi za uvodenje prekovremenog rada utvrdeni su Zakonom o radu.
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¢lan 30.
( Naknada za koristenje plaéenog odsustva)
Drzavni sluZbenik i namjestenik ima pravo na naknadu place za vrijeme koristenja platenog odsustva u visini
svoje neto plaée iz prethodnog mjeseca, u skladu sa Kolektivnim ugovorom i Pravilnikom © radnim
odnosima.

Clan 31.
(Naknada za ishranu u toku rada — topli obrok)

(1) DrZavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na novéanu naknadu za ishranu u toku rada {topli obrok}, u
visint 1% prosjecne neto plaée isplaene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavijenom
statistitkom podatku.

(2) Naknada iz stava (1) ovog Zlana nece se obratunavati za vrijeme odsutnosti sa posla po oshovu
bolovanja ili godi§njeg odmora (praznika).

(3) Naknada za topli obrok obradunava se na osnovu evidencija o prisutnosti na poslu.

Clan 32.
(Naknada za koristenje godisnjeg odmora - regres)

(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu na ime regresa za koristenje godisnjeg odmora u
visini 50% prosjeéne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine, po zadnjem objavijenom
statistitkom podatku Federalnog zavoda za statistiku.

(2) Pravo na regres iz stava (1) ovog ‘¢lana ima svaki drzavni sluzbenik i namjestenik koji u toku tekuce
katendarske godine ima prave na placeni (puni) godisnji odmor.

(3) Pravo na regres utvrduje se riedenjem o godi$njem admoru.

Clan 33.
(Naknada za bolovanje)

(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu place za vrileme priviemene sprijetenosti za rad
{bolovanje) do 42 kalendarska dana u visini njegove neto place isplacene za predhodni mjesec.

{2) Naknada place za bolovanje preko 42 dana iz stava (1) ovog Clana ostvaruje se po propisu kKantona,
kojim se ureduje naknada za ovo bolovanje, s tim da razliku do pune plade isplacuje Stru¢na sluzba za
poslove Opéinskog vijecéa.

(3) Privremena sprijeenost za rad (bolovanje) dokazuje se {zvjestajem o privremenoj sprijetenosti za rad —
doznakom izdatom od nadleZne zdravstvene ustanove. - ‘

Clan 34.
(Naknada za porodiljski dopust}

(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik za vrijeme porodiliskog dopusta ima pravo na naknadu place prema
propisima kantona kojim se ureduje ova oblast, s tim da razliku do pune place ispla¢uje StruCna sluzba za
poslove Opéinskog vijeca.

(2) Poradilisko odsustvo dokazuje se lzvje$tajem o privremenaj sprijedenosti za rad — doznakom izdatom od
nadleZne zdravsivene ustanove.

Clan 35.
(Naknada za sluzbeno putovanje)

(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu za troskove sluzbenog putovanja izvan Unsko-
sanskog kantona, na podrucju Federacije Bosne i Hercegovine, odnosno Bosne i Hercegovine kao i za
putovanja u inostranstvo, na koje se upuéuju na izvrienje sluzbenog zadatka i struénog usavr$avanja.

(2} Drzavnom sluZbeniku i namijesteniku pripada naknada za sluzbeni put (trodkovi prijevoza, troskovi
prenocidta i trodkovi koristenja privatnih automobila u sluzbene svrhe) po cijeni prijevozne karte | hotelskih
ratuna za hotele do getiri zvjezdice i dnevni troskovi u obliku dnevnice za sluZbeno putovanje na nadin i
visini utvrdenim posebnim propisima.

(3) Dnevnica za sluZbeni put ne iskljuéuje topli obrok i naknadu za odvojeni Zivot od porodice i naknadu
troskova smiestaja, osim u sluajevima kada se sluzbeni put obavlja van mjesta rada za koje se prima
naknada za odvojeni Zivot.

(4} Visina i nacin ostvarivanja naknade iz stava (1) ovog ¢lana utvrduje se aktom Sekretara Opcinskog
vijeca.
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C1an 36.
{Naknada za prijevoz na posac i sa posla)

(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik kome nije organizovan sluzbeni prijevoz na posao i sa posla, a tije je
mjesto stanovanja od mjesta rada udaljeno najmanje 2 km, pripada naknada za tro$kove prijevoza u visini
cijene dnevne karte za relaciju na kojoj putuje, umanjenu za 20%, za stvarni broj dolazaka na posao | sa
posla,

(2) Pravo na naknadu trodkova prijevoza u medugradskom saobrac¢aju ima onaj drzavni sluzbenik i
namijestenik koji dolazi na posao iz mjesta prebivalista i vra¢a se u to miesto, koje se nalazi van podrucja
opc¢ine Sanski Most.

(3) U medugradski saobracaj spadaju mjesta koja su udaljena od mjesta rada do 70 km,

(4} Pravo na naknadu trokova prijevoza u slu¢ajevima iz stava (1) i (2} ovog ¢lana ostvaruje se na osnovu
pismenog zahtjeva drzavnog sluZbenika i namje$tenika u kojem se navodi adresa stanovanja i da
svakodnevno putuje od tog mjesta do mjesta rada.

(5) Naknada za prijevoz odredena stavom (1} i {2) ovog ¢lana odobrava se riggenjem kojeg donosi Sekretar
Opcinskog vijeéa za kalendarsku godinu u kojoj se to pravo ostvaruje.

(6) Drzavni sluzbenik i namjestenik kojem je rjesenjem iz prethodnog stava odobrena naknada za prijevoz
duZan je obavijestiti o promjeni mjesta stanovanja ukolike bi ono imalo uticaja na ostvareno pravo.

(7) Drzavni sluzbenik i namjestenik ne ostvaruju pravo na naknadu iz stava (1), (2} i (3) ovog &lana za dane
kada odsustvuju sa posla po bilo kom osnovu (placeno odsustvo, godidnji odmor, bclovanje i sl.).

(8) Za utvrdivanje udaljenosti mjesta stanovanja do mjesta rada koristi se najkraca saobraéajna putna
komunikacija na navedenaj relaciji.

(9) Zloupotreba koristenja naknade iz stava (1), (2) i (3) ovog Clana, smatra se materijainom Stetom |
podlijeZe obavezi odgovornosti za tu $tetu u skladu sa Zakonom.

Clan 37.
{Postupak ostvarivanja prava na naknadu za troSkove prijevoza)

Kao dokaz za ostvarivanje prava na naknadu trodkova prijevoza na posao i sa posla uz zahtjev se prilaze:
a) CiPS-ova prijava prebivali§ta sa naznaenom adresom drzavnog sluZbenika i namjestenka (ne
starija od 30 dana),
b) potvrdu/uvjerenje o visini dnevne karte izdata od prevoznika u javnom cestovnom saobracéaju,
c) pismena izjava zaposlenika da svakodnevno putuje na refaciji za koju trai naknadu i o udaljenosti
od mjesta stanovanja do mjesta rada.

Clan 38.
(Naknada za sluéaj povrede na radu, teske bolesfi i invalidnosti)

(1) U sluaju povrede na radu, teske bolesti ili invalidnosti drzavnog sluzbenika | namjedtenika ili clana
njegove ufe porodice ispladuje se jednokratna novéana pomo¢ u visini dvije prosjetne neto place isplacene
u Federaciji BiH prema zadnjem objavijenom statistickom podatku.
(2) Pravo na jednokratnu novéanu pomao¢ drzavni sluzbenik i namjestenik, u slucaju iz stava (1) ovog &lana,
moze po istom osnovu ostvariti samo jedanput.
(3) lzuzetno, ako dode do pogor$anja zdravstvenog stanja lica za koje se prima pomod, a Sto se mora
dokazati novom medicinskom dokumentacijom, moze se pomo¢ odobriti i isplatiti jo$ jedan put, ali ne u istoj
budZetskoj godin.
{4) Ukoliko u Opéinskom organu uprave rade dva ili viSe ¢lanova uZe porodice, pravo na koritenje novéane
pomodi po istom osnovu za &lana uZe porodice, moZe ostvariti samo jedan zaposleni &lan.
(5) Drzavni sluzbenik i namjestenik moZe ostvariti pravo na koridtenje novéane pomoci ako boluje od bolesti
koje su utvrdene Listom tedkih bolesti, odnosno teskih tjelesnih povreda ha osnovu kojih drzavni sluZbenik i
namjestenik moze ostvariti pravo na jednokratnu novZanu pomod Ministarstva zdravstva, rada i socijalne
politike Unsko-sanskog kantona.
(6) Drzavni sluzbenik i namjestenik moze ostvariti pravo na koridtenje novéane pomoci za ¢lana uze porodice
ako &lan uZe porodice boluje od bolesti koje su utvrdene Listomn tedkih bolesti, odnosno teskih tielesnih
povreda na osnovu kojih drZavni sluzbenik i namjedtenk moze ostvariti pravo na jednokratnu novanu
pomo¢ Ministarstva zdravstva, rada i socijalne politike Unske-sanskog kantona.
(7) Pod teskim bolestima i teskim tjelesnim povredama iz ovog Pravilnika, podrazumijevaju se bolesti
oholjelog koji je:

a)koristio bolovanje (samo ukoliko je u radnom odnosuj,

b) bio na bolni¢kom lijedenju,

c)zadobio trajno osteéenje organizma, odnosno smanjenu radnu sposobnost.
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(8) Da bi se bolest i povrede kvalificirali kao teske, moraju biti zadovoljeni svi uvjeti iz stava (7) ovog Ciana.

(9) Pravo na jednokratnu novéanu pomo¢ iz stava (1) ovog clana u skladu sa pozitivnim propisima, odnosno
po osnovu invalidnosti moZe se ostvariti za utvrdeni stepen invalidnosti od najmanje 60%, a na osncvu
ocjene Instituta za medicinsko vjestacenje zdravstvenog stanja Sarajevo, Odjeljenje u prvom stepenu Bihac.

Clan 39.
Zahtjev za ostvarivanja prava na naknadu za sluéaj povrede na radu, teske bolesti i invalidnosti
drzavnog sluzbenika i namjestenika ifi uzeg ¢lana njegove porodice)

(1) Zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu za sludaj povrede na radu, tedke tjelesne povrede i invalidnosti
zaposlenici podnose Opéinskom naceiniku putem nadlefne sluzbe, u roku od $est mjeseci od dana
izdavanja nalaza nadlezne zdravstvene ustanove kojim je prvi put konstatovana teska bolest ili povreda
zaposlenika ili ctana njegove uZe porodice.

(2) Zahtjev za isptatu nov&ane pomodi u sluaju teske bolesti, povrede ili invalidnosti dravnog sluzbenika i
namjestenika ili ¢lana njegove uZe porodice treba da sadrzi ;

a) ime i prezime zaposlenika i CIPS-prijavu prebivalista,

b) ime i prezime &lana uZe porodice ako se novéana pomo¢ trazi za ¢lana uZe porodice, kao i
dokaz o srodstvu (Izvod iz mati¢nih knjiga, uvierenja);

¢} ovjerenu izjavu datu pod krivicnom i materijalnom odgovornoscu o zajednitkom domacinstvu sa
&lanom uZe porodice, kao i CIPS prijava prebivalita ¢lana uze porodice;

d) ovierenu izjavu da &lan uze porodice ispunjava uvjete iz &lana 45. ovog Pravilnika uz navodenje
tin uvijeta;

e) ovjerenu izjavu da je po istom osnovu samo jedan &lan uze porodice podnio zahtjev za novéanu
pomaé, kao i da po istom osnovu nije isplacena naknada iz budzeta Opéine Sanski Most;

f) ovjerenu izjavu zaposienika da on snosi dodatne troskove nastale po osnovu teske bolest,
povrede ili invalidnosti zaposlenika ili dlana njegove uZe porodice;

g) dokazi o ispunjavanju uvjeta po &lanu 38. tatka (7) ovog Praviinika, kao i potvrda poslodavca o
radnom odnosu, ukoliko se novéana pomoé trazi za oboljelog &lana porodicnog domacinstva koii
je u radnom odnosu;

h) otpusno pismo i druga medicinska dokumentacija, koja do dana predaje zahtieva nije starija od
$est mjeseci (odnosi se ina pogorsanje zdravstvenog stanja, u skladu sa &lanom 38 .stav (3)
ovog Pravilnika).

(3) Ovjerene izjave koje je potrebno priloZiti uz zahtjev na dan predaje zahtjeva ne mogu biti starije cd 30
dana.

Clan 40.
(Komisija za davanje miSljenja na zahtjeve za jednokratnu novéanu pomoé u slu€aju povrede na
radu, teske bolesti i invalidnosti zaposlenika ili élana njegove uze porodice)

(1)Zahtjev sa kompletnom dokumentacijom iz &fana 39. ovog Pravilnika i popratnim akiom u kojem navodi
pravhi osnov za podnosenje zahtjeva zaposlenika se obavezno u roku od tri dana od dana kompletiranja
dokumentacije proslijeduje Komisiji za davanje misljenja na zahtjev za jednokratnu novéanu pomo¢ u slucaju
povrede na radu, teske bolesti i invalidnosti zaposienika ili ¢lana njegove uZe porodice koju riesenjem
imenuje Opéinski nagelnik.

(2)Komisija iz stava (1) ovog &lana daje misljenje na zahtjeve za ostvarivanje jednokratne novéane pomoci
koji su podnijeti od strane zaposlenika Jedinstvenog opéinskog organa uprave Opcine Sanski Most.
(3)Komisija broji tri ¢lana od kojih se jedan imenuje iz reda medicinskih struénjaka i dva &iana iz reda
zaposlenih od kojin je jedan predstavnik sindikata.

Clan 41.

{Naknada za slu&aj smrti i pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slucaja)
(1) U slugaju smrti drzavnog sluZbenika i namjestenika njegovoj porodici se isptacuju troskovt sahrane u
visini &etiri prosjetne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema zadnjem objavljenom
statistickom podatku.
(2) Naknada iz stava (1) ovog &lana isplacuje se i u sluGaju smrti ¢lana uZe porodice drzavnog sluZbenika ili
namjestenika.
(3) Ukoliko u Opéinskim organima rade dva ili vise Clanova porodice, trodkovi sahrane iz stava (1) i stava (2)
ovog &lana isplatuje se samo jednom zaposlenom Clanu poredice.
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(4) Drzavni sluzbenik | namjestenik ima pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slucaja sa uklju¢enim
rizikom od prirodne smrti za vrijeme trajanja radnog odnosa u Struénoj sluzbi za poslove Op¢inskog vijeca.
(5) Ugovor o osiguranju sa odgovarajuéom osiguravajuéom kuéom zakljutuje Opéinski nacelnik za sve
drzavne sluzbenike i namjedtenike zaposlene u Struénoj sluzbi za poslove Opcinskog vijeca, u skladu sa
Kolektivnim ugovorem.

Clan 42.
(Postupak ostvarivanja prava na naknadu za
slutaj smrti drzavnog sluzbenika i namjestenika)

(1) Naknada za slugaj smrti drzavnog sluZbenika i namjestenika ostvaruje se podnosenjem pismenog
zahtjeva jednog &lana uZe porodice umrlog drzavnog sluzbenika i namjestenika.
(2) Kao dokaz za ostvarivanje prava na naknadu za slugaj smrti zaposlenika, uz zahtjev se prilaze:

d) dokaz o smrti drzavnog sluzbenika i namjestenika (potvrda o smirti ili izvod iz matiéne knjige umrlih ),

e) dokaz o srodstvu umrlog drzavnog shuZbenika i namjestenika i ¢lana njegove uZe poradice, odnosno
njegovih nasljednika (Izvod iz matiéne knjige viencanih ili Izvod iz mati¢ne knjige rodenih),

f) dokaz o zajednitkom domacinstvu podnosioca zahtjieva sa umrlim drZavnim sluzbenikom i
namijestenikom (CIPS - prijave prebivalista, ovjerena lzjava o zajedni¢kom domaéinstvu koja se daje
pod kriviénom i materijalnom odgovornoscu, ne starije od 30 dana).

g) kopija rauna banke podnosioca zahtjeva.

¥

Clan 43.
(Postupak ostvarivanja prava na naknadu za slu¢aj smrti €lana uZe porodice drzavnog sluzbenika i
namjestenika)

(1) Kao dokaz za ostvarivanje prava na naknadu za slu¢aj smrti ¢lana uZe porodice uz zahtjev se prilaZe :

1. dokaz o smrti &lana uZe porodice drzavnog sluZbenika i namjesStenika (potvrda o smrti ili lzvod iz
matiéne knjige umrlih),

2. dokaz o srodstvu drZavnog sluZbenika i namjestenika i umrlag élana uZe porodice (izvod iz maticne
knjige viencanih ili izvod iz mati¢ne knjige rodenih ili drugi odgovarajuci dokazi ne stariji od 30
dana),

3. dokaz o zajedni¢kom domadinstvu sa umrim ¢lanom uZe porodice iz &lana 44. tacka a), d) i e),
{CIPS-ova prijava prebivalista, ovierena izjava o zajednitkom domadinstvu koja se daje pod punom
krivicnom i materijalnom odgovornodéu, ne starije od 30 dana),

4. nalaz i misljenje o nesposcbnosti za rad za &lana uZe porodice iz ¢lana 44. tacka d).

(2) Ukoliko u Opéinskom organu uprave rade dva ili vise ¢lanova uze porodice frodkovi sahrane iz stava (1)
ovog tlana ispladuje se samo jednom driavnom sluzbeniku i namjedteniku élanu porodice, uz pismenu
saglasnost drugih drzavnih siuzbenika i namjestenika ¢langva porodice.

Clan 44.
(Pojam uZeg ¢lana porodice)

Clanom uZe porodice drzavnog sluZbenika i namjestenika u smislu &lana 38. do 43. ovog Pravilnika smatraju
se:

a) bratniivanbraéni drug ako Zive u zajednitkom domacdinstvu,

b) dijete (braéno, vanbraéno, usvojeno, pastorte i dijete bez roditelja uzeto na izdrZavanje do 18
godina odnosno do 26 godina starosti ako se nalaze na redovnom $kolovanju i nisu u radnom
odnosu, a djeca nesposobna za rad bez obzira na starosnu dobj,

¢} roditelji {otac, majka, o€uh, maceha i usvojitelji),

d) braca i sestre bez roditelia do 18 godina odnosno do 26 godina starosti ako se nalaze na
redovnom $kolovanju i nemaju drugih prihoda ve¢ ih korisnik naknade stvarno izdrzava ili je
obaveza njihovog izdrzavanja zakonom utvrdena, a ako su nesposobni za rad, bez obzira na
starosnu dob, pod uvjetom da s njima Zivi u zajednickom domacinstvu,

e) unudad ako nemaju roditelja i Zive u zajednitkom domacinstvu s drzavnim sluzbenikom ili
namjestenikom.
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Clan 45.
{Naknada za odlazak u penziju - otpremnina)

(1) Drzavni sluzbenik ili namjestenik ima pravo na otpremninu pri odlasku u penziju u visini svojih pet
ostvarenih prosje&nih neto placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci it pet prosjeénih neto placa isplacenih u
Federaciji Bosne i Hercegovine, prema posljiednjem objavijenom podatku Federalnog zavoda za statistiku,
bez obzira da |i odlazi u starosnu, invalidsku ili prijevremenu penziju, u skladu sa zakonom uz primjenu
povoljnijeg prava zaposienika.

(2) Pravo na naknadu iz stava (1) ovog Clana utvrduje se u riedenju o prestanku radnog odnosa zbog
ispunjavanja uslova za odlazak u penziju i ispladuje se uz isplatu zadnje pripadajuce placu.

Clan 46.
(Naknada u stutaju prekobrojnosti)

(1) U slu¢aju prestanka radnog odnosa drzavnog shuzbenika i namjestenika Opéinskog organa uprave zbog
prekobrojnosti, taj drzavni sluZbenik i namjestenik ima pravo na naknadu u iznosu i to:

a)} za radni staz do 10 godina naknada iznosi tri neto place drzavnog sluZbenika namjestenika,
b) za radni staz od 11 do 30 godina naknada iznosi $est neto placa drzavnog sluZbenika i
namjestenika,
¢} za radni sta? preko 30 godina naknada iznosi deset neto placa drzavnog sluZbenika i
namjestenika.
{2y Pravo na naknadu iz stava (1) ov5g glana utvrduje se u rie§enju o prestanku radnog odnosa zbog
prekobrojnosti i isplacuje se posljednjeg dana rada u organu drzavne sluzbe.

Clan 47.

{Naknada za rad u komisijama)
(1) Sekretar Opéinskog vijeca ¢e svojim aktom utvrditi nagin obrazovanja i visinu naknade za rad struénih
komisija i drugih radnih tijela koje imenuje.
(2) Clanovi komisija i sekretari komisija koje se formiraju na osnovu rieSenja Sekretara Opcéinskog vijeca,
imaju pravo na maksimalnu mjeseénu naknadu za rad u komisiji do visine jedne osnovice iz ¢lana 7. ovog
Praviinika, a tatan iznos odredit ¢e Sekretar Opéinskog vijeta za svaku pojedinacnu komisiju.
(3) Clanu komisije, odnosno sekretaru komisije se moZe isplatiti mjeseéna naknada za rad u samo jednoj
komisiji, neovisno u koliko komisija je imenovan.

Clan 48.
{Naknada za izuzetne rezultate u radu)

{1) Sekretar Opéinskog vijeta moze za izuzetne rezultate u radu nagraditi drzavnog sluzbenika i
namjestenika 20% od osnovne plaée, najvise dva puta godisnje.
(2) Pravo iz stava (1) ovog &lana ostvaruje se rieSenjem kojeg donosi Sekretar Opéinskog vijeda

Clan 49.
(Naknada za obavljanje poslova drugog radnog mjesta)

(1) Drzavni sluzbenik, kojeg rukovodilac organa uprave oviasti da u vrijeme njegove odsutnosti donosi
pojedinacne akte za odredena pitanja iz nadleznosti organa, ima pravo na naknadu za taj rad u visini od 20%
plaée rukovodioca, a obradun ¢e se vrsiti za radne dane vrienja oviastenja.

(2 )Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik koji po nalogu rukovodioca u odsutnosti drugog drzavnog
sluzbenika, odnosno namijedtenika obavija poslove osnovne djelatnosti/dopunske poslove osnovne
djelatnosti iz nadleznosti organa drZavne sluzbe koji nisu u opisu poslova radnog mjesta na koje je
rasporeden, a za koje ispunjava sve potrebne uvjete, ima pravo na naknadu u visini 30% od osnovne plate
radnog mijesta &ije poslove priviemeno obavlja.

(3) Naknada iz prethodnog stava obraunava se i ispladuje samo za radne dane vrienja poslova, a najduze
tri mjeseca u toku fiskalne godine.

(4) Naknada se nece obradunavati i isplacivati za vrijeme odsutnosti s posla po osnovu sluZbenag puta,
bolovanja ili godi3njeg odmora.

(5) Sekretar Opéinskog vijeca je obavezan donijeti posebno rieSenje o priviemenom obavljanju posiova
drugog radnog mjesta.
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Clan 50.
(Ostvarivanje prava na naknade)

(1) Pravo na naknade iz ¢lana 14,15,16,17, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 32, 34, 36, 38, 41, 42, 45, 46, 47,48, |
49 ostvaruje se donoSenjem rjesenja.

(2) RjeSenje donost Sekretar Opéinskog vijeca.

(3) Protiv rje$enja iz stava (1) ovog &lana moZe se izjaviti Zalba u roku od 8 dana od dana prijema rjesenja

Odboru drzavne sluzbe za Zalbe.
(5) Zaposlenik koji nije zadovoljan konagnom odlukom po Zalfbi ima pravo da u roku od 30 dana traZi zastitu

svojih prava pred nadleznim sudom.

Odjeljak D. Plaée za pripravnike i naknade za volontere

Clan 51.
(Visina plaée za pripravnike)

(1) Plaéa pripravnika visocke (180 ECTS i 240 ECTS), vide i srednje strune spreme u organima drzavne
sluzbe uivrduje se u iznosu, i to:
a) za visoku Skolsku spremu u iznosu od 80% od podetne osnovne place utvrdene za radno mjesto
struénog saradnika,;
b) za viSu Skolsku spremu u izndsu od 80% od pofetne osnovne plade utvrdene za radno mjesto
samostalnog referenta;
¢) za srednju struénu spremu u iznosu od 80% od pocetne osnovne place utvrdene za radno mjesto
referenta;
(2) Visina naknade iz stava (1) ovog &lana odreduje se cd osnovne pia¢e odgovarajuce Skolske spreme.

Clan 52.
(Visina naknade za volontere)

(1)Volonterima visoke {180 ECTS i 240 ECTS), vise i srednje struéne spreme U organima drzavne stuzbe
moze se , ukoliko su sredstva obezbijedena u budzetu, utvrditi pravo na naknadu i to:

a) za visoku $kolsku spremu u iznosu od 60% od osnovne place struénog saradnika;
b) za vi§u Skolsku spremu u iznosu od 60% od osnovne place samostalnog referenta;
¢) za srednju struénu spremu u iznosu od 60% od osnovne place referenta;

{2) Visina naknade iz stava (1) ovog &lana odreduje se od osnovne place odgovarajuce Skolske spreme.

Odjeljak F. Obragun i isplata plaée

Clan 53.
{Na&in obra¢una i isplata plaée)

(1} Placa se obradunava za jedan mjesec unatrag | isplacuje za predhodni mjesec.

(2) Pla¢a iz stava (1) ovog &lana utvrduje se riedenjem koje donosi Sekretar Opcinskog vijeca.

(3) Rjedenje sadrzi: litne podatke zaposlenika, radno mjesto na koje je postavijen, platni razred i sve
elemente koji su uzeti u obzir za utvrdivanje visine place.

{(4) Podaci o platama zaposlenika su javni.

{5) Sve izmjene o visini plade vrie se rjesenjem kojeg donosi Sekretar Opcinskog vijeca.

(6) Protiv riedenja iz stava (2) i (5) moze se izjaviti 2alba u roku od 8 dana od dana prijema rjeSenja Gdboru
drzavne sluZbe za 2albe.

(7) Zaposlenik koji nije zadovoljan konaénom odliukom po Zalbi ima prave da u roku od 30 dana traZi zastitu
svojih prava pred nadleznim sudom.

Clan 54.
(Sredstva za place i naknade )

Finansijska sredstva za place | naknade i druga primanja zaposlenih u Struénoj sluzbi za posiove Opcinskog
vijeéa planiraju se i osiguravaju u budzetu opcine.
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DIO TRECI ~ ZAVRSNE ODREDBE
POGLAVLJE I. NADZOR NAD PROVOPENJEM ZAKONA

Clan 55.
(Organi nadleZni za vrSenje nadzora )

Nadzor nad primjenom avog Pravilnika vrsi Sekretar Opdinskog vijeca, uz suglasnost Opéinskog vijeca.

POGLAVLJE Il. PRELAZNE { ZAVRSNE ODREDBE

Clan 56.
(Donosenje rieSenja)

Sekretar Opéinskog vijeda. ée u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika donijeti rieSenja
o ptaédama u skladu sa ovim Praviinikom.

Clan 57.
{Dono&enje rjesenja o ukidanju naknade za prevoz na posao i sa posla)

Sekretar Opéinskog vijeéa ¢e donijeti rieSenja o ukidanju naknade za prijevoz na posao i sa posia drZavnim
sluzbenicima i namjestenicima koji ne ispunjavaju uslov u pogledu udaljenosti od mjesta stanovanja do
mijesta rada predviden ¢lanom 36. stav 1) ovog Pravilnika, sa danom stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 58.
(Prestanak primjene odredbi drugih Pravilnika)

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje da vaZi Pravilnik o plaéama i naknadama zaposlenika u
Strugnoj sluzbi za poslove Opéinskog vijeca, opéine Sanski Most, broj 01-02-127/20 od 29.09.2020. godine
{“SluZbeni glasnik Opéine Sanski Mast”, broj: 08/20).

Clan 59.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dobivanja saglasnosti od strane Opéinskog vijeca i objavice se u
Sluzbenom glasniku Opdéine Sanski Most, e

Broj: 01-11-10/25 Lv L Sekretar Ojétnskog vuepa
Datum: 14.01.2025. godine (DA N
L., Edisa He/jic, dipl.pravn[k
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Na osnovu &lana 24. Statuta opéine Sanski Most ("SluZbeni glasnik opéine Sanski Most’, broj:
4/08, 5/08, 5/09, 2/10 i 9/11) i ¢lana 124. Poslovnika o radu Op¢inskog vijeca Sanski Most
("Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most®, broj: 4/17, 7/20, 7/21, 06/22, 10/22 i 11/22), Opcinsko
vijeée Sanski Most na 4. sjednici odrZanoj dana 23.01.2025. godine, razmatralo je nacrt Odluke o
utvrdivanju radnog vremena u ugostiteljskoj i turistitkoj djelatnosti, djelatnosti obrta i srodnih
djelatnosti, trgovinskoj djelatnosti, zabavnih igara i igara na sre¢u na podrucju opéine Sanski Most,
te nakon rasprave donijelo:

ZAKLJUCAK

Clan 1.

Usvaja se nacrt Odluke o utvrdivanju radnog vremena u ugostiteljskoj i turistiCkoj djelatnosti,
dielatnosti obrta i srodnih djelatnosti, trgovinskoj djelatnosti, zabavnih igara i igara na sreéu na
podrugju opéine Sanski Most i isti se upucuje u javnu raspravu u trajanju od 30 dana od dana
objavljivanja ovog zaklju¢ka u Sluzbenom glasniku opcine Sanski Most.

v

Glan 2.

Javnu raspravu ¢e organizirati i voditi Sluzba za razvoj, poduzetnistvo i resurse a nacrt Odluke o
utvrdivanju radnog vremena u ugostiteljskoj i turistitkoj djelatnosti, djelatnosti obrta i srodnih
djelatnosti, trgovinskoj djelatnosti, zabavnih igara i igara na sreé¢u na podrucju opcine Sanski Most
bi¢e dostupan svim subjektima javne rasprave na zvaniénoj web stranici Op¢ine Sanski Most i u
Sluzbenom glasniku opéine Sanski Most.

Clan 3.

Subjekti javne rasprave su vijeénici, radna tijela Opéinskog vijeéa, klubovi vijeénika, Opcinski
nagelnik sa svojim sluzbama, javne ustanove i javna preduzeca &iji je osniva Opéinsko vijece,
drugi organi i organizacije, gradani i ostala zainteresirana lica.

Clan 4.

Sluzba za razvoj, poduzetnistvo i resurse ¢e razmotriti misljenja, primjedbe, prijedloge i sugestije
pristigle u javnoj raspravi i sadiniti izvjestaj o provedenoj javnoj raspravi, utvrditi prijedlog Odluke o
utvrdivanju radnog vremena u ugostiteljskoj i turistickoj djelatnosti, djelatnosti obrta i srodnih
djelatnosti, trgovinskoj djelatnosti, zabavnih igara i igara na srecu na podrugju opcine Sanski Most i
uputiti ga Opéinskom vijeéu na razmatranje i usvajanje.

Clan 5.

Ovaj zaklju€ak stupa na snagu danom donoéenja i bit ée objavljen u “Sluzbenom glasniku Opcine
Sanski Most".

Broj: 01-02-26/25 PREDSJEDAVAJUCI
Datum:. 24.01.2025.godine OPCINSKOG VIJECA
Amar Trozi¢, s.r.
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NACRT

Na osnovu Elana 8. i ¢lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH
("SluZbene novine FBiH", broj; 49/06 i 5/09), &lana 12. i 21. Zakona o lokalnoj samoupravi
Unsko-sanskog kantona (“Sluzbeni glasnik USK-a®, broj; 8/11), &lana 18. Zakona o
unutragnjoj trgovini ("Sluzbene novine FBiH", broj: 87/24), &lana 11. stav 2. Zakona o
ugostiteljskoj djelatnosti ("Sluzbene novine FBIH", broj 32/09), Zakona o turistiékoj
dielainosti ("SluZbene novine FBIH", broj: 32/09), 8lana 34. Zakona o obrtu i srodnim
djelatnostima u FBiH ("SluZbene novine FBIH", broj: 75/21) i élana 24. Statuta opéine
Sanski Most (“Siuzbeni glasnik opéine Sanski Most”, broj: 4/08, 5/08,5/09, 2110, 9/11),
Opcinsko vijece opéine Sanski Most na ___. sjednici, odrZanoj dana .
godine, donijelo je

ODLUKU
o utvrdivanju radnog vremena u ugostiteljskoj i turistitkoj djelatnosti,
djelatnosti obrta i srodnih djelatnosti, trgovinskoj djelatnosti, zabavnih igara i igara
na srecu na podrudju opéine Sanski Most

-OPCE ODREDBE .
Clan 1.

Ovom Cdlukom utvrduje se radno vrijeme i raspored radnog vremena u ugostiteljskoj i
turistickoj djelatnosti, djelatnosti obrta i srodnih djelainosti, irgovinskoj djelatnosti, zabavnih
igara i igara na sredu.

Clan 2.
Pravna | fizitka lica koja chavijaju djelatnosti navedens u &lanu 1. ove Odluke (osim
polispriviedne djelatnosti), duZni su da donesu Odluku o rasperedu podetka i zavrietka
radnog vremena, odmoru u toku radnog vremena i neradnim danima u foku sedmice u
skladu sa Zakonom, ovom Odlukom i drugim propisima koji regulisu ovu oblast,

Clan 3.

Pravna i fizitka lica koja obavljaju djelatnost iz &lana 1. ove Cdiuke duzna su:

-istaknuti obavijest o radnom vremenu na vidnom missiu na ulazu u poslovne prosiorije,
-pridrzavati se istaknutog rasporeda radnog vremena, a ako ne rade iz opravdanih razloga
moraju istaknuti obavjedtenje na ulazu u poslovne prosiorije.

Clan 4.
Radno viijleme cobjekaia v kojima se obavisju dielainosti iz &ana 1. ove Odluke
rasporaduje se na ljetni i zimski vremenski period.

-Lieini viemenski period ireje od 01 .aprils - 30.sepiembra,
-ZimsXi vremensli period irajs od 01.cklobra islkuée godine do 31.marta naredne goding.
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Il RADNG VRIJEME UGOSTITELJSKE | TURISTICKE DJELATNOST!
Clan 5.

Ugostiteljskim i turistickim objektima, u smislu ove Odluke, smatraju se svi ugostiteljski
objekti koji su registrirani za pruzanje ugostiteljskih usluga, u skladu sa Zakonom o
ugostiteljskoj djelatnosti ("SluZbene novine FBIH", broj: 32/09), Zakonom o turistickoj
dielatnosti ("Sluzbene novine FBiH", broj: 32/09) i Pravilnikom o razvrstavanju i
minimalnim uvjetima ugostiteljskih objekata iz skupina "Restorani”, "Barovi", "Catering
objekti" i "Objekti jednostavnih usluga” ("SluZbene novine FBIH", broj:40/10).

Clan 6.

(1) Radno vrijeme ugostiteljskih objekata odreduje ss:
-u zimskom periodu od 06,00 — 23,00 sata, a u dane vikenda (petak, subota) do 24,00
sata, osim u periodu od 20.decembra do 15.januara, kada se radno vrijeme za
ugostiteljske objekie odreduje;

-0 06,00 do 01,00 sata — radnim danima,

-0d 06,00 do 02,00 sata - vikendom (petak i subota),
- etnom periodu od 06,00-24,00 satd, a u dane vikenda {petak, subota) od 08,00-01,00
sata narednog dana, osim od O1ijuna do 31.augusta, kada se radno vrijeme za
ugostiteliske objekte odreduje :

-0d 06,00 do 01,00 sata — radnim danima,

-o0d 06,00 do 02,00 sata - vikendom (petak i subota).

(2) lzuzetak od odredbi stava 1. ovog &lana je period od 01.07. — 31.08., kada se radno
vrijeme ugostiteliskih objekata utvrduje svakim danom od 08,00 do 02,00 sata.

Clan 7.

(1) Radno vrijeme ugostiteljskih objekata iz skupine barovi {(noéni klub, noéni bar, disko bar
i disko klub}, koji u skiadu sa vaZecim propisima, U pravilu rade nocu odreduje se od 19,00
sali iekudeg dana do 03,00 sata narednog dana.

(2) tzuzetak od odredhi iz stava 1. ovog Glana je period od 01.07. — 31.08,, kada se radno
vrijeme utvrduje svakim danom od 19,00 do 04,00 sata.

Clan 8.

izuzetak od radnog vremena ugostiteliskih objekata, utvrdenih u &lanu 6. 1 7. ove Odluke,
s ugoslileliski objekli, bez obzira na wvrsiu, koji se nalaze u stambenc - poslovnim
objektima kolektivnog stanovanja {osim objekaia koji se nalaze u zoni zabrane saobradaja-
xorzo), za koje se uivrduje radno vrijeme:

-od 07,00 do 22,00 sata - u zimskom periodu,

-0d 07,00 do 24,00 sata - u ljstnom periodu.

Clan 9.
U vrijeme drZzavnin | vierskih praznika, kao i organizovanja svedanosti i zehave (maturaing
zabava, svadba, jubilarna proslava, kultumi program), radno vrijems ugostiteljskih

objekaia moie lrajatl duie od propisancy, & najduZze do 03,00 saia, uz prethodne
pribavijeno odobrenje SiuZte za raxve], poduzeiniilvo | resurse.
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Clan 10.

Za vrijeme odrZavanja kulturnih, sportskih ifi sli¢nih manifestacija, koje svojim znagajem
predstavijaju unaprijedenje turisticke ponude opéine, radno viijeme ugostiteljskih objekata
u urbanom dijelu grada i zoni njihovog odrZavanja, moZe se produZiti za vrijeme trajanja tih
manifestacija, najduze do 03,00 sata, a po zahtjevu organizatora manifestacije, TuristiCke
zajednice ili Obrtnitke komore, o éamu rjedenje donosi SluZba za razvoj, poduzetniStvo i
resurse. -

Clan 11.

Prilikom dono3enja rjeSenja o utvrdivanju produZenog radnog vremena Sluzba za razvoj,
poduzetnistvo i resurse, duZna je da se pridrZava slijededih kriterija:

a) da se poslovni prostor ne nalazi u stambeno-poslovnoj zgradi kolektivnog stanovanja
(izuzev ukoliko svojim radom ne ru$ava javni red i mir, pridrzava se propisanog radnog
vremena i ima pribavljenju saglasnost 51% stanara koji Zive u stanovima u zgradi
kolektivnog stanovanja, koja ukljuduje i obaveznu saglasnost stanara c&iji je stan
neposredno uz ili iznad objekta, a pbipisana je od strane kuénog savjeta i ovjerena kod

nadleznog organa) ili u blizini zdravstvene ustanove za smjeétaj pacijenata;

b) da nije pravosnaZno kaZnjavan za preki8aj prekoradenja radnog vremena | zZa
narudavanje javnog reda i mira u objektu za koji se traZi produZeno radno vrieme, élo
dokazuje potvrdom /uvjerenjem nadleZnog orgarna.

Clan 12.

Za dobijanje odobrenja za produZenje radnog vremena, ugostitelj je duZan:

-podnijeti zahtiev najkasnije 3 radns dana prije dana driavnog | vierskog praznika ili
organizovanja svedanosti, odnosno odriavanja manifestacije,

-dostavitl dokaz o razlozima produZenja radnog vremena kada su u pitanju svetanosti,
zabave i manifestacije /ugovor o pruZanju ugostiteliskih usluga, odnosno ugovor o zakupu
ugostiteljskog objekta/,

-dostaviti potvrdufuvierenje iz lana 11.stav 1.tacka b) ove Odluke,

-ukoliko se radi o poslovnom prosioru u stambeno-posiovnoj zgradi kolektivnog
stanovanja, dostavili saglasnost propisanu glanom 11.stav 1.latka a) ove QOdluke;

-te izvrSiti upiatu takse za izdavanje riegenja o produZenju radnog viemena.

Clan 13.

(1) U svim ugostiteliskim objektima, bez obzira na duZinu radnog vremena, nije dozvoljeno
izvodenje muzike uzivo, kao ni emitovanje muzike preko muzitkih uredaja v vremenu od
22,00 do 03,00 sati, ukoliko ima ¢ujnosi izvan zatvorenog dijels objekta u kojem se izvodi,
odnosno emituje,

(2) Ugostiteljski objekti: bar, notni bay, disko bar i diske kiub, ne mogu obavijaii djelainost
izvan zatvorenog prostora, ako na bilo koji naéin narugavaju javni red i mir,

Clan 14,
Radno viijleme objekeia kojl pruXaju usiuge notenje (radno vrijeme prijamnog hola-
s

recepciie) odiaduje se od 00 do 24 sala.
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Clan 5.

(1) Ugostiteliske usluge koje se povremeno pruZaju izvan ugostiteljskih objekata /na
sajmovima, va$arima i sl./, mogu se pruZati u okviru radnog vremena tih manifestacija.

(2) Radno vrileme ugostitella u objeklima u kojima se obavija neka druga
djelatnostfkulturna, obrazovna, sportska, trgovatka i sl./, utvrduje se u skladu sa radnim
vremenom tog objekta, ali he duZim od radnog vremena utvrdenog ovom Odiukom.

Clan 16.

U ugostiteljskim objektima koji pruZaju usluge ishrane i pi¢a, "vrijeme folerancije”, odnosno
vrileme konzumacije usluge pruZene pri kraju radnog vremena propisanog ovom Odlukom,
iznosi 30 minuta, nakon tega objekat mora biti ispraZnjen.

Clan 17.

Radno vrileme putnitkih agencija i njihovih poslovnih jedinica, koje imaju regstriranu
mijenjadku djelatnost ili prodaju voznih karata, odreduje se od 08,00 do 22,00 sata.

i RADNO VRLIEME TRGOVINSKE DJELATNOSTI
Cian 18.

(1) Trgovinska dielatnost je priviedna djelatnost kupovine i prodaje robe i pruZanje
trgovackih usluga na iZidtu, u svrhu ostvarivanja dobili ili drugog skonomskog udinka u
prodajnom obiektu zatvorenog ili otvorenog tipa.

(2) Prodajni objekat je prostor koji &ini jedinstvenu, funkcionalnu i tehni¢ko-tehnolosiu
cjelinu, trajnog M priviemenog karakters, zatverenog i otvorenog tipa, opremljen na
propisani nadin, koji ie namijenjen ili moZe biti namilenjen za chavijanje piometa.

w

Clan 18.

Radno vrilerne prodainin objekata odreduje trgovac u periodu od ponedielika do subote, u
ukupnom trajanju do 90 sali sedmigno, a koje rgovac samostalno rasporeduje.

Clan 20,

Prodajni objekti zatvoreni su nedjeljom, osim ovietara, pekara, suvenimica i objekata
tradicionainih i starih obrta, kao i predajnih objekata koji se nalaze unutar ili su sastavni dio
cjeline: Zelieznitkin | autobusnih stanica i aerodroma, benzinekih pumpi, holnica, hotela,
prostora Kulturnih 1 vierskih objekats, muzejs i parkova prirede, grobija i specijaliziranih
nrotiavnica vezarih za prodaju na grobijima, oikup primarnih poljopiivrednih proizveda,
orodaju viastitih poljopriviednin proizvoda nz 3tandovima, stolovima i u bolisovima na
irgnicama na malo, prodaju viastitin poljoniivrednih proizvoda na Standovima, siolovima | u
boksovima izven irfnica na malo, prigodny prodaiu organizovanu u sklopu sajmova,
priredbi { izlozbi, prodaju puiem slektronskii prodavnica, prodaju putem automaia, prodaiu
v proizvednim objektims porodiénih poljoprivrednih gazdinsiava.
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Cian 21.

Prodajni objekti, osim objekata navedenih u &lanu 20. zatvoreni su i u dane praznika.

Clan 22.

Na radno vrijeme irgovinske djelatnosti koje nije precizirano ovom QOdiukom primjenjuje se
Zakon o unutradnjoj trgovini ("SluZbene novine FBiH", broj: 87/24).

Il RADNO VRIJEME OBRTNICKIH | SRODNIH DJELATNOSTI
Clan 23.

Obrinitkom i srodnom djelatno$éu u smislu ove Odiuke, smatraju se djelatnosti utvrdene
Zakonom o obrtu i srodnim djelatnostima u FBiH ("SluZbene novine FBIH", broj: 75/21),
Pravilnikom o popisu obrta ("SluZbene novine FBiH", broj: 42/22), Uredbom o za$titi
tradicionalnih i starih zanata ("Slugbene novine FRIH", broj: 28/22), Pravilnikom o
djelatnostima koje se mogu obavljati kao domaca radinost ("Sluzbene novine FBiH", broj:
24/23), Pravilnikom o djelatnostima koje se mogu obavijati u stambenim prostorijama i
izvan poslovnih | stambenih prostorija ("SluZbene novine FBiH", broj: 103/22).

Clan 24.
(1) Radno vrijerne obrta i srodnih djelatnosti odreduje se svakim radnim danom :
-U vrement od 07,00 do 22,00 satz, u zimskom periodu,
-u vremenu od 07,00 do 23,00 sata, u ljetnom perioduy,
- csim v periodu od 01.07. do 31.08., kada se radno vrijeme uivrduje od 07,00 do 24,00
safa.
(2) U okviru radnog vremena utvrdenim ovim ¢lanom, viasnik obrta / srodne djelatnosti
moze slobodno organizevati svoje poslovanje u jednokrainom il dvokratnom radnom
vremenu.

(3) lzuzetak od odredbi stava 1.ovog &lana, gine pekare / proizvodni i prodajni dio/, za koje
se utvrduje radno vrijeme u frajanju od 00 do 24 sata, radnim danom i nedjeliom.

{4) Obrinitke/srodne dielainosti zatvorens sy redjsliom.

(8) ta dan drievmog i vierskog praznika, viesnici obrta/siodne dielainosli ne rade, osim
pekara.

(6) Cdredbe ove Odluke neée se primjenjivali ne poijonriviedny djslathost keo srodnu
dislainost, zhog saime prirode obavljanja ists.
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IV RADNO VRIJEME OBJEKATA zA PRIREDIVANJE IGARA NA SRECU | IGARA ZA
ZABAVU

Clan 25.

(1) Radno vrijeme objekata u kojima se prireduju igre na sredu (kasino, igre na sreéu na
automatima u posebnim klubovima) 07,00 do 24,00 sata.

(2) Radno vrileme objekata u kojima se prireduje kladenje na razne rezultate i dogadaje i
sl.(kladionica), odreduje se radno viijeme od 07,00 do 22,00 sata.

(3) Radno vrijeme objekata u kojima se prireduju zabavne igre (igre na radunarima,
simulatorima, videoautomatima, fliperi, pikado, bilijar i sf), odreduje se radno vrijeme od
07,00 do 22,00 sata, u zimskom periodu, a od 07,00 do 23,00 sata, u ljethom periodu.

(4) Na dan drZavnog i vjerskog praznika, objekti u kojima se prireduju igre na sreéu i
objekti u kojima se prireduje kladenje na razne rezultate i dogadaje i sl., kao i objekti u
kojima se prireduju zabavne igre ne rade.

Y OGRANICAVAN.IE RADNOG VREMENA
Cian 286.

(1) Ako se obavljianjem ugostiteljske, turistiZke, trgovinske, obrtnitke i srodne dielatnosti, te
djelatnosti igara na sreéu i igara za zabavu uznemiravaju gradani koji rade ili stanuju u
susjedstvy, nadlefna sluZba moze, po prethodno pribavijenom misijenju Policijske uprave
Sanski Most, ograniciti radno vrileme u objeklima obavijanja tih djelatnost.

(2) lzuzetno od odredbi prethodnog stava ovog éiana, ne mo¥e se ograni¢iti radno vrijeme
obriniéke ifi druge djelatnosti koje se zhog prirode tehnoloskey procesa moraju obavijati
neprekidno, danju i nodu, ili samo nodu.

(3) Prilikom donosenja rieSenja o utvrdivanju kraceg radnog vremena nadleZna sluzba
duina je da se pridriava sliededih kriterija;

a) da je poslovni prostor u kojem se obavlja navedena dielatnost dio stambeno-poslovne
zgrade kolektivnog stanovanja ili se nalazi u naselju za individualno stanovanje, ili je u
blizini zdravstvenih, obrazovnih ili vjerskin objekala,

P) da je u periodu od godiny dana od dana podnosenja zahtieva najmanje dva puta
kaZnjavan, pravosnaznim rieSenjem nadiefnog sudz za prekisaje (i prekrajnim
nalogom), zbog prekoradenja dozvolisnog radnog vremena ili narusavanja javnog reda i
mira chavijanjem navedene djelainosti,

c} da se u objekiu obavijanja navedenih dislatnosti, il u njegevoj neposrednoj blizini:
uCestalo naruSava javni red i mir, vrsi uZivanje i prodaja narkoti®kih sredsiava | druga
drugtveno negativna ponasanja, o Semu posloje zapisnici i izvjegtaji nadieZnih organa,

t) da se u objekiu obavijania navedenin dielainosti uéestalo ne podtuje radno vrijeme ©
temu postojz zapisnici il izvjesiaji nadle?nih organa o povradarna ave Odiuke.

{1) Za donolenje riedenja o utvrdivanju krateg radnog vremena od vredisanog, Sluzhi xe
. ,

azvel, poduzetnidtve | resurse dovolino je da uidi isnunjenost jranog od kilterijume iz
prathodnih telaka,
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Clan 27.
Zahtjev za pokretanje pdstupka za ogranitenje radnog vremena iz prethodnog &lana ove

Odluke na inicijativu gradana podnose organi Mjesne zajednice na ¢ijem podrucju se
nalazi objekat.

Clan 28.
(1) Pravno i fizitko lice, odnosno lice kome je ograniéeno radno vrijeme moze pokrenuti
postupak za ukidanje ogranitenja radnog vremena nakon isteka roka od 6 mjeseci od
pravosnaznosti rieSenja o ogranidenju radnog vremena.

(2) Prilikom odlugivanja o zahtjevu iz prethodnog stava ovog élana potrebno je o istom
zatraZiti mi$ljenje Policijske uprave Sanski Most i organa Mjesne zajednice.

VI NADZOR
Clan 29.

Nadzor nad primjenom ove Odluke vrdiée tr¥igna i ugostiteljsko-turistitka inspekcija
inspekcija, te Organ javne bezbjednosti,

VIE KAZNENF ODREDBE
Clan 30.

(1) Nov€anom kaznom od 1.500,00 Ki do 3.000,00 Kim bice kaZnjeno pravno lice, ako se
ne pridrzava propisanog potetka i zavrietka radnog vremena.

(2) Za prekrdai i stava 1. oveg Clana, bite kaZnjeno i odgovorno fice u pravnom licu
novéanom Kaznom u iznosu od 500,00 Kivi do 1.000,00 Kivi.

(3) Za prekriaj iz stava 1.ovog &lana, bite kaZnjeno fizitko lice novéanom kaznom od
1.000,00 Kivi do 2.000,00 Kii .

Clan 31.

(1) Mov&anom kaznom od 300,00 Ki do 1.000,00 Kivt bite KaZnjeno pravno lice, ako na
uotljiv nadin ne istakne podetak i zavréstak racinog viemena.

(2) Za prekeSaj iz stava 1. ovoy &lana, bide kainjeno | odgovomo lice u pravnom licu
novéanoim kaznom u iznosu od 200,00 Kivi do 500,00 Kivi,

(3) Za preke8ej iz slava {.ovog Slena, bite kaZnjsno fizitko lice novéanom kaznom od
100,00 Kivi do 300,00 i .
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Clan 32.”

(1) Nov€anom kaznom od 1.500,00 Kivi do 3.000,00 Kiv biée kaZnjeno pravno lice ako
izvodi il emituje muziku suprotno odredbama ove odiuke.,

(2) Za prekr8aj iz stava 1. ovog &lana bite kaZnjeno i odgovorno lice u pravnom licu,
novéanom kaznom u iznosu od 500,00 KM do 1.000,00 Kiv.

(3) Za prekraj iz stava 1.ovog Elana, bice kaZnjeno fizitko lice nov&anom kaznom od
1.000,00 Kii do 2.000,00 KM.

Clan 33.
Ukoliko pravno odnosno fizicko lice poéini dva ili viSe prekriaja iz &lana 30.,31, ili 32. ove
Odluke, Sud moZe izredi zastitnu mjeru zabrane obavljanja djelatnosti u trajanju od 15 do
30 dana.

Clan 34.
Stupanjem na snagu ove Odluke pregtaje da vaZi Odluka o utvrdivanju radnog vremena u
ugostiteliskoj i turistitkoj djelatnosti, djelatnosti obrta i srodnih djelatnosti, trgovinskoj
dielatnosti, zabavnih igara i igara na sreéu na podrué&ju opéine Sanski Most ("Sluzbeni
glasnik opéine Sanski Most", broj: 04/18, 06/20, 03/21 i 04/23).

Clan 35.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja u "Sluzbenom glasniku
opftine Sanski nost”,

Broj: Predsjedavaiudi Opéinskog vijeda

Datum; Trozié Amar
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Na osnovu &lana 22. Zakona o lokalnoj samoupravi USK-a (“Sluzbeni glasnik USK-a", broj:
8/2011), ¢lana 24. Statuta opéine Sanski Most ("Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most’, broj: 4/08,
5/08, 5/09, 2/10 i 9/11), ¢lana 177. i 178. stav (4) Poslovnika o radu Op¢inskog vije¢a Sanski Most
("Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most', broj: 4/17, 7/20, 7/21, 06/22, 10/22 i 11/22), OpcCinsko
vijeée Sanski Most na 4. sjednici odrzanoj dana 23.01.2025.godine,na prijediog Statutarno-pravne

komisije, donosi:

ZAKLJUCAK
o prihvatanju prijedloga za izradu novog
Poslovnika o radu Opcinskog vijeca
Clan 1.

Prihvata se prijedlog za izradu novog Poslovnika o radu Opcinskog vije¢a Sanski Most.

b

Clan 2.

ZaduZuju se Statutarno-pravna komisija da u roku od 30 dana od dana donosenja ovog zakljucka
Opcinskom vijeéu dostavi nacrt novog Poslovnika o radu Opcinskog vijeca.

Cian 3.
Zaduzuju se Statutarno-pravna komisija da, nakon usvajanja nacrta novog Poslovnika o radu
Opéinskog vije¢a provede javnu raspravu po istom, te u roku od 30 dana od dana usvajanja nacrta
Opéinskom vije¢u dostavi prijedlog novog Poslovnika o radu Opéinskog vijeca.

Clan 4.

Ovaj zaklju¢ak stupa na snagu danom dono$enja i bit ée objavljeni u “Sluzbenom glasniku OpcCine
Sanski Most”. ‘

Broj: 01-02-27/25 ‘ PREDSJEDAVAJUCI
Datumi: 24.01.2025.godine OPCINSKOG VIJECA
: Amar Trozi¢, s.r.
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Na osnovu ¢lana 24. Statuta opcine Sanski Most ("SluZbeni glasnik opc¢ine Sanski Most®, broj:
4/08, 5/08, 5/09, 2/10 i 9/11) i &lana 124. Poslovnika o radu Opéinskog vijeta Sanski Most
("Sluzbeni glasnik opc¢ine Sanski Most, broj: 4/17, 7/20, 7/21, 06/22, 10/22 i 11/22), Opéinsko
vijeée Sanski Most na 4. sjednici odrzanoj dana 23.01.2025. godine, razmatralo je Programa rada i
financijski plan JU “Centar za socijalni rad” Sanski Most za 2025. godinu, te nakon rasprave

donijelo:

ZAKLJUCAK

Clan 1.

Daje se saglasnost na Programa rada i financijski plan JU “Centar za socijalni rad” Sanski Most za
2025. godinu.

Clan 2.

Ovaj zakljutak stupa na snagu danom donosenja i bit ¢e objavljen u “SluZzbenom glasniku Opcine
Sanski Most”.

Broj: 01-02-28/25 PREDSJEDAVAJUCI
Datum: 24.01.2025.godine OPCINSKOG VIJECA
Amar Trozi€, s.r.
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Na osnovu ¢lana 24. Statuta opéine Sanski Most ("Sluzbeni glasnik op¢ine Sanski Most®, broj:
4/08, 5/08, 5/09, 2/10 i 9/11) i ¢lana 124. Poslovnika o radu Opéinskog vije¢a Sanski Most
("Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most", broj: 4/17, 7/20, 7/21, 06/22, 10/22 i 11/22), Opcinsko
vijeée Sanski Most na 4. sjednici odrzanoj dana 23.01.2025. godine, razmatralo je Plan programa
rada i financijski plan JU “Narodna biblioteka” Sanski Most za 2025. godinu, te nakon rasprave

donijelo:

ZAKLJUCAK

Clan 1.

Daje se saglasnost na Plan programa rada i financijski plan JU “Narodna biblioteka” Sanski Most
za 2025. godinu.

Clan 2.

Ovaj zakljuéak stupa na snagu danom donos$enja i bit ée objavljen u “Sluzbenom glasniku Opéine
Sanski Most”.

Broj: 01-02-29/25 PREDSJEDAVAJUC}I
Datum: 24.01.2025.godine OPCINSKOG VIJECA
Amar Trozi¢, s.r.
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Na osnovu ¢lana 24. Statuta opcéine Sanski Most ("Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most®, broj:
4/08, 5/08, 5/09, 2/10 i 9/11) i &lana 124. Poslovnika o radu Op¢inskog vije¢a Sanski Most
("Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most*, broj: 4/17, 7/20, 7/21, 06/22, 10/22 i 11/22), Op¢insko
vijeée Sanski Most na 4. sjednici odrZzanoj dana 23.01.2025. godine, razmatralo je Program rada
sa financijskim ptanom Turisti¢ke zajednice za 2025. godinu, te nakon rasprave donijelo:

ZAKLJUCAK

Clan 1.
Daje se saglasnost na Program rada sa financijskim planom Turisti¢ke zajednice za 2025. godinu.
Clan 2.

Ovaj zakljuéak stupa na snagu danom donogenja i bit ¢e objavljen u “SluZzbenom glasniku Opcine
Sanski Most”.

Broj: 01-02-30/25 PREDSJEDAVAJUCI
Datum: 24.01.2025.godine OPCINSKOG VIJECA
: Amar Trozi¢, s.r.
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Na osnovu &lana 24. Statuta opéine Sanski Most ("Sluzbeni glasnik op¢ine Sanski Most’, broi:
4/08, 5/08, 5/09, 2/10 i 9/11) i &ana 124. Poslovnika o radu Opcinskog vijeca Sanski Most
("SluZzbeni glasnik opéine Sanski Most", broj: 4/17, 7/20, 7/21, 06/22, 10/22 i 11/22), Opcinsko
vijeée Sanski Most na 4. sjednici odrzanoj dana 23.01.2025. godine, razmatralo je Program rada
sa marketing | financijskim planom NK Podgrme¢ za 2025. godinu, te nakon rasprave donijelo:

ZAKLJUCAK

Clan 1.

Daje se saglasnost na Program rada sa marketing i financijskim planom NK Podgrme¢ za 2025.
godinu. ”

Clan 2.

Ovaj zakljutak stupa na snagu danom donogenja i bit ¢e objavljen u "SluZbenom glasniku Opéine
Sanski Most”.

Broj: 01-02-31/25 PREDSJEDAVAJUCI

Datum: 24.01.2025.godine OPCINSKOG VIJECA
Amar TrozZié, s.r.
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Na osnovu &lana 24. Statuta opéine Sanski Most ("Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most", broj:
4/08, 5/08, 5/09, 2/10 i 9/11), €lana 67. i 124. Poslovnika o radu Opdéinskog vije¢a Sanski Most
("Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most", broj: 4/17, 7/20, 7/21, 06/22, 10/22 i 11/22), Op¢insko
viieée Sanski Most na 4. sjednici odrzanoj dana 23.01.2025. godine, razmatralo je lzvjestaj o
realizaciji Programa rada Opéinskog vije¢a za 2024.godinu, te nakon rasprave donijelo:

ZAKLJUCAK

Clan 1.

Usvaja se Izvje$taj o realizaciji Programa rada Op¢inskog vije¢a za 2024.godinu.

. Clan 2.

Ovaj zakljuéak stupa na snagu danom donogenja i bit ¢e objavljen u "Sluzbenom glasniku Opcine
Sanski Most”.

Broj; 01-02-32/25 PREDSJEDAVAJUCI
Datum; 24.01.2025.godine OPCINSKOG VIJECA
Amar TroZié, s.r.
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i. uvobn

Opéinsko vije¢e Sanski Most je predstavni¢ki organ gradana opcine Sanski Most izabran na temelju
opéeg biratkeg prava na neposrednim izborima tajnim glasanjem na nagin odreden Izbornim zakonom
Bosne i Hercegovine koji donosi opcée i druge akte u okviru samoupravnog djelovanja opcine, te obavlja i

druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom.

Opéinsko vijeée svoj rad temelji na odredbama Zakona o principima lokalne samouprave u FBiH
(,Sluzbene novine FBiH*, br.49/06) i Zakonu o lokalnoj samoupravi Unsko-sanskeg kantona {,Sluzbeni
glasnik USK", br. 8/11), te odredbama {lana 24. Statuta opéine Sanski Most {,Sluzbeni glasnik op¢ine Sanski
Most*, br. 04/08, 05/08, 05/09, 02/10 i 8/11}.

Organizacija i nadin rada Vije¢a utvrdeni su Poslovnikom o radu Optinskog vije¢a Sanski Most
{,Sluzbeni glasnik op¢ine Sanski Most', br. 04/17, 07/20, 7/21, 6/22, 10/22 1 11/22).
¥
lzvjestaj o realizaciji Programa rada Vije¢a ima za cilj sagledavanje ostvarenja vlastitih programskih
zadataka i aktivnosti, te informisanje gradana o najznacajnijim pitanjima realiziranim u izvjestajnom periodu
01.01.2024. - 31.12.2024.godine.

Kako je posmatranim izvjestajnim periodom obuhvaéen rad Opcinskog vijeca u sazivu 2020.-2024.
godina i rad Opéinskog vijeca u sazivu 2024.-2028. godina, odnosno realizacija Programa rada Opdinskog
vije¢a u 2024. godini u periodu rada dva saziva vijeca (starog i novog) u ovom lzvjeStaju Ce prikazati,

odvojeno, predmetna realizacija.

U radu Opéinskog vijeéa Sanski Most, u mandatnom periodu 2020.-2024. godina, participirao je 31
vijeénik iz devet politickih stranaka, i to: SDA, SDP, NB, A-SDA, NiP, DF, SBB, Nasga stranka i Narodni pokret.

U izvjedtajnom periodu 01.01.2024.- 31.12.2024.godine dva vije¢nika sa podnijeia ostavke, tako da
je doslo do promjena u sastavu Opéinskog vijeca u toku 2024.godine.

U toku 2024. godine vijecnici iz navedenih politiskin stranaka djelovali su kroz Cetiri Kluba vijecnika, i
to: Klub vijeénika SDA, Klub vijecnika SDP-a, Klub vijeénika NES-a i Klub vijecnika NIP-a.

Centralna izborna komisija BiH je, dana 05.11.2024.godine, donijela i objavila Odluku o potvrdivanju i

objavljivanju rezultata Lokalnih izbora u Bosni i Hercegovini 2024. godine.
Prema navedenoj Odluci, za izbornu jedinicu 032 — Sanski Most, mandati su dodijeljeni polititkim subjektima
i kandidatima sa liste polititkog subjekta prema broju osvojenih glasova i dodijeljenim mandatima, kako
slijedi:
SDA-Stranka demokratske akcije 16 mandata, i to:

1. Amna Cehaji¢

2. Hasib Kumali¢

3. Asmir Kadiri¢
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Haris Seferovié
Haris Halkic
Mirnes Ceric
Admir Musanovi¢
Asim Krki¢
Alma Tulek
0. Muharem Supuk
11. Rajif Karajkovi¢
12. Mirela Agi¢
13. Farko Alagi¢
14. Emira Tali¢
15. Ermin Horozovié
16. Jasna Boskovi¢
$DP-Socijaldemokratska partija BiH 8 mandata, i to:
1. Ferid Kuzelj
Aiman Sawanda

= © ® ~N o o &

¥

Amar Trozi¢

Hajrudin Jakupovic

Sanda Ceki¢

Sanja DZafi¢

Ismet AlihodZi¢

Aida Alagic

NES — ZAJEDNO Narodni evropski savez 6 mandata, i to:
Mirso Kaltak

Nirzad Karamuji¢

® N ;s LW

Dzevida Hasi¢
Rufad Kadiri¢
Huse Mahi¢

S

6. Samir Kuburié¢
NIP - NAROD | PRAVDA 1_mandat, i to:
1. Mujagic Jasmin

Svi izabrani vijeénici kojima je dodijelien mandat prihvatili su dodjeliene mandate, te je dana
22.11.2024.godine odrzana 1. (konstituirajuca) sjednica Opéinskog vijeta na kojoj je izabrano rukovodstvo
Op¢inskog vijeca.

Za predsjedavajuteg Opcinskog vijeca je imenovan Trozi¢ Amar iz polititkog subjekta SDP, dok je za
njegovog zamjenika imenovan Kadiri¢ Asmir iz polititkog subjekta SDA.

Na kanstituirajutoj sjednici Opéinskog vije¢a izabrana su i radna tijela (komisije) Opéinskog vijeca.
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Predsjedavajuci Opéinskog vijeta donio je, dana 27.11.2024.godine, Rjesenje o osnivanju Kolegija
Opéinskog vijeca U sastavu:
1. Amar Trozi¢, predsjedavajuci Opéinskog vije¢a Sanski Most,;
Asmir Kadirié, zamjenik predsjedavajuéeg Opéinskog vijeca Sanski Most,
Asim Krki¢, predsjednik Kluba vijeénika SDA;
Ferid Kuzelj, predsjednik Kluba vijeénika SDP;
Dzevida Hasié, predsjednik Kluba vijeénika NES-2,

Jasmin Mujagic¢, vijecnik NiP-a;

N o W N

Mensur Seferovi¢, nateinik Opéine Sanski Most.

1. RAD OPCINSKOG VIJECA

Op¢insko vijete je na 29. sjednici Opcinskog vijeca odrzanoj dana 29.12.2023. godine donijelo
Program rada Opéinskog vije¢a Sanski Most za 2024. godinu (u daljem tekstu: Program rada).

Programom rada utvrdeni su poslovi i zadaci iz djelokruga rada Opéinskog vijeca za 2024. godinu,
kao i rokovi i nosioci aktivnosti po domesenom Programu rada. Kolegij Op¢inskog vijeca je, u skladu sa
utvrdenom dinamikom, odrzavao sjednice na kojima je koordinisao aktivnosti u svrhu priprema sjednica
Vijeéa i utvrdivanju prijedioga dnevnog reda zakazanih sjednica. Rad sjednica pratio je i rad komisija Vijeca,
kako stalnih tako i povremenih, koje su zauzimale stavove i davale mislienja i prijedloge na materijale koji su
bili na dnevnom redu sjednica Vijeca.

Opéinsko vijeée je u toku 2024. godine razmatralo kako materijale koji su utvrdeni Programom rada
za 2024. godinu tako i materijale koje su Nacelnik i vijecnici, u svojstvu predlagaca, dostavljali Vijedu kao
nadleZznom organu za njihovo donosenje. Obradivadi predioZenih materijala za sjednice Vije¢e su bile
opéinske sluzbe, Stru&na sluzba za poslove Opéinskog vijeéa, radna tijela Vijeca i sami vijecnici.

2.1. SJEDNICE OPCINSKOG VIJECA U 2024. GODINI
Opéinsko vije¢e je u 2024. godini odrzalo devet (9) sjednica, i to:
— sedam (7) redovnih sjednica,
- jednu {1) vanrednu sjednice i
~  jednu (1) tematsku sjednicu
~  jedna (1) siednica je zakazana, ali nije odrZana zbog neusvajanja dnevnog reda (34. sjednica OV)
Od devet (9) sjednica odrzanih u 2024. godine,sjednice moZemo razvrstati na sijedece sjednice :
- Opéinsko vijeée u mandatnom periodu 2020. — 2024. godina je odrzalo 4 redovne, 1 vanrednu i 1
tematsku sjednicu;
- Optinsko vije¢e u mandatnom periodu 2024. — 2028. godina je odrzalo 3 redovne sjednice, od kojih
je 1. sjednica odrzana kao konstitiuirajuca.

Prema Programu rada za 2024. godinu planirano je odrzavanje jedanaest (11) redovinih sjednica,
iedna (1) svetana sjednica povodom 10. oktobra, Dana opéine Sanski Most i jedna (1) tematska sjednica.
Programom rada je planirano cdrzavanje vanrednih sjednica koje se odrzavaju izuzetno, u sludaju opasnosti
&irih razmjera po javnu sigurnost i sigurnost gradana, elementarnih nepogoda, epidemija i u sliénim

vanrednim okolnostima.
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Vijede je u izvjestajnom periodu odrzalo manji broj redovnih sjednica (7) u odnosu na planirani broj
11 , dok je odrzalo jednu redovnu sjednicu manje u odnosu na 2023. godinu (8 redovnih sjednica 2023.
goding) .

Viiede je u izvjestajnom periodu odrzalo samo jednu vanrednu sjednicu, $to je identi€an broj u
odnosu na 2023. godinu, do k je odrzalo i jednu (1) tematsku sjednicu to je vise za jednu sjedhnicu u
odnosu na 2023. godinu.

U izvjestajnom periodu je zakazana jedna (1) sjednica koja nije odrzana zbog neusvajanja dnevnog

reda dok svetane sjednice nisu odrZavane.

BROJ PLANIRANIH SJEDNICA BROJ ODRZANIH PROCENAT REALIZACIIE
OPGINSKOG VIJECA U 2024, GODINE SJEDNICA OPCINSKOG %
VIJECA U 2024. GODINI :
" 9 82

Sjednice su u prosjeku trajale 6 sati, te u toku 2024. godine nisu odrzavane sjednice sa nastavkom.
Sve sjednice Opéinskog vijeca su odrzavane u sali Op¢inskog vijeca, izuzev tematske siednice Koja

je odrZana u Kino sali.
]
U tabelama 1a i 1b dat je prikaz odrfanih sjednica Opcinskog vijeca u 2024. godini prema vrsti,

datumu, mjestu odrzavanja, duZini trajanja sjednice, prisutnim i odsutnim vijeénicima.

Tabela br.ia__ Pregled odrzanih sjednica u 2024.godini saziv Opéinskog vijeéa 2020. -2024.)

Mjesec Vrsta sjednice Datum Mjesto Podetak | Zavrdetak | Prisutni Odsutni
odrzavanja Vijeca odriavanja | odriavanja vijecnici vijeénici
Januar 2. tematska 23.01.2024. Kino sala 11:00 15:45 30 1

sjednica
Januar 30. sjednica 30.01.2024, Sala OV 09:00 14:45 31 X
Mart 31. sjednica 1705.03.2024. Sala OV 09:00 16:30 30 1
April 32 sjednica 26.04.2024. Sala OV 09:00 17:00 28 3
Juni 7. vanredna 06.06 2024, Sala OV 16:00 16:10 29 Z

sjednica
Juni 33. sjednica 25.06.2024. Sala OV 08:00 17:10 30 1
Septembar 34. sjednica 26.09.2024. Sala OV 14:00 15:40 25

nije odrzana zbog
neusvajanja
dnevniog reda

Tabela br.1b__ Pregled odrzanih sjednica u 2024.godini ( saziv Opéinskog vijeca 2024. -2028.)

Mjesec Vrsta sjednice Datum Mjesto Podetak | Zavretak | Prisutni Odsutni
odrzavanja Vijeéa odrzavanja | odrZavanja vijeénici vijeénici
Novembar 1. konstitiurajuéa 22.11.2024, Sala OV 08:00 14:10 31 X

sjednica
Decembar 2.. sjednica 09.12.2024. Sala OV 09:00 15:40 3 X
Decembar 3. sjednica 301 2,202-44 Sala OV 09:00 18:15 30 1
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Prisutnost vijeénika na sjednicama Opéinskog vijeca je bila promijenjiva kako zbog opravdanog
odsustva vijeénika tako i zbog nedolaska vijecnika na zakazane sjednice, ali se unato¢ tome moze
konstatovati visoka prisutnost vijecnika na sjednicama Op¢inskog vijeca.

U tabel br. 2a i 2b dat je prikaz prisutnih vijeénika, poimenicno, na sjednicama Opcinskog vijeca.

Tabela br, 2a Prisutnost vijeénika na sjednicama Opéinskog vijeéa ( saziv Opéinskog vijeca 2020. -2024.)

5. Ime i prezime vijeénika Redni broj sjednice Opcinskog vijeta Ukupno izostanaka
r P
2. 30. 31. 32. 7. 33.
TEM. R R R VANR. R
1. | Admir Velié (Coka) + + + + - + 1
2. |Asim Krkié + + + + + + .
3. | Sadin Seferovic + + + + + + _
4. | Mediha Hromalié + + + + + + -
5. | Admir Kadirié + + + + + + -
6. |Rajif Karajkovié + + ¥ + + + N
7. | Abdulvahid Ceri¢ + + + + + + _
8. [ Armin Islamovié/Hilmija + + + + + - 1
Avdic
9. |Meho Tali¢ + + + + + + .
10. | Muharem Supuk + + + + + + -
11. | Alma Tulek + + + + + + -
12. | Nada Elija$ + + + + + + -
13. | Aziz Midzan + + + + + + -
14. | Ferid KuZelj + + + + + + -
15. | Sanda Cekié + + + . £ + 1
16. | Hajrudin Jakupovié + + + + + + -
17. | Aiman Sawanda + + + + - + 1
18. | Amar Tro#ic¢ + + * + + + .
19. | Nijaz Halitovic/Fajko + + - + + + 1
Malovéic

20. | DZevida Hasié¢ - + + + + + 1
21. | Mujo Sinanovié + + + + + + -
22. | Nirzad Karamuji¢ + + + + + + -
23. |Mirso Kaltak + + + - + + 1
24. | Remzija Sadi¢ + + + + + * -
25. | Sabahudin Karabegovic + + + + + + -
26. | Jasmin Mujagic +* + + + + + -
27. | Dedo Kvrgi¢ + + + + + + _
28. | Ferid Hodzi¢ + + + + + + _
29. | Selvir Kerlat + + * - + + 1
30. | Samir Alagi¢ + + + + + + _
31. | Amir Islamgevié + + + + + + .
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Tabela br. 2b Prisutnost vijeénika na sjednicama Opéinskog vijeca { saziv Opcinskog vijeéa 2024. -2028.)

E. Ime i prezime vijeénika Redni broj sjednice Op¢inskog vijeca Ukupno izostanaka
r

1. KONST. 2. 3

R R

1. | Admir MuSanovié + + + -
2. | Aida Alagit + + + -
3. | Aiman Sawanda + + + -
4. | Alma Tulek + + + N
5. | Amar TroZié + + - 1
6. |Amna Cehajié + + " -
7. 1Asim Krki¢ + + + -
8. 1 Asmir Kadiri¢ + + + -
9, |Dzevida Hasié¢ + + + -
10, | Emira Tali¢ + + + -
11, | Ermin Horozovié + + + T -
12. | Farko Alagic + + + -
13. |Ferid Kuzelj 4+ + + -
14. | Hajrudin Jakupovic + + + -
15. | Haris Halkié + + + -
16. | Haris Seferovi¢ + + + -
17. | Hasib Kumali¢ + + + -
18. {Huse Mahi¢ + + + -
19. |tsmet AlihodZi¢ + + + R
20. ! Jasmin Mujacic + + + -
21. | Jasna Boskovi¢ + + +
22. |Mirela Agi¢ + + * -
23. |Mirnes Ceri¢ + + + -
24. | Mirso Kaltak + + + - .
25. |Muharem Supuk + + + "
26. | Nirzad Karamuji¢ + + + -
27. | Raijif Karajkovié + + + .
28, | Rufad Kadiri¢ + + + -
29. | Samir Kuburi¢ + + + -
30. | Sanda Cekic + + + -
31. | Sanja Dzafi¢ + + + -

2.2. NORMATIVNI DIO

Normatvni dio izviestaja sadrZi izvr$ene planirane i neplanirane poslove i zadatke izrade nacrta i
prijedioga propisa koje je donijelo Vijece, kao i riedenja i zakljutaka, te neizvrSene planirane poslove i
zadatke izrade nacrta i prijedloga propisa.

Odluke koje je Opéinsko vijeée donijelo na svojim sjednicama, a koje su sadriane u

Programu rada Opcinskog vije¢a su:

1. Odluka o rasporedu sredstava za finansiranje parlamentarnih grupa i pojedinaca u Opcéinskom vijecu
Sanski Most za 2024, godinu,

2. Odluka o usvaianju Godisnjeg plana rada op¢inskog organa uprave za 2024.godinu;
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10.

11.

12.

13,

14,

15.

16.

17.

Odluka o namijeni koristenja sredstava prikupljenih po osnovu dodjele koncesija;
Odluka o usvajanju lzviestaja o radu Jedinstvencg opcinskog organa uprave za 2023.gedinu;

Odiuka o raspisivanju javnog poziva za zakup poljopriviednog zemljista u vlasnistvu drzave na
podru¢ju Opcine Sanski Most ;

Odluka o utvrdivanju prosjedne konaéne gradevinske cijene 1 m2 kerisne stambene povrSine na
podrugju opéine Sanski Most u 2023.godin;

Odluka o utvrdivanju visine rente po zonama na padru¢ju opéine Sanski Most za 2024.godiny;
Odluka o realizaciji BudZeta opéine Sanski Most za period 01.01. - 31.12. 2023. godine;

Odluka o izvréenju tekuce rezreve za period 01.01. - 31.12. 2023. godine;

Odluka o realizaciji BudZeta opéine Sanski Most za period 01.01.-31.03.2024.god.( | kvartal};

Odluka o usvajanju Programa utl;oéka sredstava za ,Podréka poljoprivredi po projektima i programu®
utvrdenih BudZetom opéine Sanski Most za 2024.godineu sa lzviestajem o realizaciji Programa
utroska sredstava za ,Podrika poljoprivredi po projektima i programu* za 2023.godinu;

Odluka o realizaciji Bud2eta opcine Sanski Most za period 01.01.-30.06.2024.god ( | | kvartal);
Odluka o izvréenju tekuce rezerve za period 01.01.-30.06.2024.godine;

Odiuka o realizaciji BudZeta opéine Sanski Most za period 01.01.-30.09.2024. godine;

Odluka o usvajanju prihoda | rashoda BudZeta opéine Sanski Most za 2625.godinu,

Odluka o izvr8enju BudZeta opéine Sanski Most za 2025 .godinu;

Qdluka o utvrdivanju vrijednosti boda za komunalnu naknadu za 2025gedinu;

Odluke koje je Opéinsko vijeée donijelo na svojim sjednicama, a koje nisu sadrZane u

Programu rada Opcéinskog vijeca za 2024. godinu {neplanirane odluke) su:

1.

Odluka o poniStenju QOdluke o davanju saglasnosti za dodjelu koncesije privrednom drustvu
‘Lager’d.o.o. Posusje;

Odluka o usvajanju Strate$ke studije o procjeni utjecaja ha okoli§;

Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o ustupanju na koriétenje poslovnih prostorija;

Odluka o prenosu na upravljanje i odrzavanje javnih parkiraii$ta na podrugju Opéine Sanski Most
JKP “Sana” d.o.0. Sanski Most u stegaju;

Odluka o dodjeli jednokratnih stipendija za ucenike generacije za $kolsku 2023/2024 i dobitnike
najvisin Univerzitetskih priznanja za kademsku 2022/2023;

Odluka o izmjenama i dopunama BudzZeta opcine Sanski Most za 2024. godinu (Rebalans I);

Odiuka o izmjenama i dopunama Odluke o subvencioniranju dijela trodkova komunalnih usluga;
Qdluka o utvrdivanju javnog interesa za nepotpunu eksproprijaciju — ustanovljenje prava sluznosti za
legalizaciju izgradenog produZetka vodovodnog sistema Slatinsko vrelo "Fajtovci-Dosci”, opcina
Sanski Most;

Odluka o davanju saglasnosti na Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutradnjoj organizaciji
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10.

1.
12.
13.
14.
15.
16.
17
18.

Opéinskog organa uprave Opcine Sanski Most;

Odluka o izmjenama Odiuke o legalizaciji bespravno zapogetih ili izgradenih gradeviné i dijelova
gradevina na podrudju opéine Sanski Most,

Odiuka ¢ ustupanju na korigtenje ;

Odluka o usvajanju Prostornog plana opéine Sanski Most za vremenski perios od 20 godina; ;
Odiuka o prodaiji nekretnina u viasnistvu opéine Sanski Most;

Odluka o visini naknade za rad &lanova Opéinske izborne komisije Sanski Most;

Odluka o izmjenama i dopunama BudZeta opéine Sanski Most za 2024. godinu (Rebalans I1);
Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o izvr$enju BudZeta opéine Sanski Most za 2024. godinu,
Odluka o plaéama i naknadama zaposlenika u Op¢inskim organima Op¢ine Sanski Most;

Odluka o radno-pravnom statusu predsjedavajuceg i zamjenika predsjedavajuéeg Opéinskog vijeca
Sanski Most u mandatnom periodu 2024. - 2028. godina;

Rekapitulacija uporednih pokazatelja — Odluke :

Planirano po programu » 17 100,00 %
Razmatrano po programu 17 100,00 %
Realizirano planirano 17 100,00 %
Nerealizirano pianirano - -
Realizirano neplaniranc 18 -
Realizirano ukupno 38 -
lzvjestaj o realizaciji donesenih odiuka u 2024.godini
R Pregled donesenih odfuka u 2024 .godini Sjednice na kojoj je | Realizacija NadleZnost
Br. usvojena odluka/
Sluzbeni glasnik u kojem
je odluka objavljena
1. Odluka o ponistenju Odluke o davanju | 2. tematska  sjednica | Realizovano Opcinsko vijeée
saglasnosti za dodjelu koncesije priviednom | Opé.vijeta
drustvu “Lager’d.o.o. Posusje; Slglasnik 01/24
2. Odiuka ¢ rasperedu sredstava za finansiranje 30. sjednica Opé.vijeéa Realizovano Opéinski nagelnik
parlamentarnih grupa i pojedinaca u Opéinskom .
vijeéu Sanski Most za 2024. godinu; Sl.glasnik 02/24
3. Odluka o usvajanju Plana rada opéinskog | 30. sjednica Opé.vijeta Realizovane Opdinski nagelnik
grgana uprave za 2024.godinu; Sl.glasnik 02/24
4, Odiuka o namjeni koristenja sredstava | 30. sjednica Opé.vijgéa Realizevano Opdéinski nadelnik
prikuplienih po osnovu dodjele koncesija; SLgiasnik 02/24 7
5. Odluka o usvajanju Strateske studije o procjeni | 30. sjednica Ope.vije¢a Realizovanc Opdinski nacelnik
utjecaja na okolis; St alasnik 02/24
8. Odiuka o izmjenama i dopunama Odiuke o | 30. sjednica Opé.vijeca Realizovanag Opéinski nadeinik
ustupanju na koristenje poslovnih prostorija; S\ glasnik 02/24
7. Odluka © usvajanju Izvjestaja o radu | 31.sjednica Opé.vijeca Realizovano Opcinski nacelnik
Jedinstvenog opéinskog organa uprave za .
2023.godinu- Sl.glasnik 03/24
8. Odluka ¢ raspisivanju javnog poziva za zakup | 31.sjednica Opé.vijeca Realizovano Opéinski nacelnik
poljoprivrednog zemljidta u vlasnigtvu drzave na .
podrutju Opéine Sanski Most ; Sl.glasnik 03/24
9. Odluka o prenosu na upravljanje | cdrzavanje | 31.sjednica Opé.vijeca Realizovano Opcinski naéelnik
javnih parkiralista na podrugju Opéine Sanski .
Most JKP “Sana” d.0.0. Sanski Most u steéaju; 5l.glasnik 03/24 )
10. | Odluka o dodjeli jednokratnin stipendija za | 31.sjednica Opc.vijeta Realizovano Opéinski nacelnik
uéenike generacije za $Skolsku 2023/2024 i )
dobitnike najvisih Univerzitetskih priznanja za Si.glasnik 03/24
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kademsku 2023/2024;
11. Odluka o izmjenama i dopunama BudZeta | 32.sjednica Opé.vije¢a Realizovano Opéinski nagelnik
chme Sanski Most za 2024, godinu (Rebalans S| glasnik 04/24
12. Odluka o izmjenama i dopunama QOdluke o | 32.sjednica Opé.vijeca Realizovano Opdinski nagelnik
z:mear!c:omranju dijela troskova komunalnih Sl.glasnik 04/24
13. Odluka o utvrdivanju prosjeéne konatne | 32.sjednica Opc.vijeca Realizovano Opéinski nagelnik
gradevinske cilene 1 m2 korisne stambene :
povrine na podrudju opéine Sanski Most u Sl.gtasnik 04/24
2023 godini;
14. | Odluka o utvrdivanju visine rente po zonama na | 32.sjednica OpcC.vijeéa Realizovano Opéinski nagelnik
podrudju opéine Sanski Most za 2024.godiny; Sl glasnik 04/24
15. | Odluka o utvrdivanju javnog interesa za | 32.sjednica Opf.vijeca Realizovano Opéinski nadelnik
nepotpunu eksproprijaciju — ustanovljenje prava .
sluZnosti za legalizaciju izgradenog produzetka Sl.glasnik 04/24
vodovodnog sistema Slatinsko vrelo “Fajtovci-
Dosci’,_opéina Sanski Most,
16. | Odluka o davanju saglasnosti na Pravilnik o | 32.sjednica Op€.vijeca Realizovano Opcinski nacelnik
izmieni i dopuni Pravilnika o unutradnjoj .
organizaciji Opéinskog crgana uprave Opcine Sl.glasnik 04/24
Sanski Most;
17. | Odluka o izmjenama Odluke o legalizaciji | 32.sjednica Opc.vijeéa Realizovano Opéinski nacelnik
bespravno zapodetih ili izgradenih gradevina i .
dijelova gradevina na podrucju opéine Sapski Sl.glasnik 04/24
Most;
18. | Odluka o ustupanju na koristenje ; 32.sjednica Opé.vijeta Realizovano Opéinski nadelnik
Slglasnik 04/24
19. Odluka o realizaciji BudZeta opéine Sanski | 32.sjednica Opé.vijeéa Realizovano Opéinski hagelnik
Most za period 01.01. - 31.12. 2023. godine; Sl.glasnik 04/24
20. Qdiuka o izvrenju tekuée rezerve za period | 32.sjednica Opc.vijeéa Realizovano Opéinski nacelnik
01.01. - 31.12. 2023. godine; Si.glasnik 04/24
21. Odluka o usvajanju Prostornog plana opéine | 7.vanredna sjednica Rezlizovano Opcinski nagelnik
Sanski Most za vremenski perios od 20 godina; Opé viied
pé.vijeda
Sl.glasnik 05/24
22, Odiuka o realizaciji BudZeta opéine Sanski | 33.sjednica Opc.vijeca Realizovano Opéinski nadelnik
Most za period 01.01.-31.03.2024.god.( ! )
kvartal); Sl.glasnik 06/24
23. Odiuka o usvajanju Programa utroska | 33.sjednica Opé.vijeéa Realizovano Opéinski natelnik
sredstava za Podrdka poljoprivredi  po .
projektima i programu® utvrdenih BudZetom Sl glasnik 06/24
optine Sanski Most za 2024.godinu  sa
Izvjestajemn o realizaciii Programa utroska
sredstava za ,Podrska poljoprivredi po
projektima i programy” za 2023.godinu;
24, Odluka} o prodaji nekretnina u viasnidtvu opéine | 33.sjednica Opé.vijeca Realizovano Opéinski nadelnik
Sanskl Most Sl.glasnik 06/24
25. Odlqka e visini naknade za rad ¢&lanova | 33.sjednica Opc.vileca Realizovano Opéinski nadelnik
Opcinske izborne komisije Sanski Most; St.glasnik 06/24
26. Odluka o realizaciji BudZeta opéine Sanski | 2.sjednica Opc vijeca Realizovano Opéinski natelnik
Most za period 01.01.-30.06.2024.god ( | | .
kvartal): Sl.glasnik 08//24
27. QOdluka o izvrSenju tekuée rezerve za period | 2.sjednica Opc.vijecéa Realizovano Opéinski nagelnik
01.01.-30.06.2024.godine; Sl.glasnik 08//24
28.. | Odluka o realizaciii BudZeta opéine Sanski | 2.sjednica Opé.vijeca Realizovano Opéinski nadelnik
Most za period 01.01.-30.09.2024. godine; Sl glasnik 08//24
29. Odluka o izmjenama i dopunama BudZeta | 2.sjednica Op€.vijeca Realizovano Opcinski nacelnik
ﬂ;.!élne Sanski Most za 2024. godinu {(Rebalans Sl.glasnik 08//24
30. | Odiuka o izmjenama | dopunama Odiuke o | 2.sjednica Opé.vijeda Realizovano Opéinski natelnik
;;Z:;?::-Ju BudZeta opcine Sanski Most za 2024. Sl.glasnik 08//24
31, | Odiuka o utvrdivanju vrijednosti boda za | 2.sjednica Opé.vijeca Realizacija u toku JU*Opéinski fond za
komunalau naknadu za 2025.godinu . komunalnedjelatnosi
Si.glasnik 08/24 i infrastrukturu®
Sanski Most
32. | Odiuka o usvajanju prihoda i rashoda BudZeta | 3.sjednica Opc.vijeéa Realizacija u toku Opéinski nagelnik
opéine Sanski Most za 2025.godinu; Sl.glasnik 09/23
33, QOdluka o izvrienju Bud¥eta opéine Sanski Most | 3.sjednica Opé.vijeta Realizacija u toku Optéinski nacelnik
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za 2025.godiny; Sliglasnik 09/23

34. Odluka o placéama i naknadama zaposienika u | 3.sjednica Opé.vijeca Realizacija u toku Opéinski nagelnik
Opcinskim organima Opdine Sanski Most; Si glasnik 09/23

35. | Odluka o radno-pravnom statusu | 3.sjednica Opé.vijeca Realizacija u foku Opéinsko vijeée
predsjedavajué¢eg i zamjenika predsjedavajueg : bt x|
Opéinskog vijeéa u mandatnom periodu 2024. - Stglasnik 09/23 Opéinski nacelnik
2028. godina;

U 2024.godini Vijeée je donijelo nekoliko odluka iz oblasti imovinsko-pravnih odnosa Cijim
dono3enjem su stvoreni uslovi za izgradnju i razvoj opéine. S tim u vezi donesene su odluke o utvrdivanju
javnog interesa za nepotpunu eksproprijaciju ustanovlienjem sluznosti, o prodaji zemljista u drzavnom

vlasni$tvu putem javnog nadmetanja licitacije kao i neposrednom pogodbem i sl.

Opéinsko vijeée je prije usvajanja predioZenih Odluka, za vecinu predioZenih Odluka, u formi
prijedloga iste razmatralo u formi nacrta, nakon kojeg su nadlezne Sluzbe i drugi ovlasteni predfagaci
provodili javne rasprave i na taj nagin omogudili svim zainteresiranim licima da u€estvuju u postupku izrade
predlozenih propisa kako je to i predvidenom Statutom Opcine Sanski Most. -

]
2.3. TEMATSKIDIO
Tematski dio izvjestaja o realizaciji Programa rada Vije¢a obuhvata izvrene poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizirane po oblastima i vrstama, kao i druge neprogramirane
poslove i zadatke koji su izvrieni u toku izvjestajnog perioda.
U okviru tematskog dijela Programa rada Vijec¢e je razmatralo informacije, izvjestaje te programe i

planove.

2.3.1. Informacije

Pregramom rada Vije¢a za 2024. godinu, u izvjedtajnom periodu, planirano je razmatranje dvanaest
(12) informacija. Vije¢e je razmatralc pet (5) planiranih informacija, dok ostalih sedam (7) informacija nije
razmatralo. Vijeée je u izvjetajnom periodu razmatralo i dodatnih pet (5) informacija koje nisu bile sadrzane
u Programu rada za 2024. godinu.
Opéinsko vijeée je u 2024. godini razmatralo sljedeée planirane informacije:
1. Informacija o stanju poljoprivrede na podrugju Opcine Sanski Most za 2024. godinu;
2. Informacija o Planu upisa uéenika u osnovnim i srednjim $kolama na podrugju opcine Sanski Most
za $kolsku 2024./2025. godinu;
3. Informacija o ostvarenju godiinjeg Plana implementacije Strategije razvoja opc¢ine Sanski Most za
2023 godinu- 1zvjedtaj ¢ razvoju;

4. Informacija o analizi ankete o zadovoljstvu gradana javnim usiugama i preporuke za Plan
unapredenja;

5. Informacija o radu JU Sluzba za zapodljavanje USK-a, Biro rada Sanski Most za 2023. godinu;

Opéinsko vijeée nije razmatralo sljede¢e informacije koje su sadrzane u Programu rada
Opéinskog vijeéa za 2024. godinu:
1. Informacije o stanju sigurnosti na podrutju opéine Sanski Most za 2023.godinu;

2. Informacija o radu Opéinskog suda u Sanskom Mostu za 2023. godinu;
17
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Informacija o stanju i problemima boracko-invalidske zastite na podrugju opéine Sanski Most;
Informacija o radu JZU Opéa bolnica u Sanskom Mostu za 2023.godinu;

Informacija o radu ZU Dom zdravija Sanski Most za 2023.godinu;

Informacija o stanju 3uma na pedrudju opéine Sanski Most;

Informacija o realizaciji Plana upisa ugenika u osnovnim i srednjim $kolama na podrugju opéine
Sanski Most za $kolsku 2024/2025. godinu;

Opéinsko vijeée je u toku 2024. godine razmatralo i sljedece neplanirane informacije:

Informacija na temu pruzanja vodnih usluga u jedinicama lokalne samouprave,

Informacija o poduzetim aktivnostima u vezi eksploatacije mrkog uglia na lokalitetu “Zlaude-Fajtovci-
G.Kamnegrad” - na 31. sjednici Opéinskog vije¢a odrZanoj dana 05.03.2024.godine;

Informacija o poduzetim aktivnostima u vezi eksploatacije mrkog uglia na lokalitetu “Zlaude-Fajtovci-
G.Kamnegrad” - na 32. sjednici Opéinskog vije¢a odrZanoj dana 06.04.2024.godine;

Informacija o usvajanju Dokumenta okvirog budZeta (DOB) Optine Sanski Most za period 2025.-
2027 godina;

Informacija o poduzetim mjerama na ¢is¢enju, odnosno prohodnosti saobracajnica, tokalnth i
nekategorisanih puteva uslijed velikih snijeZnih padavina, te snabdijevanje stanovnistva elektri¢nom
energijom i vodom u tom periodu;

Rekapitulacija uporednih pokazatelja — Informacije :

Planirano po programu 12 100,00 %
Razmatrano po programu 5 42,00 %
Realizirano planirano 5 42,00 %
Nerealizirano planirano 7 58,00 %
Razmatrano neplanirano 5 -

Nerazmatrano po programu 7 58,00 %

2.3.2. {zvjestaji

Prema Programu rada za 2024. godinu, ukupno je planirano da Op¢insko vijece tokom 2024. godine

razmatra 15 izvjestaja.

Vijeéu je u toku izvjestajnog perioda na razmatranje dostavijeno 12 planiranih izvjestaja, i to:

1.

No ok W

lzvje$taj o realizaciji Programa rada Opéinskog vijeca za 2023. godinu;

Izvje$taj o radu sa finansijskim pokazateljima JP ,RTV Sana” doo Sanski Most za 2022 godinu;
lzvjestaj o riedavanju upravnih stvari u upravnom postupku za 2023.godinu;

lzvjestaj o radu Opcinskog pravobranilastva za period januar-decembar 2023.godinu;

lzvjestaj o radu Opéinskog organa uprave za 2023. godiny;

Izvjestaj o radu Sportskog saveza opéine Sanski Most za 2023.godinu;

Izvjestaj o radu i finansijskim pokazateljima JU “Centar za socijalni rad* Sanski Most za period | — Xll
12023.godine;

{zviestaj o radu JKP ,Vodovod i kanalizacija* doo Sanski Most za 2023.godinu;
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9. lzvjestaj o radu mjesnih zajednica na podruju op¢ine Sanski Most za 2023.godinu sa planom rada
za 2024. godinu;

10. izvjestaj o poslovanju JP ,RTV Sana“ doo Sanski Most za 2023 godinu;

11. izvjedtaj o poslovanju JU “Narodna biblioteka" Sanski Most za 2023.godinu;

12. Izvjestaj o poslovanju JP ,Veterinarska stanica’ doo Sanski Most za 2023.godinu;

U izvjedtajnom periodu Opéingko vijeée nije razmatralo sljedece lzvjestaje o radu koji su bili planirani
Programom rada Opé¢inskog vijeéa za 2024. godinu zbog nedostavljanja isth od strane ovlastenih

predlagaca ovih materijala:

1. lzviestaj o radu JU “Op¢inski fond za komunalne djelatnosti i infrastrukturu” Sanski Most za 2023 ;
Izviestaj o poslovanju JP “Gradska dvorana” doo Sanski Most za 2023. godinu,

lzvjestaj o poslovanju Turisticke zajednice op¢ine Sanski Most.

Op¢insko vijece je od razmatranih 12 izviestaja usvojilc svih 12 izvjestaja.
U toku 2024, godine Vijecu su dostavljeni na razmatranje i lzviestaj o realizaciji BudZeta opcine
Sanski Most za 2023.godinu, te lzvjedtaj o izvrienju BudZeta opéine Sanski Most za |, Il i I kvartal

2024.godine, koji su usvojeni donoienjem Odluke o njihovom usvajanju.

Rekapitulacija uporednih pokazatelja — [zvje3taji:

Planirano po programu 15 100,00 %
Razmatrano po programu 12 80,00%
Realizirano planirano 12 80,00%

Nerealizirano planirano - -

Realizirano neplaniranc - -

Nerazmatrano po programu 3 20,00 %

2.3.3.Programi i planovi

Prema Programu rada Vije¢a za 2024.godinu planirano je razmatranje 11 programa i planova. U toku
izviestajnog perioda Vijeée je razmatralo 9 programa i planova, od kojeg broja 2 programa koji su sadrzaniu
Programu rada Opcinskog vije¢a za 2024. godinu, dok 7 programa i planova koji su sadrZani u Programu
rada Opcinskog vije¢a nisu razmatrani. Vijeée je razmatralo i dodatnih 7 programa i planova JU i JP iz 2024.
godine(koji su sadrzanu u Programu rada Optinskog vije¢a za 2023 godinu) ¢ime je dosio do znatnog
odstupanja u pogledu relaizacije Programa rada Op¢inskog vijeca u ovom dijelu.

Isto tako odreden broj programa i planova za 2024. godinu je razmatran krajem godine, tj. u mjesecu
novembru pred novim sazivom Opéinskog vijeéa, ¢ime je do$lo do pomjeranja u razmatranju programa i
planova JU i JP za 2025. godinu za mjesec januar 2025. godine,a sve shodno zakljutku Kolegija Opcinskog
vijeéa koji je odiugio da se navedeni programi i planovi, u buduénosti, razmatraju u mjesecu januaru umjesto

ranije u novembru, odnosno decembru prethodne za narednu kalendarsku godinu.
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U izvjestajnom periodu Vijece je razmatralo sijedece programe i planove rada sa financijskim planom

koji su sadr¥ani u Programu rada Opéinskog vijeca za 2024. godinu:

1.
2.

Program rada sa finansijskim planom Sportskog saveza opc¢ine Sanski Most za 2025.godinu;

Program rada Opéinskog vijeca za 2025. godinu;

U izvjestajnom periodu, Opéinske vijece nije razmatralo sljede¢e planove i programe koji su sadrzani

u Programu rada Opéinskog vije¢a za 2024. godinu, i to:

1.

R R S

Program rada sa financijskim planom JKP "VIK” d.0.0. Sanski Most za 2025. godinu;

Program rada sa financijskim planom JP RTV "Sana” d.o.c. Sanski Most za 2025. godinu;

Program rada sa financijskim planom JP "Gradska dvorana” d.o.0. Sanski Most za 2025. godinu;
Program rada sa financijskim planom JU "Narodna biblioteka” Sanski Most za 2025. godinu;
Program rada sa financijskim planom JU "Centar za socijalni rad” Sanski Most za 2025. godinu;
Program rada sa financijskim pliénom JU "Optinski fond za komunaine djelatnosti i infrastrukturu®

Sanski Most za 2025. godinu;
Program rada sa finan. planom Turisticke zajednice Sanski Most za 2025.godinu

U izvjestajnom periodu, Opéinsko vijete je razmatralo sljedeée planove i programe koji nisu sadrzani

u Programu rada Opéinskaog vije¢a za 2024. godinu, i to:

1.
2.

N ok

Programa rada sa finans.planom JU *Centar za socijalni rad” Sanski Most za 2024. godinu;

Program rada sa financijskim planom za 2024. godinu JU” Op¢inski fond za komunalne djelatnosti i
infrastrukturu” Sanski Most;

Program rada sa finan. planom JP ,RTV Sana" d.0.0. Sanski Most za 2024.godinu;

Plana posiovanja JKP "VIK” d.0.0. Sanski Most za 2024. godinu;

Program rada sa finan. planom Turistitke zajednice Sanski Most za 2024.godinu (nije usvojen);
Plana postovanja JP "Veterinarska stanica” d.o.o. Sanski Most za 2024. godinu;

Plan programa rada i financijski plan za 2024. godinu JU"Narodna biblioteka” Sanski Most,

Rekapitulacija uporednih pokazatelja — Planovi i programi:

Planirano po programu 9 100,00 %
Razmatrano po programu 2 22,22 %

Realizirano planirano 2 22,22 %
Nerealizirano planirano 7 77.78%

Realizirano neplanirano 7

Nerazmatrano po programu 7 77,78 %
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2.4. IZBORI | IMENOVANJA

Opéinsko vijece je U toku izvjestajnog perioda, na prijedlog Komisije za izbor i imenovanje i prijedlog

Klubova vijeénika, razmatralo i usvojilo ukupno 46 riesenja i to kako zbog podnogenja ostavki pojedinih
glanova radnih tijela i upravijackih struktura u JU i JP u toku rada Op¢inskog vijeca u mandatnom periodu
2020.-2024. godina, tako i zbog odrzanih Lokainih izbora 2024. godine i konstituisanja Opéinskog vije¢a u
mandatnom periodu 2024.-2028. godina nakon kojeg je doslo do imenovanja i novib radnih tijela Opcinskog

vije¢a i imenovanja upravljaékih struktura JU i JP.

U toku 2024. godine Opéinsko vijeée u sazivu 2020. - 2024. godina je razmatralo ukupno 16

rieSenija, ito:

1.

© ° N oo s N

T ™ N .
N -

15.
16.

Rjesenje o razriedenju &lana Komisije za socijalna pitanja, kulturu, sport i obrazovanje;

Rjesenje o razrjedenju tlanova Komisije za izbor i imenovanje;

Rjesenje o imenovanju ¢lanova Komisije za izbor i imenovanje;

Rjesenje o imenovanju zamjenika predsjedavajuteg Opéinskog vijeca;

Rjesenje o razrieSenju tlanova Skupstine JKP "VIK" d.0.0. Sanski Most;

Rjesenje o imenovanju &lanova Privremene skupstine JKP "VIK" d.o.0. Sanski Most;

Rjedenje o razrjegenju ¢lanova Skupstine JP "Gradska dvorana® d.o.o. Sanski Most;

Rjedenje o imenovanju &anova Priviemene skupétine JP "Gradska dvorana” d.o.o. Sanski Most;

Rjesenje o imenovanju direktora Turisticke zajednice opéine Sanski Most;

. Rjesenje o razrjeenju vriioca duznosti £lana Skupstine JKP "VIK" d.c.0. Sanski Most,
. Rjegenje o razrjedenju vréioca duznosti &lana Skup3tine JP "Gradska dvorana™ d.o.o. Sanski Most;

. Rjesenje o razriesenju &lana Komisije za Zalbe na akte Op¢inskog vijeca;

Rjesenje o razrjeenju &lana Komisije za za izbor i imenovanje;

Rjesenje o imenovanju vrsioca duznosti predsjednika i vrSioca duZnosti Clanova Skupstine JP
“Veterinarska stanica” d.0.0. Sanski Most;

Rje3enje o imenovanju élana Upravnog odbora JU "Centér za socijalni rad” Sanski Most,

Rjesenje o razrje$enju vréioca duZnosti ¢lana Skupstine JP "Gradska dvorana” d.0.0. Sanski Most;

U toku 2024. godine Opéinsko vijeée u sazivu 2024, - 2028. godina je razmatralo ukupno 30

rjeSenja, ito:

1.

2

3
4
5
6.
7
8
9
1

0.

Rjesenje o imenovanju predsjedavajuceg Opcinskog vijeca,

Rjedenje o imenavanju zamjenika predsjedavajuéeg Opcinskog vijeca;

Rjesenje o imenovanju ¢lanova Komisije za izbor i imenovanje;

Rje$enje o imenovanju ¢lanova Komisije za rukovedenie tajnim glasanjem;

Rjesenje o imenovaniju ¢lanova Statutarno-pravne komisije;

Rjes$enje o imenovanju &lanova Komisije za BudzZet, finansije ekonomska pitanja i razvoj;
Rjesenje o imenovanju ¢lanova Komisije za pitanje boraca;

Rjesenje o imenovanju &lanova Komisije za socijalna pitanja, obrazovanje, kulturu i sport;
Rjegenje o imenovanju ¢lanova Komisije za mlade;

Rjesenje o imenovanju tlanova Komisije za ravnopravnost spolova;
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11. Rje3enje o imenovanju ¢lanova Komisije za meduopéinsku saradnju;

12. Rjesenje o imenovanju &lanova Eti¢kog vijeéa &asti;

13. RjeSenje o imenovanju ¢lanova Komisije za sprovodenje postupka javnog nadmetanja;

14. RjeSenje o imenovanju ¢lanova Komisije za zalbe na akte Opcinskog vijeca;

15. Rjesenje o razrjedenju &lana Upravnog adbora JU "Centar za socijaini rad” Sanski Most;

16. Rjesenje o razrje$enju ¢lanova Skupétine JP RTV “Sana’d.o.0. Sanski Most;

17. Rje3enje o razrjedenju &lanova Nadzornog odbora Turistitke zajednice Sanski Most;

18. Rjesenje o razriedenju &lanova Upravnog odbora JU "Centar za socijaini rad” Sanski Most;

19. Rjedenje o razrjedenju élanova Upravnog odbora JU “Narodna biblioteka™ Sanski Most;

20. RjeSenje o razrjedenju &lanova Upravnog odbora JU'Opéinski fond za komun. djelatnosti i
infrastrukturu™ Sanski Most;

21. Rjesenje o razrjesenju ¢lanova Komisije za izbor u regulirane organe;

22. Rjesenje o imencvanju Elanova Priviemene skupétine JP RTV “Sana’d.o.o. Sanski Most;

23. Rjesenje o imenovanju &lanova Priviemenog nadzorncg cdbora TuristiCke zajednice Sanski Most;

24. Rjesenje o imenovanju ¢lanova Prﬁivremene skupstine JKP "ViK" d.0.0. Sanski Most;

25. Rjesenje o imenavanju lanova Priviemene skupétine JP "Veterinarska stanica” d.o.o. Sanski Most;

26. RjeSenje o imenovanju &lanova Priviemene skupétine JP "Gradska dvorana” d.o.0. Sanski Most;

27. Rjesenje o imenovanju ¢lanova Priviemenog upravnog odbora JU "Narodna biblioteka” Sanski Most,

28. Rjesenje o imenovanju &lanova Priviemenog upravnog odbora JU "Centar za socifaini rad” Sanski
Most;

29. Rjedenje ¢ imenovanju ¢&lanova Priviemenog upravnog odbora JU"Opéinski fond za komun.
djelatnosti i infrastrukturu” Sanski Most;

30. Rjesenje o imenovanju ¢lanova Komisije za izbor u regulirane organe;

Programom rada Opéinskog vijeéa za 2024. godine nisu planirane aktivnosti u pogledu dono$enja
rie$enja o razrjedenju i imenovanju kako stalnih, tako i priviemenih radnih tijela, upravijackih struktura veé se
navedene aktivnosti provode na osnovu ukazane potrebe i prijedloga Komisije za izbor i imenovanje, te

zahtjeva Klubova politiékih stranaka.

2.5. ODLUCIVANJE PO ZAHTJEVIMA ZA PREISPITIVANJE DONESENIH AKATA

Opcinsko vije¢e je u toku 2024. godine nije razmatralo zahtjeve za preispitivanje zakonitosti
donesenih akata Opcinskog vijeca, kako se tc deSavalo u toku prethodnih izvjestajnih godina { 2021. i 2022.
godina) jer isti nisu ni upucivani od strane Op€inskog natelnika, kao ovladtenog pednosioca.

. RADNA TiJELA OPCINSKOG VIIEGA

Poslovnikom o radu Opcinskog vije¢a Sanski Most (“Sl.glasnik Opcine Sanski Most” br: 04/17, 07/20,
7121, 6/22, 10/22 1 11/22) predvidenc je obrazovanje stalnih radnih tijela u cilju razmatranja i pripremanja
prijedioga odiuka i drugih akata te za struénu obradu, praéenje i prouavanje drugih pitanja iz nadieZnosti

Opéinskog vijeca.
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Radna tijela Opéinskog vijeéa daju misljenja, podnose prijedioge i izvjestavaju Opéinsko vije';‘:e 0

odredenim pitanjima iz svog djelokruga.

Stalna radna tijela Opéinskog vije¢a su Kolegij i komisije Opéinskog vijeéa. Opcinsko vijece je, nakon
svog konstituisana, obrazovalo je 11 stalnih radnih tijela, odnosno komisija koje u svom sastavu osim
komisije za rukovodenje tajnim> glasanjem imaju po pet &lanova, i to : Komisija za izbor i imenovanje,
Komisija za rukovodenje tajnim glasanjem, Statutarno-pravna komisija, Komisija za BudZet, finansije,
ekonomska pitanja i razvoj, Komisija za pitanja boraca, Komisija za socijalna pitanja, obrazovanje, kulturu,
sport, Komisija za mlade, Komisija za ravnopravnost spolova, Komisija za meduopéinsku saradnju, Eticko
vijeée Casti - &iji je sastav, broj &lanova, djelokrug i nain rada utvrden Eti¢kim kodeksom izabranib
zvaniénika opéine Sanski Most i Poslovnikom o radu Efi¢kog odbora i Komisija za Zalbe na akte Opéinskog
vijeca.

Opéinsko vijeée je na svojoj 8. sjednici imenovalo i Komisiju za privredu, kao stalnc radno tijelo
Op€inskog vijeca.

Pored stalnih radnih tijela, pri Opéinskem vijeéu su i sljedeca povremena radna tijela i to:
— Komisija za izbor u regulirane organe Opcine Sanski Most,

~ Komisija za provodenje postupka javnog nadmetanja.
3.1. Kolegij Opéinskog vijeca

Prema &lanu 2. Poslovnika o radu Opéinskog vije¢a Kolegij Vijeéa se obrazuje u cilju unapredenja,

efikasnosti i uskladivanja rada Vije¢a.

Rjesenjem o osnivanju Kolegija Opéinskog vijeca,broj: 01-04-70/24 od 01.04.2024.godine imenovani
su &lanovi Kolegija Opéinskog vijeéa, u sastavu: Nada Elija8, predsjedavajuéa Opcinskog vijeéa Sanski
Most:Samir Alagi¢, zamjenik predsjedavaju¢e Opéinskog vije¢a Sanski Most (vije¢nik NaSe stranke),Meho
Talié, predsjednik Kluba vijeénika SDA Aiman Sawanda, predsjednik Kluba vijeénika SDP;Remzija Sadic,
predsjednik Kluba vijeénika NES-a;Dedo Kvrgi¢, predsjednik Kluba vijeénika NiP-a;Selvir Korlat, vijeénik
SBB; Amir Islam&evié, vijeénik Narodnog pokreta i Faris Hasanbegovi¢, nadelnik Opéine Sanski Most.

U izvjestajnom periodu za 2024, godinu ovaj sastav Kolegija je odrZao ukupno 11 sjednica i rad istog
je prikazan u tabeli br.3a.

Nakon konstituisanja Opc¢inskog vijec¢a, za mandatni period 2024. - 2028. godina, Predsjedavajuci
Opéinskog vijeéa je donio Rje$enje o osnivanju Kolegija Opéinskog vije¢a, broj: 01-04-201/24 od
27.11.2024.godine, u sastavu: Amar TroZi¢, predsjedavajuéi Opcinskog vijeéa Sanski Most, Asmir Kadiri¢,
zamjenik predsjedavajuceg Opéinskog vije¢a Sanski Most; Asim Krki¢, predsjednik Kiuba vijecnika SDA;
Ferid Kuzelj, predsjednik Kluba vijeénika SDP; DZevida Hasi¢, predsjednik Kiuba vije¢nika NES-a; Jasmin
Mujagi¢, vijeénik NiP-a i Mensur Seferovi¢, natelnik Opcine Sanski Most.

U izvjestajnom periodu za 2024. godinu ovaj sastav Kolegija je odrzao ukupno 2 sjednice i rad istog

je prikazan u tabeli br.3b.
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Na ukupno odrzanih 13 sjednica Kolegija Optinskog vijeca ( i starog i novog saziva) utvrdivani su
prijedlozi dnevnih redova za sjednice Vijeca | razmatrane zaprimljene inicijative, prijedlozi i druga pitanja

pravnih i fizizkih lica u okviru djelokruga rada Kolegija Opcinskog vijeta.

U tabelama br. 3A i 3b je prikazan rad Kolegija Op¢inskog vije¢a po datumu i mjestu odrzavanja,

duzini trajanja sjednica, prisutnim i odsutnim &lanovima i materijalima koji su razmatrani na sjednicama

Kolegija:

Tabela br. 3a. Kolegij Opéinsko

g vijeéa (mandatni period 2020, - 2024. godina)

R. broj Datum Pocetak Zavrietak Mjesto Prisutni Odsutni Matsrijali
sjednice odrZavanja élanovi Slanovi
40. 08.01.2024. 14:00 16:15 Sala OV {8ip- 8 Seivir Korlat Utvrdivanje dnevnog reda 30
ova zgrada) sjednice OV i 2. tematske
sjednice
41, 18.01.2024. 15:00 1600 Sala OV (Sip- 7 Selvir Korlat, Razmatranje  zahtjeva  za
. . ova zgrada) Dedo Kvrgic, prisustve 2. tematskoj sjednici
Amir Islamé&evié
42, 23.01.2024. 15:00 15:15 Sala OV (5ip- 9 X Formulisanje jedinstvenih
ova zgrada) zakljucaka na 2. tematskoj
sjednici
43, 23.02.2024. 14:00 15:30 Sala OV (3ip- 9 b Utvrdivanje dnevnog reda 31.
ova zgrada) sjednice OV
44, 03.04.2024. 14:00 15:15 Sala OV (§ip- 8 Selvir Korlat Utvrdivanje dnevnog reda 32.
ova zgrada) sisdnice OV
45, 25.04.2024. 13:00 14:00 Sala OV (Sip- 9 X Razmatranje zahtjeva Asima
ova zgrada) Kambera za obrac¢anje na 32.
sjednici Opcinskog vijeéa
46. 04.08.2024. 15:00 15:30 Salg OV (8ip- 9 X Utvrdivanje dnevnog reda 7.
ova zgrada) vanredne sjednice OV
47, 10.06.2024. 15:00 16:00 Sala QV (Sip- 9 X Utvrdivanje dnevnog reda 33.
ova zgrada} sjednice OV
48. 22.08.2024. 12:00 12:20 Sala OV (Sip- 7 Nada Elija3, Donoéenje zakljudka o
ova zgrada) Amir Islaméevié | progladenju  Dana  Zalosti
povodom stradanja 3 gradanina
Sanskog Mosta, odredivanje
datuma | mjesta komemeracije
49, 05.09.2024. 14:30 15:30 Sala OV (3ip- el b Utvrdivanje dnevnog reda 34.
ova zgrada} sjednice Opcinskog vijeéa
50. 26.09.2024. 13:30 13:50 Saia OV (Sip- 8 Opéinski naéelnik { Razmatranje zahtjeva Asima
ova zgrada) Kambera za obracanje na 34.
sjednici Opéinskog vijeta

Tabela br. 3b. Kolegi] Opéinskog vijeéa (mandatni period 2024. - 2028. godina)

R. broj Datum Potetak Zavrietak Mjesto Prisutni Cdsutni Materijali
sjednice odrzavanja Elanovi Slanovi
1. 2§.11.2024. 13:30 15:15 Sala OV (Sip- 6 Jasmin Mujadic | Utvrdivanje dnevniog reda za 2.
ova zgrada) sjednicu Opéinskog vijeéa
2. 17.12.2024. 14:00 15:11 Sala OV (Sip- 7 X Utvrdivanje dnevnog reda za 3.
ova zgrada) sjednicu Opéinskog vijeca
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3.2. Stalna radna tijela Opéinskog vijeéa (Komisije )

U izvjestajnom periodu 01.01.2024. - 31.12.2024.godine radna tijela Opcinskog vijeca su zakazala
51 sjednicu, i to kako slijedi :
- Komisija za izbor i imenovanje odrZala 11 sjednica (7 sjednica u starom sazivu OV, 4 sjednice u novom sazivu
ov);
- Statutarno-pravna komisija odrzala 7 sjednica (5 sjednica u starom sazivu OV, 2 sjednice u novom sazivu OV},
- Komisija za Budzet, finansije, ekonomska pitanja i razvoj odrzala 8 sjednica (5 sjednica u starom sazivu OV, 3

sjednice u novom sazivu OV);
- Komisija za socijalna pitanja, obrazovanje, kufturu, sport odrzala 5 sjednica (3 sjednice u starom sazivu OV, 3

sjednice u novom sazivu OV);

- Komisija za mlade odrzala 2 sjednice {2 sjednice u novom sazivu),

- Komisija za ravnopravnost spolova odrzala 3 sjednice (1 sjednica u starom sazivu OV, 2 sjednice u novom
sazivu OV);

- Komisija za Z2albe na akte Opéinskog vije¢a odrzala 9 sjednica (7 sjednica u starom sazivu OV, 2 sjednice u
novom sazivu OV); ;

- Komisija za privredu odrzala 4 sjednice (4vsjednice u starom sazivu);

- Komisija za pitanje boraca odrZaia je 2 sjednice (2 sjednice u novom sazivu),

Komisija za rukovodenje tajnim glasanjem, Komisija za meduopéinsku saradnju i Eticko vijece Casti nisu

odrzavali sjednice u toku 2024. godine.

U tabelama od br. 4 do br. 13 dat je prikaz rada svih Komisija Opéinskog vijeca za 2024. godinu sa
detalinim prikazom broja odrzanih sjednica, datumom odrZavanja, duZini trajanja sjednica, prisutnim i
odsutnim &lanovima Komisija, materijalima koje je Komisija razmatrala.

Sjednice Komisije su prikazane po sazivu Opéinskog vijeca jer su iste odrzavane kako u mandatu
Opcinskog vije¢a u sazivu 2020. -2024. godina i sazivu 2024. -2028. godina.

Tabelabr.4a KOMISIJA ZA 1ZBOR | IMENOVANJE OV (mandatni period 2020 - 2024. godina)

R. broj Datum Poéetak | Zavrietak Mjesto Prisutni Odsutni Materijaii
sjednice odrzavanja Elanovi Elanovi
sjednice Komisije | Komisije

35, 22.01.2024 8:00 8:30 Sala OV (Sip- 4 Amir Razmatranje materijala za 30. sjednicu
ova zgrada Islam&evic | OV

36. 05.03.2024. 13:00 13:30 Sala OV (Sip- 4 Mensur | Razmatranje materijala za 31. sjednicu
ova zgrada Seferovi¢ | OV = na samoj sjednici

37. 08.04.2024. 14:00 14:30 Sala OV (3ip- 4 Mensur | Razmatranje materijala za 32. sjednicu
ova zgrada Seferovi¢ | OV

38. 16.04.2024. 9:.00 10:10 Sala OV (Sip- 3 Mensur | Razmatranje materijala za 32. sjednicu
ova zgrada Seferovic, | OV — po dostavijenim prijediozima pol.

Admir |stranaka
Veli¢

39. 26.04,2024. 10:30 11:10 Sala OV (Sip- 4 Mensur | Razmatranje prijedloga datth na samoj
ova zgrada Seferovié | 32. sjednici Opéinskog vijeéa

40, 13.06.2024. 14:00 14:45 Sala OV (Sip- 3 Armin Razmatranje materijala za 33. sjednicu
ova zgrada Istamovié | OV

41. 20.06.2024. 14:30 15:25 Sala OV (Sip- 3 Armin Razmatranje materijala za 33. sjednicu
ova zgrada Islamovié | OV ~ po dostavijenim prijediozima pol.

stranaka
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Tabelabr.4 b KOMISIA ZA IZBOR | IMENOVANJE OV (mandatni period 2020 - 2024. godina)

R. Datum Podetak Zavrietak Mjesto Prisutni Qdsutni Qdluke Komisije
br. odrzavanja &lanovi Elanovi
sjednice Komisije Komisije
1. 22.11.2024. 10:45 11:00 Sala OV 5 X Prijedlog rjeSenja o izboru
11:35 12:30 predsjedavajute OV,
Prijediog rjesenja o izberu zamjenika
predsjed.QV, prijedlog Rjesenja o
imenovanju radnih tijela Opéinskog
vijeca
2. 03.12.24 15:00 15:15 Sala OV 5 X Prijediog Odluke o radno-pravnom
statusu predsj.i zamjenika predsjed. i
Rjesenje o razrjedenju €lana UO
JU"Centar za soc.rad” Sanski Most
3 20.12.24 08:00 08:10 Sala OV 5 X Prijediog Odluke o radno-pravhom
statusu predsj.i zamjenika predsjed.
4. 27.12.24 13:00 13:30 Sala OV 5 X Kadrovska pitanja.- razrie3enja i
imenovanja privremenih UO JU i
Skupstina JP/ NG TZ
Tabela br. 5a STATUTARNO- PRAVNA KOMISIJA OV {mandatni period 2020 ~ 2024. godina)
R. broj Datum Potetak | ZavrSetak Mjesto Prisutni Qdsutni Materijali
sjednice odrzavanja ¢lanovi tlanovi
sjednice Komisije | Kemisije
35. 25.01.2024 15:00 15:15 Sala OV (8ip- 3 D2evida |Razmatranje materijala za 30.redovnu
ova zgrada Hasi¢, |sjednicu
Mirnes
Alagi¢
36. 28.02.2024 15:00 15:35 Sala OV ($ip- 5 - Razmatranje materijala za 31.redovnu
ova zgrada sjednicu
37. 22.04.2024 15:00 156:45 Sala OV (Sip- 5 - Razmatranje materijaia za 32.redovnu
ova zgrada sjednicu
38. 06.06.2024 10:00 10:35 Sala OV (Sip- 4 Ferid Razmatranje materijala za 7. vanrednu
ova zgrada Hodzi¢ | sjednicu — Prostormi plan Opcine Sanski
Most za period od 20 godina
39. 21.06.2024 14:30 1510 Sala OV (3ip- 3 Ferid Razmatranje materijala za 33.redovnu
ova zgrada Hodzi¢, |sjednicu
Mirnes
Alagi¢
Tabela br. Sb  STATUTARNQ- PRAVNA KOMISIJA OV (mandatni period 2024 — 2028. godina)
R. broj Datum Pocetak | Zavrdetak Mjesto Prisutni Qdsutni Materijali
sjednice odriavanja Elanovi Elanovi
sjednice Komisije | Komisije
1. 06.12.24 14:00 12:25 Sala OV 5 s Konstituisanje Komisije
Razmatranje materijala za 2. sjednicu
ov
2. 27.12.24 13:30 13:45 Sala OV 4 Armin | Razmatranje materijala za 3. sjednicu
Grbic [OV

Tabela br.6a KOMISIJA ZA BUDZET, FINANSIJE, EKON. PITANJA | RAZVOJ OV

mandatni period 2020 = 2024.godin)

R. broj Datum Pocetak | ZavrSetak Mjesto Prisutni Odsutni Materijali
sjednice odrzavanja Elanovi Elanovi
sjednice Komisije | Komisije
32. 26.01.2024. | 14:00 15:10 Sala OV (8ip- 5 X Razmatranje materfjala za 30. sjednicu
ova zgrada ov
33. 04.03.2024. | 14:00 14:30 Sala OV (8ip- 5 X Razmatranje materijala za 31. sjednicu
ova zgrada ov
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34. 25.04.2024. 15:00 16:10 Sala OV (8ip- 5 X Razmatranje materijala za 32. sjednicu
ova zgrada oV
35. 24.06.2024. 13:00 14:00 Sala OV (Sip- 4 Amir Razmatranje materijala za 33. sjednicu
ova zgrada Islaméevic ‘ ov
36. 25.09.2024. | 14:00 14:30 Sala OV (3ip- 4 Nirzad Razmatranje materfjala za 34. sjednicu
ova zgrada Karamuiji¢ OV — Rebalans {l BudZeta za 2024.
Tabela br.6b KOMISIJA ZA BUDZET, FINANSIJE, EKON. PITANJA | RAZVOJ OV (mandatni period 2024.— 2028, godin}
R. broj Datum Pocetak | Zavrietak Mjesto Prisutni Odsutni Materijali
sjednice odrZavanja Elanovi Elanovi
sjednice Komisije | Komisije
1. 06.12.24 13:00 15:20 Sala OV 5 X Konstituisanje Komisije - Razmatranje
materijala za 2. sjednicu OV
2. 27.12.24 14:00 14:50 Sala OV 5 X Razmatranje materijala za 3.sjednicu
ov
3 3012.24 - 12:85 13:05 Sala OV 4 Nerma Razmatranje amandmana vijeénice
na samoj 3. Sardevié | Dzevide Hasic uloZene na samoj 3.
sjednici sjednici OV

Tabela br.7a KOMISIJA ZA SOCIJALNA PITANJA, OBRAZOVANJE, KULTURU | SPORT OV
{mandatni period 2020 — 2024, godina)

R. broj Datum Podetak | Zavrietak Mjesto Prisuthi Odsutni Materijali
sjednice odrZavanja Elanovi Elanovi
sjednice Komisije | Komisije
23. 24.01.2024.| 1400 15:00 Sala OV (8ip- 3 Jasmin | Razmatranje materijala za 30.sjednicu
ova zgrada Mujacie, |OV
Edvin
Trozi¢
24. 25.04.2024. | 14:00 14:35 Sala OV ($ip- 3 Aida Hoti¢ | Razmatranje materijala za 32.sjednicu
ova zgrada oV
25. 20.06.2024. | 14:00 14:35 Sala OV (3ip- 4 - Razmatranje materijala za 33.sjednicu
ova zgrada Qv

Tabela br.7b KOMISIJA ZA SOC

lJALNA PITANJA, OBRAZOVANJE, KULTURU | SPORT OV

{mandatni period 2024. — 2028, godina)
R. broj Datum Potetak | Zavrietak Mjesto Prisutni Odsutni Materijali
sjednice odrzavanja tlanovi tlanovi
sjednice Komisije | Komisije

1. 04.12.24 14:30 15:35 Sala OV (Sip- 5 X Konstituisanje i razmatranje materijala
ova zgrada za 2. sjednicu OV

2. 26.12.24 14:40 14:55 Sala OV (3ip- 5 X Razmatranje materijala za 3.sjednicu
ova zgrada ov

Tabela br. 8 KOMISIJA ZA MLADE OV (mandatni period 2024, - 2028. godina)

R. broj Datum Potetak | Zavrdetak Mjesto Prisutni Odsutni Materijali
sjednice odrzavanja Elanovi Elanovi
sjednice Komisije | Komisije
1. 051224 13.00 13:30 Sala OV (Sip- 5 X Konstituisanje Komisije i razmatranje
ova zgrada materijala za 2. sjednicu OV
2 26.12.24 15:00 15:15 Sala OV {Sip- 4 Aida Razmatranje materijala za 3. sjednicu
ova zgrada Alagic OV

Tabela br. 92 KOMISIJA ZA RAVNOPRAVNOST SPOLOVA OV (mandatni period 2020. — 2024. godina)

R. broj Datum Podetak | Zavretak Mjesto Prisutni Odsutni Materijali
sjednice odrzavanja &lanovi élanovi
sjednice Komisije Komisije
14. 26.01.2024, | 10:00 10:30 Sala OV {Sip- 4 Armin | Razmatranje materijala za 30. sjednicu
ova zgrada Islamovi¢ | OV
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Tabela br. 9b KOMISIJA ZA RAVNOPRAVNOST SPOLOVA OV (mandatni period 2024. — 2028, godina)

R. broj Datum Potetak | Zavrsetak Mjesto Prisutni Odsutni Materijali
sjednice odrzavanja clanovi tlanovi
sjednice Komisije | Komisije
1. 05.12.24 14:00 14:25 Sala OV (Sip- 5 X Konstituisanje Komisiie | razmatranje
ova zgrada materijala za 2. sjednicu OV
2. 26.12.24 14:20 14:3C Sala OV (Sip- 3 Ferid Razmatranje materijala za 3. sjednicu
ova zgrada Hodzi¢, | OV
Dzevida
Hasic
Tabela br. 10a  KOMISIJA ZA ZALBE NA AKTE OV (mandatni period 2020, — 2024. godina) .
R. broj Datum Potetak | Zavrdetak Mjesto Prisutni Odsutni Materijali
sjednice odrzavanja élanovi Elanovi
sjednice Komisije | Komisije
27. 07.02.2024{ 15:00 15:30 Sala OV (3ip- 4 X Razmatranje zalbe Zalitelja
ova zgrada Elektroprenos BiH a.d Banja Luka,
Zalitelja HT Eronet Mostar, Zalitelja
¢ Telemach BH d.o.c. Sarajevo 1 BH
Telecom d.d. Sarajevo
28. 13.02.2024 | 15:00 15:30 Sala OV (8ip- 4 X Dostavljanje odgovora na zahtjev za
ova zgrada vanredno preispitivanje presude
Kant.suda u BiHaéu- Telemach BH d.0.0.
Sarajevo
29, 12.03.2024 | 15:00 15:35 Sala OV (3ip- 4 4 Dostavljanje odgovora na tuZbu tuzitelja
. ova zgrada BH Telecom- UP-2-01-11-08/23
30. 25.03.2024 | 15:.00 15:35 Sala OV (8ip- 3 X Dostavijanje odgovora na tuzbu tuitelja
ova zgrada Elektroprijenos BH AD Banja Luka UP-2-
01-11-01/24
3. 05.04.2024 ( 15:00 15:35 Sala OV (Sip- 3 X Dostavijanje odgovora na tubu tuZitelja
ova zgrada Telemach BH d.o.0. (UP-2-01-11-09/23) i
tuzbe tuzitelja HT Eronet d.d. Mostar
(UP-2-01-11-07/23)
32. 09.05.2024 | 15:00 15:35 Sala OV (Sip- 3 : X Razmatranje Zalbe Zalitetja Softic Adnana na
ova rgrada Listu kandidata koji ispunjavaju uvjete za
dodjetu stipendija redovnim studentina opcine
Sanski Most za akademsku 2023/24. godinu
33. 22.08.2024 15:00 15:35 Sala OV (5ip- 3 X Odgovor na zahjtev za vanredno preispitivanje
ova zgrada sudske odluke (TetemnachBH — UP-2-01-11-
08/23 i HT Eronet d.d. Mostar UP-2-01-11-
07/23)

Tabela br. 10b  KOMISIJA ZA ZALBE NA AKTE OV {mandatnl period 2024. — 2028. godina)
R. broj Datum Pogetak | ZavrSetak Mjesto Prisutni Qdsutni Materijali
sjednice odrZzavanja Slanovi clanovi
sjednice Komisije | Komisije
1. 13.12.24 10:00 10:20 Sala OV (ip- 5 X Konstituisanje Komisije
ova zgrada Razmatranje prigevora iNovine na
zakljuéak Sl.za urbanizam
2. 09.01.25 15:00 16:30 Sala OV (Sip- 5 x Donodenje Odiuke po prigovoru
ova zgrada iNovine na zakljuéak Sl.za urbanizam

Tabela br. 11 KOMISIJA ZA PITANJA BORACA

mandatni period 2024, — 2028. godina)

R. broj Datum Poietak | Zavrietak Mjesto Prisutni | Odsutni Materijali
sjednice odrzavanja Elanovi &lanovi
sjednice Komisije | Komisije
1. 13.12.24 13:00 13:30 Sala OV 3 Muharem | Konstituisanje i razmatranje zahtjeva
Supuk, UdruZenja za sport i rekreaciju invalida
Nirzad K. | Sanski Most
2. 27.12.24 11:00 11:30 Sala OV 5 X Razmatranje molbe OO RVI .Most
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Tabela br.12 KOMISLIA ZA PRIVREDU QOV{mandatni period 2020. — 2024. godina}
R. broj Datum Potetak | Zavrietak Mijesto Prisutni Qdsutni Materijali
sjednice odrzavanja &lanovi &lanovi
sjednice Komisije | Komisije
11. 25.01.2024.| 09:00 09:30 Sala OV (Sip- 3 Elvis Razmatranje materijala za 30. sjednicu
ova zgrada Horozovi¢, | OV
Muhamed
Kameri¢
12. 23.04.2024., 11:00 11:30 Sala OV (8ip- 3 Elvis Razmatranje materijala za 32. sjednicu
ova zgrada Horozovic, | OV
Muhamed
Kamerié
13. 20.06.2024.| 09:00 09:20 Sala OV (3ip- 3 Alen Razmatranje materijala za 33. sjednicu
ova zgrada Sabanovi¢ | OV
Nijaz
Halilovié
11. 25.01.2024. Sala OV @ip- 3 Elvis Razmatranje materijala za 30. sjednicu
ova zgrada Horozovié, | OV
Mubamed
Kamerié¢

3.3. Povremena radna tijela Opéinskoq vijeca
Povremena radna tijela Opéinskog vijeéa tokom 2024. godine odrZata su ukupno 4 sjednica od kojih

je sve navedene sjednice odrzala Komisija za izbor u regulirane organe.
Tabela br. 13. KOMISIJA ZA 1IZBOR U REGULIRANE ORGANE {mandatni period 2020.-2024.godina)

R. broj Datum Potetak | Zavrietak Mjesto Prisutni Odsutni Materijali
sjednice odrzavanja ¢lanovi Elanovi
sjednice Komisije | Komisije
29. 04.04.2024 | 14:30 15:00 Sala OV (8ip- 4 - Odiuka o raspisivanju Javnog oglasa
ova zgrada za izbor i imenovanje UO JU i
Skupstina JP
30. 16.05.2024} 15:00 15:30 Sala OV (8ip- 4 - Otvaranje prijava po raspisanom
ova zgrada Javnom oglasu za izbor i imenovanje
&lanova Skupstina JP i UO JU Sanski
Most )
31. 22.05.2024; 10:00 10:30 Sala OV (Sip- 4 - Odrzavanije interviua po raspisanom
ova zgrada Javnom aglasu za izbor | imenovanje
&lanova Skupétina JP i UO JU Sanski
Most (jedan &lan UO Centra za socijalni
rad Sanski Most
29. 04.04.2024 | 14:30 15:00 Sala OV (8ip- 4 - Odiuka o raspisivanju Javnog oglasa
ova zgrada za izbor i imenovanje U0 JU i
Skupstina JP

IV JAVNE RASPRAVE
U toku 2024.godine odrzano su tri javne rasprave po materijalima (nacrtima) Ciji su organizatori
nadlezne opéinske sluzbe, Strutna sluZba za poslove Opcinskog vijeca i radna tijela vije¢a, a radi se o

javnim raspravama koje su odrzavane povodom sliedecih materijala:
1. javna rasprava za nacrt BudZeta opc¢ine Sanski Most za 2025.godinu odrzana dana
20.12.2024 godine ;

2. javna rasprava za nacrt Programa rada Opcinskog vijeca za 2025. godinu odrzana koja je odrzana
dana 16.12.2024.godine;
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V VIJECNICKA PITANJA | INICIJATIVE
U izvjestajnom periodu za 2024.godinu, Opéinski vijeénici su postavili ukupneo 24 vijecniéka pitanja i
pokrenuli ukupno 47 vijeénitke inicijative. Od navedenog broja vijeénickih pitanja i inicijativa iste moZemo

razvrstati na pitanja i inicijative koje su podnesene u mandatanom periodu 2020. -2024. godine, odnosno u

mandatnom periodu 2024.-2028. godina, i to:

- 20 vijeéni¢kih pitanja podnesenih u toku 2024. godine u sazivu Opginskog vijeca 2020. -2024.

godine (tab.14);

~ 26 vijeénickih inicijativa podnesenih u toku 2024. godine u sazivu Opcinskog vijeca 2020. -2024.

godine (tab.15);

— 4 vijeénigkih pitanja podnesenih u toku 2024. godine u sazivu Opcinskog vijec¢a 2024. -2028. godine

(tab.16);

— 21 vijeénickih inicijativa podnesenih u toku 2024, godine u sazivu Opéinskog vije¢a 2024, -2028.

godine {tab.17}

Sva vije¢nitka pitanja i inicijative su blagovremeno proslijedene prema kolegiju Opcinskog vijecal

radnim tijelima/ sluzbamasJU/JP i drugim organima i organizacijama na koje su nasiovljeni.

Struéna sluzba za poslove Opéinskog vije¢a je odgovore na postavijena pitanja uredno profokolisala

i dostavljala svim vijecnicima uz materijale za sjednice Vijeca.
U izvjestajnom periodu dostavijeno je ukupno 17 odgovora na postavljena vijecnicka pitanja i
necdgovorenih i nerealizovanih

inicijative, 3to predstavlja procenat realizacije od 24 % , odnosno 76%
vijecni€kih pitanja i inicijativa.

U tabeli br. 14 i 16 dat je prikaz vijeéni¢kih pitanja, 2 u tabeli br.15 i 17 dat je prikaz vijecnickin

inicijativa :

Tabela br. 14 Vijeénicka pitanja (mandatni period 2020.-2024.godina):

R. |Ime i prezime vijeénika
br.

Redni broj sjednice Opéinskog vije¢a

30. 31.

R R

32.

R

UKUPNO

Admir Velié (Coka)

Asim Krkié

Sadin Seferovi¢

Mediha Hromali¢

Admir Kadiri¢

Rajif Karajkovié

Abdulvahid Ceri¢

Armin Istamovié/Hilmija Avdié¢

olo~NTolo[alwN]~

Meho Talié

=
©

Muharem Supuk

—
—_

Alma Tulek

~
M| s

Nada Efijas

~
w

Aziz MidZan

=
~

Ferid KuZel}

Sanda Cekié

-
«

—
&

Hajrudin Jakupovié

i
~

Aiman Sawanda

++
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18. | Amar TroZi¢ - - - - - -
19. | Nijaz Halilovi¢/Fajke Maloveic - - - - + 1
20. | DZevida Hasi¢ - - - - - 1
21. | Mujo Sinanovi¢ - - - - - -
22. | Nirzad Karamuji¢ - + - - - 1
23. | Mirso Kaltak - - - - - 1
24. | Remzija Sadic - - - ) . .
25, | Sabahudin Karabegovié - - - - - -
26. | Jasmin Mujaci¢ - + - - ++ 3
27. jDedo Kvrgi¢ - - + - - 1
28. | Ferid Hodzi¢ - - - - - -
29. | Selvir Korlat - - - - - -
30. | Samir Alagic - - - - - -
31. | Amir Islaméevié - - - - -
Tabela br. 15 Vijeénitke inicijative (mandatni period 2020.-2024.godina):

I;R. Ime i prezime vije¢nika Redni broj sjednice Opéinskog vijeéa

r.
2, 30. 31. |32 7. 33 UKUPNO
TEM. |R R |R VAN. R.

1. | Admir Veli¢ {Coka) - - - ++ R . o
2. | Asim Krki¢ - - - - - - -
3. | Sadin Seferovic - - - - - - -
4. |Mediha Hromali¢ - - - - - . -
5. | Admir Kadiri¢ - - - - - - - -
8. | Rajif Karajkovié - - - - - N _
7. | Abdulvahid Cerié - + + |+ - ++ 5
8. | Armin Islamovié/Hilmija Avdic - - - - - - -
9. |Meho Talié - - - - N - -
10. | Muharem Supuk - - - - - - .
11. {Alma Tulek - - - - - . _
12. | Nada Elijas . - - - - - _
13. | Aziz Midzan - - - - - - -
14. | Ferid Kuzelj - - - . - ¥ 1
15. | Sanda Cekic - - - - - - -
16, | Hajrudin Jakupovic - - - - - - R
17. | Aiman Sawanda - - + |+ - - 2
18. | Amar TroZié - - - - - - -
19. | Nijaz Halilovié/Fajko Malovéic - - -+ - - 1
20. | Dzevida Hasi¢ - - + |+ - - 3
21. | Mujo Sinanovi¢ - - - - - - -
22. | Nirzad Karamujic - ++ - + - +4+ 5
23. | Mirso Kaltak - - + - - -

24. | Remzija Sadi¢ - - - - - - -
25. | Sabahudin Karabegovic - - - - - - -
26. |Jasmin Mujaci¢ - + + | - - 2
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27. | Dedo Kvrgi¢ - - - -
28. | Ferid Hodzi¢ - - - - -
29. | Selvir Korlat - - - - -
30. | Samir Alagi¢ + + - + 4
31. | Amir Islam&evié - - - - -
Tabela br. 16  Vijeéni&ka pitanja (mandatni period 2024.-2028.godina):
R. |Ime i prezime vijecnika Redni broj sjednice Opéinskog vijeca UKUPNO
br
1. KONST. 2. 3.
R R
1, | Admir MuSancvi¢ - - - -
2. | Aida Alagi¢ - - - -
3. |Aiman Sawanda - - . -
4. | Alma Tulek - - - -
5. | Amar TroZi¢ - - - -
6. |Amna Cehajic - . - -
7. 1 Asim Krki¢ - - - -
8. | Asmir Kadiri¢ - - - -
9. |Dzevida Hasi¢ - - - -
10. |Emira Tali¢ - - - -
11. | Ermin Horozovié - - - -
12. |Farko Alagi¢ - - - -
13. | Ferid Kuzel] - - - 1
14. | Hajrudin Jakupovié - - - -
15. | Haris Halkié - - - -
16, |Haris Seferovi¢ - - - -
17. | Hasib Kumali¢ - - ' - -
18. |Huse Mahié . - - -
19. {Ismet AlihodZié - - - -
20. [ Jasmin Mujadic - ++ + 3
21. | Jasna Bo$kovié - - - -
22. |Mirela Agi¢ - - - -
23. |Mirnes Ceri¢ - - - -
24. |Mirso Kaltak - - - -
25. | Muharem Supuk - - - ,
26. | Nirzad Karamuji¢ - - - -
27. | Rajif Karajkovi¢ - - - -
28. | Rufad Kadiri¢ - - - -
29, | Samir Kuburié¢ - - - -
30. | Sanda Cekic - - 8 .
31. |Sanja DZafié - - - -
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Tabela br. 17 Vijeéniéke inicijative (mandatnl period 2024.-2028.godina):

R.
br

Ime i prezime vijeénika

Redni broj sjednice Opéinskog vijeca

UKUPNO

1

. KONST. 2.
R

Admir Musanovié

+ B

Aida Alagi¢

Aiman Sawanda

Alma Tulek

Amar Trozi¢

Amna Cehajié

Asim Krki¢

Asmir Kadiri¢

Wi N @ | ] e

Dievida Hasi¢

-
@

Emira Talié

-
-

Ermin Horozovié

-
N

Farko Alagic

=
@

Ferid Kuzel]

=
E

Hajrudin Jakupovit

_.
o

Haris Halki¢

o

Haris Seferovi¢

-
=~

Hasib Kumalié
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OBUKE VIJECNIKA U 2023. GODINI

U izvjedtajnom periodu nisu odrzavane obuke opéinskih vijeénika

STRUEGNA SLUZBA ZA POSLOVE OPCINSKOG VIJECA

Struéna sluzba za poslove Opcinskog vijeca obavlja, u skladu sa Statutom opéine Sanski Most,

Poslovhikom o radu Opéinskog vije¢a i Odlukom o osnivanju strucne sluzbe za poslove Opéinskog vijeca,
struéne, administrativne, tehnicke i druge poslove za potrebe Opéinskog vijeéa i njegovih radnih tijela.
U svom radu Struéna sluzba za poslove Opéinskog vije¢a primjenjuje propise vezane za nadleznosti
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Op¢inskog vijeéa i to Zakon o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH, Zakon o lokalnoj samoupravi
USK-a, Zakon o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije BiH, Zakon o privrednim drustvima
Federacije BiH, Zakon o javnim preduze¢ima Federacije BiH, Uredbu sa zakonskom 'snagom o ustanovama,
Zakon o budzetima Federacije BiH, Zakon o komunalnim djelatnostima USK-a, Zakon o slobodi pristupa

informacijama FBiH i druge zakonske i podzakonske propise.

Struéna sluzba je u izvje$tajnom periodu obavila sve struéne i administrativno - tehnicke poslove za

potrebe Opéinskog vijeca i radnih tijela Vijeca, i to:

izrada zapisnika sa sjednica Opéinskog vijeéa zajedno sa tonskim zapisom { 9 zapisnika);

izrada zapisnika sa sjednica Kolegija Opéinskog vije¢a ( 13 zapisnika)

izrada zapisnika sa sjednica radnih tijela Vije¢a — Komisija { 55 zapisnika );

izrada Programa rada vijeéa za 2025. godinu sa odrzanom javnom raspravom po usvojenom

nacrtu Programa rada;

izrada izvjestaja o realizaciji Programa rada Opéinskog vije¢a za 2023. godinu;

vodenje evidencije o prisustvu’vijeénika na sjednicama Opéinskog vijeca, evidenciju prisustva
¢lanova radnih tijela Vijeéa,

poslovi na koordinisanju aktivnosti za sazivanje sjednica Kolegija i sjednica Vije¢a zajedno sa
predsjedavaju¢om Opéinskog vijeca;

pravno-tehniéka obrada akata donesenih na sjednicama Opcinskog vije¢a;

staranje o realizaciji zakljutaka Vijeca, Kolegija Vijeca i radnih tijela Vijeca;

poduzimanje mijera na realizaciji programa rada Vije¢a i s tim ciljem ostvarivanje saradnje sa
Optinskim na&elnikom, sekretarom Organa uprave, siuZbama za upravu, javnim ustanova i javnim
preduzecima, fizitkim i pravnim licima i drugim organima i organizacijama,

evidencija vijeénitkih pitanja i inicijativa i dostavljanje ‘isth na odgovor Opéinskom naZelniku,
sluzbama za upravu, javnim ustanova i javnim preduzecima,i drugima na koje su naslovljeni;
evidencija i Guvanje originalnih propisa i akata Vije¢a i njegovih radnih tijela;

priprema i blagovremena objava donesenih akata u Sluzbenom glasniku Op¢ine Sanski Most;
objava zakazanih i odrzanih sjednica na aplikaciji e-Citizen;

priprema sjednica Vije¢a, Kolegija i radnih tijela Vijeca;

pruzanje struéne pomodi vijenicima, Kolegiju i radnim tijelima Vijeca;

saradnja sa Centralnom izbornom komisijom BiH, opéinskim i kantonalnim sudom, Ombudsmenom

za ljudska prava BiH, medunarodnim organizacijama i drugima po pitanjima iz nadleznosti Vijeca;

Pored navednih poslova koje direktno odnose na rad Opcinskog vijeca, Struéna sluzba za poslove

Opéinskog vijeca je u izvjestajnom periodu obavljala i siiedece poslove:

izrada financijskih planova ( godiénji financijski plan i mjesegni operativni planovi) koji se odnose na
Strugnu sluzbu za poslove Opcinskog vije¢a i Vijece;

financijska obrada trokova odrZanih sjednica Vijeca, kolegija, radnih tijela vijeca radi isplate
vijecnitkih naknada;

dostavljanje potrebnih izvje$taja o radu Struéne sluzbe za poslove Opcinskog vijeca prema
0
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nadleznim tijelima (ADS FBiH, Ministarstvu pravosuda i uprave USK, OSCE-u, nadleznim sluZbama
za upravy, i drugimay);

- dostavljanje cbrazaca i izvjestaja, te akata o imenovanjima Uredu za borbu protiv korupcije USK-a;

- vodenje postupaka po podnesenim zahtjevima za pristup informacijama;

— aktivno uéedéena na seminarima, obukama, konferencijama Sekretara Opcinskog vijeca;

— poslovi na osiguranju javnosti rada i transparentnosti u radu Obéinskog vijeca kroz zakazivanje
sastanaka gradana i predsjedavaju¢e/g Opcinskog vijeca, upoznavanje javnosti sa donesenim
aktima Vijeéa i njihovom primjenom kroz sredstva javnog informisanja, kroz slobodan pristup
informacijama;

- objava javnih oglasa u postupcima izbora i imenovanja iz nadleznosti Vije¢a u Sluzbenim novinama
FBiH, dnevnim novinama, web-stranici Opdine;

— drugi poslovi koji su zakonom i drugim propisima stavljeni u nadleznost Struéne sluzbe za poslove
Optinskog vijeéa i Vijeca. |
U izvjestajnom periodu, u Struénoj sluzbi je protokolisano ukupno 275 predmeta koji su zavedeni u

djelovodniku predmeta i akata, 2 predmefa koji je pokrenut po zahtjevu stranke ili po sluZbenoj duznosti i za
koje su donesena riegenja (UP-1) i 3 predmeta koji su pokrenuti po Zalbama stranaka i za koje su donesena

drugostepena rie$enja (UP-2).

Struéna sluzba za poslove Opcinskog vijeda ima ukupno tri zaposlenika, od kojh je jedan rukovodeci
drzavni sluzbenik (sekretar Opéinskog vije¢a) i dva namjestenika. Obzirom na sloZenost i obimnost poslova i
radnih zadataka koje navedena lica obavljaju, bez sumnje se mozZe izvesti zakljuak da je Stru¢na sluZba
sve poslove iz svoje nadleZnosti obavljala blagovremeno i odgovorno, sa dobrom organizacijom i planiranim

radnim aktivnostima.

ViI. ZAKLJUCAK

Na osnovu pokazatelja iz prilozenog lzvjestaja o realizaciji Programa rada vije¢a za 2024. godinu
vidljivo je da se isti odnosi na rad Opéinskog vijeéa koji obuhvata dva saziva Opcinskog vijeca. Naime, u
mjesecu oktobru 2024. godine odrZani su Lokalni izbori u Boshi i Hercegovini, te je Centralna izborna
komisija dana 05.11.2024, godine iste objavila i potvrdila svojom Odlukom, &ime je prestac mandat “starom”
sazivu Opéinskog vije¢a (mandatni period 2020.-2024. godina). "Novi” saziv Opcinskog vijeca je nakon
uruéenja uvierenja o dodjeli mandata, dana 22.11.2024.godine, zakazao i odrzao konstituirajuéu sjednicu
Opéinskog vije¢a na kojoj je imenovan predsjedavajuéi i njegov zamjenik, Cime je Opcinsko vijece
konstituisano.

Na temelju navedenog, valjalo je |zvjedtaj o realizaciji Opéinskog vijeéa izraditi shodno aktivnostima
koje je Optinsko vije¢e imalo u sazivu 2020.-2024. godina, odnosno novokonstituisanom sazivu 2024.-2028.
godina.

Iz datih pokazatelja za izviestajni period 01.01.-31-12-2024. godine moZe se konstatovati da je
Opcinsko vijeée Sanski Most svoj rad djelomi¢no temeljilo na usvojenom Programu rada za 2024. godinu

obzirom da je odrZan maniji broj redovnih sjednica u odnosu na planirani broj.
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Iz saginjenog izvjestaja je, takoder, vidljivo da je Opéinsko vijece u izvjestajnom periodu 01.01.2023.
- 31.12.2023.godina razmatralo dosta veliki broj materijala (prvenstveno Odluka) koji nisu sadrzani u
Programu rada Opcinskog vijeca, $to se moZe opravdati ¢injenicom da se radi o materijalima za koje nije

moguée precizno planirati da li ¢e se ukazati potreba za njihovim razmatranjem i usvajanjem.

Radna tijela Opéinskog vije¢a su redovno odrZavala svoje sjednice shodno utvrdenoj dinamici koja je

pratila rad sjednica Vijeéa.

Prisutnost vijeénika sjednicama vijeéa je prilino visoka $to ukazuje na ozbiljan i odgovoran pristup

kada je u pitanju odnos vijeénika prema radu ovog predstavni¢kog organa.

Sjednice Vijeéa su odrzavane u sali Opéinskog vijeéa, te su iste emitirane putem direkinog radio
prijenosa, a od novembra 2024. godine (konstituiraju¢a sjednica) sjednice su emitirane u direktnom TV
priignosu RTV “Sana’. Gradani Sanskog Mosta blagovremeno su obavje$tavani o datumu odrzavanja

¥

sjednica i materijalima koji ée se na¢i na dnevnom redu sjednice i putem online platforme e-citizen.

Kada se ima u vidu ukupna realizacija planskih i vanrednih aktivnosti, moZe se konstatovati da je

Op¢insko vijece u izvjestajnom periodu uspjesno i blagovremeno izvrsavalo poslove iz svoje nadleZnosti.

Broj: 01-02-32/26 - . : . Predsjedavajudéi Opcinskog vijec¢a
Datum: 24.01.2025.godine . Amar TroZig, s.r.
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Na osnovu Clana 24. Statuta opcine Sanski Most ("Sluzbeni glasnik opc¢ine Sanski Most®, broj:
4/08, 5/08, 5/09, 2/10 i 9/11) i €lana 124. Poslovnika o radu Opéinskog vije¢a Sanski Most
("Sluzbeni glasnik opéine Sanski Most®, broj. 4/17, 7/20, 7/21, 06/22, 10/22 i 11/22), Opéinsko
vijeée Sanski Most na 4. sjednici odrzanoj dana 23.01.2025. godine, razmatralo je Informaciju o
implementaciji Ugovora o pruzanju javnih vodnih usluga (PSA) na podruéju opéine Sanski Most za
period 2023. -2024. godina, te nakon rasprave donijelo sljedeéi:

ZAKLJUCAK

Clan 1.

Prima se k znanju Informacija o implementaciji Ugovora o pruzanju javnih vodnih usluga (PSA) na
podrucju opéine Sanski Most za period 2023. -2024. godina.

Glan 2.

Qvi zakljuéak stupa na snagu danom donosenja i bit ¢e objavljen u “Sluzbenom glasniku Opéine
Sanski Most”.

Broj: 01-02-33/25 PREDSJEDAVAJUCI
Datum: 24.01.2025.godine OPCINSKOG VIJECA
Amar Trozi¢, s.r.
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Na osnovu ¢&lana 42. stav (1), &ana 47. stav (2) Zakona o plaéama i naknadama u
- organima vlasti Unsko-sanskog kantona ("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj; 11/15,
24/18 | 14/24), Kolektivnog ugovora za sluZbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federaciji BiH*, 98/23), i &lana 49. Odluke o placama i
naknadama zaposlenika u Opé¢inskim organima Opéine Sanski Most ("Sluzbeni glasnik opéine
Sanski Most ", broj 9/24), Opéinski nacelnik po prethodno pribavljenom mislienju Sindikalne
organizacije sluZbenika i namje$tenika organa uprave Sanski Most broj:03-9-3-F/25 od
20.01.2025. godine, donosi:

, PRAVILNIK
O PLACAMA | NAKNADAMA ZAPOSLENIKA
U JEDINSTVENOM OPCINSKOM ORGANU UPRAVE OPCINE SANSKI MOST

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet Pravilnika)

Ovim Pravilnikom ureduju se place i rlaknade zaposienika Jedinstvenog Opéinskog organa uprave
op¢ine Sanski Most.

Clan 2.
{Obligatorna primjena)

(1) Na pla¢e i naknade zaposlenika Jedinstvenog Opéinskog organa uprave Opéine Sanski
Most (u daljem tekstu: Opcinski organ uprave) direkino se primjenjuju sljedeéi propisi:
a) Zakon o plaéama i naknadama u organima vlasti Unsko-sanskog kantona ("Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona ", broj; 11/15, 24/18, 14/24),
b) Kolektivni ugovor za sluZzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,SluZzbene novine Federaciji BiH*, 98/23),
c) Odluka o placama i naknadama zaposlenika u Opéinskim organima uprave Opéine Sanski
Most ("Sluzbeni glasnik Opcine Sanski Most”, broj 9/24),
d) Odredbe ovog Pravilnika.
(2) Ukoliko propisima iz stava (1) ovog &lana nisu regulisana neka pitanja u vezi sa platama |
naknadama zaposlenika Opéinskog organa uprave primjenjuju se:
a) Zakon o radu {,SluZbene novine Federacije BiH*, broj 26/16, 89/18, 44/22, 39/24)
b) drugi zakoni i propisi kojima se ureduju pitanja plaéa i naknada.

Clan 3.
(Znacenje izraza)

(1) Izraz ,zaposlenik" u Opéinskom organu uprave podrazumijeva:

a) Opéinskog nacelnika,

d) savjetnika Opc¢inskog nacelnika,

e) drzavnog sluzbenika i

f) namjestenika.
(2) ,Udaljenost mjesta stanovanja do mjesta rada“ je udaljenost od adrese prebivali§ta drzavnog
sluzbenika, namjestenika i savjetnika do adrese mjesta rada.

Clan 4.
(Gramaticka terminologija)

GramatiCka terminologija koristenja muskog ili Zenskog spola podrazumijeva ukljucivanje oba
spola.
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Clan 5.
(Nagela za utvrdivanje visine plaée)

Pri odredivanju iznosa pla¢a i naknada za zaposlenike iz &lana 1. ovog Pravilnika postivat ¢e se
slijedeéa nacela:

a) Ista pla¢a za isto radno mjesto: prema ovom naéelu uposleni u Opéinskom organu Koji
obavijaju poslove istog radnog mjesta odnosno iste ili sliéne poslove imaju pravo na istu
osnovnu plaéu po vrsti i stepenu struéne spreme, izuzev ako to nije ovim Pravilnikom
drugadije odredeno;

b) Transparentnost: u skiadu sa ovim nagelom, prilikom raspisivanja javnih konkursa i oglasa
za popunjavanje radnih mjesta obavezno se objavljuje podatak o pripadajuéoj 0SNovNoj
neto pla¢i za ogladeno radno mjesto;

¢) Fiskalna odgovornost: u skladu sa ovim nadelom vodedi raduna o nesmetanom
funkcionisanju Opéinskih organa Opéine Sanski Most, Opéinski nadeinik &e za korisnike
budzZeta koje tretira ova Odluka utvrditi jedinstven isplatni koeficijent za obragun place u
odredenom postotku za fiskalnu godinu ukoliko to zahtjeva odrzavanje makroekonomske
stabilnosti u skladu sa Zakonom o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Clan 6.
(Budzetsko osiguranje sredstava za place i naknade)

Finansijska sredstva za place i naknade i druga primanja zaposlenika iz &lana 3. ovog Pravilnika
pianiraju se i osiguravaju u Budzetu Opéine Sanski Most.

Clan 7.
(Nagin utvrdivanja osnovice za obragun place)

(1)Osnovica za obragun place utvrduje se za svaku budzetsku godinu.

(2)Prilikom obraCuna plaée, pored osnovice iz stava (1) koristit ée se bod za obradun place koji se
utvrduje za svaku budzZetsku godinu.

(3)Utvrdivanje osnovice i boda vrsi se u pregovorima sa reprezentativnim sindikatom.

(4)Ukoliko se ne postigne dogovor izmedu Opéinskog nadelnika i sindikata o visini osnovice placei
boda, Opcinski nagelnik ¢e utvrditi osnovicu i bod, pri &emu visina osnovice i boda ne moZe biti
niza od prethodno dogovorene, odnosno vazede.

(5)Prilikom utvrdivanja osnovice i boda za obradun plaée iz stavova (1) i (2) ovog &lana uzet ée se
u obzir projekcije budZeta za narednu godinu, kretanje BDP, indeksa potroackih cijena, a prema
podacima Federalnog zavoda za statistiku i projekcije prinoda Kantonalnog ministarstva finansija.
(6)Sporazum o utvrdenoj osnovici i bodu za obra&un plaée donosi se prije donosenja budzeta za
harednu fiskalnu godinu, a najkasnije do 31.12. tekuée budzetske godine, a primjenjuje se od
01.01. za svaku narednu godinu.

Clan 8.
(Elementi za utvrdivanje osnovne plaée)

(1) Osnovna placa se utvrduje mnoZenjem osnovice za pladu i boda za obraéun plaée utvrdenu na
nacin iz {lana 7. ovog Pravilnika, sa utvrdenim koeficijentom platnog razreda.

(2) Osnovna plaéa iz stava (1) ovog &lana uvecava se za 0,6 % za svaku zapoéetu godinu
penzijskog staza zaposlenika iz &lana 3. ovog Pravilnika, a najvise do 20%.

(3) Osnovna placa ne moze biti manja od 70% prosjeéne neto plade isplacene u Federaciji Bosne i
Hercegovine, prema posljednjem objavljenom statistikom podatku,

(4) U sluCaju da mnoZenjem utvrdene osnovice i boda za obradun placde i pripadajuéeg koeficijenta
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platnog razreda, osnovna pla¢a iznosi manje od 70% prosjeéne plaée, osnovna plaéa ée se
obradunati kao u stavu (3) ovog é&lana.

(5) Osnovna pla¢a obradunava se i iskazuje mjeseéno za puno radno vrijeme, prema radnom
mjestu i odgovarajucem platnom razredu.

(6) Za rad sa nepunim radnim vremenom, u skladu sa posebnim zakonom ili drugim propisima,
osnhovna placa odredit e se srazmjerno vremenu provedenom na radu.
(7} Puno radno vrijeme iznosi 40 sati sedmiéno.

DiO DRUGI - PLACE | NAKNADE
POGLAVLJE | - Place i naknade Opéinskog na&elnika i savjetnika Opéinskog nadelnika

Odjeljak A. Place

Clan 9.
(Vrijemg ostvarivanja prava na placdu)

(1) Opcinski nagelnik i savjetnici Opéinskog naéelnika imaju pravo na pladu.
(2) Opcinski naCelnik pravo na plaéu ostvaruje danom potvrdivanja izbora.
(3} Savjetnici Op¢inskog nagelnika pravo na placu ostvaruju danom postavijenja na radno mjesto.

Clan 10.

(Platni razredi i koeficijenti za Opcinskog nadelnika i savjetnika Opéinskog nadelnika)

Platni razredi i koeficijenti Opéinskog nacelnika i savjetnika Opéinskog nadelnika utvrdeni su

Elanom 9. Odluke o pladama i naknadama zaposlenika u Opéinskim organima Opéine Sanski
Most.

Odjeljak B. Naknade

Clan 11.
(\rste naknada)

Opcinski nacelnik i savjetnici Opéinskog nacelnika imaju pravo na naknade utvrdene odredbama
¢lana 12. do 19. ovog Pravilnika.

Clan 12.
(Naknada plaée zbog bolesti ili povrede)

(1) Za prvih 42 dana odsutnosti s posla zbog bolesti ili povrede, Opéinski nagelnik i savjetnici
Opcinskog nacelnika imaju pravo na naknadu plade u visini plaée koju su ostvarili za prethodni
mjesec.

(2) Lica iz prethodnog stava imaju pravo na naknadu plaée u visini od 80 % plaée koju su ostvarili
u prethodnom mjesecu prije odsutnosti sa posla zbog bolesti ili povrede za odsutnost s posla duze
od 42 dana, a najduze 12 mjeseci odnosno do kraja mandata.

(3) Opcinski nagelnik i savjetnici Opéinskog nacelnika imaju pravo na naknadu plaée u punom
iznosu koju su ostvarili za prethodni mjesec ako je do odsutnosti s posla doslo iz razloga povrede
na radu.
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Clan 13.
(Naknada za tro$kove ishrane - topli obrok)

(1) Opcinski naZelnik i savjetnici Opc¢inskog nadelnika imaju pravo na naknadu tro&kova ishrane
(topli obrok) u visini od 1% prosjeéne mjesecne neto plade isplacene u Federaciji Bosne i
Hercegovine prema posljednjem objavljenom statistickom podatku.

(2) Naknada iz stava (1) ovog &lana nece se obradunavati za vrijeme odsutnosti sa posla po
osnovu bolovanja ili godiSnjeg odmora (praznika).

Clan 14.
(Naknada za godisnji odmor i plaéeni dopust)

(1) Opcinski nagelnik i savjetnici Opéinskog nacelnika imaju pravo na naknadu za vrijeme
godisnjeg odmora (regres), u visini 50% prosjetne neto plade isplacene u Federaciji Bosne i
Hercegovine, po zadnjem objavljenom statistickom podatku.

(2) Pravo na regres utvrduje se rieSenjem o godignjem odmoru.

(3) Lica iz prethodnog stava imaju pravo na naknadu za plaéeni dopust u skladu sa Kolektivhim
ugovorom i Pravilnikom o radnim odnosima u visini svoje neto plaée iz prethodnog mjeseca.

Clan 15.
(Naknada za slucaj smrti, teske bolesti i invalidnosti)

Naknadu za siu¢aj smrti, teSke bolesti i invalidnosti Opéinski nadelnik i savjetnici Opéinskog
nacelnika ostvaruju na nacin i pod uslovima utvrdenim &lanom 39. do 45. ovog Pravilnika.

Clan 186.
{Otpremnina)

Opéinski nacelnik i savjetnici Opéinskog nagelnika imaju pravo na isplatu otpremnine, prilikom
odlaska u penziju u iznosu od pet njihovih prosjeénih placa, isplaéenih u prethodnih pet mjeseci,
ako to pravo ranije nisu koristili.

Clan 17.
{Naknada troskova za sluZbeno putovanje)

(1) Op¢inski nagelnik i savjetnici Opéinskog nadelnika upuéeni na sluzbeno putovanje imaju pravo
na naknadu dnevnice, noéenja, prijevoza i ostalih izdataka nastalih u vezi sa sluzbenim
putovanjem.

(2) Sluzbenim putovanjem, u smislu ovog Pravilnika smatra se obavljanje poslova izvan Unsko-
sanskog kantona, na podrucju Federacije Bosne i Hercegovine, odnosno Bosne i Hercegovine,
kao i za putovanja u inostranstvo, na koje se upuéuju za izvréenje sluzbenog zadatka.

(3) Visina dnevnica i drugih troskova sluzbenog putovanja i naéin njihovog obraduna ureduje se
posebnim aktima.

Clan 18.
Naknada za prijevoz ha posao i s posla

(1) Savjetnicima Opéinskog nacelnika kojima nije organizovan sluzbeni prijevoz na posao i § posla,
a Cije je mjesto stanovanja od mjesta rada udaljeno najmanje pet /5/ kilometara, pripada naknada
za troskove prijevoza u visini cijene dnevne karte za relaciju na kojoj putuje, umanjenu za 20%, za
stvarni broj dolazaka na posao i sa posla.

(2) Pravo na naknadu troskova prijevoza u medugradskom saobradaju ima onaj savjetnik
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Opcinskog nadelnika koji dolazi na posao iz mjesta prebivaliéta i vraéa se u to mjesto, koje se
nalazi van podrucja Opéine Sanski Most.

(3) U medugradski saobracaj spadaju mjesta koja su udaliena od mjesta rada do 70 km.

(4) Pravo na naknadu trogkova prijevoza u sluajevima iz stava (1) i (2) ovog ¢lana ostvaruje se na
osnovu pismenog zahtjeva savjetnika Opéinskog naéelnika u kojem se navodi adresa stanovanja i
da svakodnevno putuje od tog mjesta do mjesta rada.

(5) Naknada za prijevoz odredena stavom (1) i (2) odobrava se rjeSenjem kojeg donosi Opéinski
nacelnik za kalendarsku godinu u kojoj se to pravo ostvaruje.

(6) Savjetnik Opcinskog nacelnika kojem je rie$enjem iz prethodnog stava odobrena naknada za
prijevoz duZan je obavijestiti o promjeni mjesta stanovanja ukoliko bi ono imalo uticaja na
ostvareno pravo.

(7) Savijetnik Opcinskog nacelnika ne ostvaruju pravo na naknadu iz stava (1} i1 (2), za dane kada
odsustvuju sa posla po bilo kom osnovu (pladeno odsustvo, godignji odmor, bolovanje i sl.).

(9) Za utvrdivanje udaljenosti mjesta stanovanja do mjesta rada koristi se najkra¢a saobraéajna
putna komunikacija na navedenoj relaciji.

(10) Zloupotreba koristenja naknade iz stava (1) i (2), ovog &lana, smatra se materijalnom $tetom i
podlijeZe obavezi odgovornosti za tu étetu u skladu sa Zakonom.

(11) Postupak ostvarivanja prava na naknadu za tro$kove prijevoza regulisan je &lanom 38. ovog
Pravilnika.

¥

POGLAVLJE II. Plaée i naknade drZavnih sluzbenika i namjestenika
Odjeljak A. Osnovna plaéa

Clan 19.
(Odredivanje place prema radnim mjestima)

Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na platu koja odgovara radnom mijestu na koje je
dravni sluzbenik odnosno namjestenik postavljen.

Glan 20,
(Bruto i neto placa)
(1) Pla¢a drzavnog stuzbenika i namjestenika utvrduje se u bruto i neto iznosu.
(2) Pla¢a u bruto iznosu obuhvaéa neto plaéu, poreze i doprinose.
Clan 21.
(Platni razredi i koeficijenti drzavnih sluzbenika)

Platni razredi i koeficijenti za drZzavne sluZbenike utvrdeni su &anom 21. Odluke o plaéama i
naknadama zaposlenika u Opc¢inskim organima Opéine Sanski Most.

Clan 22.
{Platni razredi i koeficijenti za namjestenike)

Platni razredi i koeficijenti za namjestenike utvrdeni su &lanom 22. Odluke o plaéama i naknadama
zaposlenika u Opdinskim organima Opéine Sanski Most.

Odjeljak B. Dodaci na plaéu

Clan 23.
{Dodatak na placu)
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(1) Drzavni sluZbenik i namjestenik ima pravo na dodatak na plaéu utvrden stavom (2) ovog &lana,
(2) Dodatak na placu po osnovu posebnih uvjeta rada iznosi:

a)
b)

)

za inspektore (Urbanisticko gradevinski inspektor i Komunaino vodni inspektor) 20 % od
osnhovne place;

Sef odsjeka za zadtitu od pozara i vatrogastvo - starjesina profesionalne vatrogasne
jedinice 20 % od osnovne plaée:

Komandir vatrogasne jedinice 20 % od osnovne plade;

Kontrolor za provodenje mjera zatite od pozara i zastite na radu 20% od osnovne plate
Visi referent za vatrogastvo — voda smjene 20 % od osnovne plaée;

Vigi referent za vatrogastvo — vatrogasac vozaé 20 % od osnovne place;

Referent za vatrogastvo, vatrogasac operativac 20 % od osnovne place;

Referent za vatrogastvo, vatrogasac serviser vatrogasnih i izolacionih aparata 20 % od
osnovne placée;

Visi referent za odrzavanje vatrogasnih vozila i opreme 20% od osnovne plaée;

Visi struéni saradnik za zastitu i spagavanje 20% od osnovne place;

Struéni saradnik za popunu, obuku i aktiviranje struktura civilne zastite 20% od osnovne
place;

Visi referent u operativnom centru 20% od osnovne plaée;

m) Visi referent za MTS i opremt: 20% od osnovne plaée,

n)

0)

Vozat Opcinskog nacelnika 20 % od osnovne plaée,
Voza¢ motornog vozila 20 % od osnovne place.

(2) Poseban dodatak iz stava (2) ovog &lana obradunava se na osnovnu plaéu bez dijela place
po osnovu radnog staZa i Cini sastavni dio placée.

Odjeljak C. Naknade

Clan 24.
(Vrste naknada)

Drzavni sluzbenik i namje$tenik ima pravo na:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

)

k)

(M

naknadu za prekovremeni rad, rad u neradne dane, noéni rad i rad u dane drzavnog
praznika,

naknadu za pla¢eni dopust,

naknadu za ishranu tokom rada — topli obrok

naknadu za kori$tenje godidnjeg odmora — regres,

naknadu za bolovanje

naknadu za porodiljski dopust,

naknadu za sluZzbeno putovanje,

naknadu za prijevoz na posao i sa posla,

naknadu za sluéaj povrede na radu, teske bolesti i invalidnosti,

naknadu za slu€aj smrti i pravo na osiguranje od posljedica nesretnog sluéaja
naknadu za odlazak u penziju — otpremnina,

naknadu za sluéaj prekobrojnosti,

naknadu za rad u komisijama,

naknadu za obavljanje poslova drugog radnog mjesta.

naknadu za izuzetne rezultate rada.

Clan 25.

{Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane,
noéni rad i rad u dane drzavnih praznika)

U slucaju prekovremenog rada, rada u neradne dane, noénog rada ili rada u dane dr#avnih
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praznika, drZavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu osnovne plaée, srazmjerno
vremenu trajanja tog rada uveéanu za postotak utvrden kolektivnim ugovorom, osim ako se
ovaj rad prema posebnim propisima ne smatra radom pod posebnim uvjetima za koji se
ostvaruje dodatak na plac¢u u smislu ¢lana 23. ovog Praviinika. ‘

{2) Uvecanja iz stava (1) ovog ¢lana se medusobno ne uskljuéuju.

Clan 26.
(Naknada za prekovremeni rad)

(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu pla¢e po oshovu prekovremenog rada u
radne dane u visini 50 % od osnovne place, srazmjerno vremenu trajanja tog rada.

(2) Prekovremenim radom smatra se svaki rad duZi od predvidenog rada utvrdenog dnevnim
rasporedom, kao i svaki sat duZi od redovnog mjeseénog fonda sati.

(3) Redovni mjese¢ni fond radnih sati su sati koje zaposienik treba da odradi u tekuéem mjesecu
na bazi 40-satnog sedmicnog radnog vremena.

, Clan 27.
(Naknada za rad u neradne dane)

(1) Drzavni sluZbenik i namjestenik ima pravo na naknadu osnovne place uveéanu u visini 30% od
osnovne place za rad u neradne dane, srazmjerno vremenu trajanja rada u neradne dane.

- {2) Drzavni sluzbenik i namjeStenik na radnom mjestu koji se organizira u smjenama pravo na
naknadu iz stav (1) ovog ¢lana ima samo za dane koji su rasporedom njegovog radnog vremena
njemu odredeni kao neradni dani,

Clan 28.
(Naknada za noéni rad)

(1) Zaposlenik ima pravo na naknadu osnovne plaée za rad noéu uveéanu u visini od 35 % od
osnovne place, srazmjerno trajanju noénog rada.
(2) Noénim radom smatra se rad od 22:00 do 06:00 sati.

Clan 29.
(Naknada za dane drzavnog praznika)

Drzavni sluZbenik i namjestenik ima pravo na naknadu osnovne plaée za rad u dane drzavnog
praznika uvecanu u visini od 50 % srazmjernc vremenu trajanja rada u dane drzavnog praznika.

Clan 30.

{Obragun naknade za prekovremeni rad, rad u neradne dane,
noc¢ni rad i rad u dane drzavnih praznika)

(1) Uvecanje place iz ¢lana 25. stav (1) ovog Pravilnika, obradunava se od osnovne plac¢e bez
dijela place po osnovu penzijskog staZa (staza osiguranja) i &ini sastavni dio pla¢e po osnovu
penzijskog staza (staZa osiguranja) i €ini sastavni dic plade.

(2) Obratun naknade iz stava (1) ovog &lana vrsi se na osnovu evidencije o prisutnosti na poslu i
rie$enja o uvodenju ovog rada &iji prijedlog izraduje Pomoénik Opéinskog naéelnika ili Sef sluzbe i
dostavija Opc¢inskom nacelniku na odluéivanje.

(3) Trajanje i uslovi za uvodenje prekovremenog rada utvrdeni su Zakonom o radu.

Clan 31.
( Naknada za kori$tenje placenog odsustva)

Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu plaée za vrijeme koritenja placenog
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odsustva u visini svoje neto plaée iz prethodnog mjeseca, u skladu sa Kolektivnim ugovorom i
Pravilnikom o radnim odnosima.

Clan 32,
(Naknada za ishranu u toku rada — topli obrok)

(1) Drzavni sluZbenik i namjestenik ima pravo na novéanu naknadu za ishranu u toku rada (topli
obrok), u visini 1% prosjeéne neto place isplaéene u Federaciji Bosne i Hercegovine pc zadnjem
objavljenom statistitkom podatku.

{(2) Naknada iz stava (1) ovog ¢lana nete se obradunavati za vrijeme odsutnosti sa posla po
osnovu bolovanja ili godisnjeg odmora (praznika).

(3) Naknada za topli obrok obratunava se na osnovu evidencija o prisutnosti na poslu.

Clan 33.
(Naknada za koristenje godisnjeg odmora - regres)

(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu na ime regresa za koriStenje godisnjeg
odmora u visini 50% prosjeéne neto place ispla¢ene u Federaciji Bosne i Hercegovine, po zadnjem
objavljenom statistiékom podatku Federalnog zavoda za statistiku.

(2) Pravo na regres iz stava (1) ovog élana ima svaki drzavni slubenik i namjestenik koji u toku
tekuce kalendarske godine ima pravo na plaéeni (puni) godi$nji odmor.

(3) Pravo na regres utvrduje se rie$enjem o godiénjem odmoru.

Clan 34,
(Naknada za bolovanije)

(1} Drzavni sluZbenik i namje$tenik ima pravo na naknadu place za vrijeme privremene
sprijeCenosti za rad (bolovanje) do 42 kalendarska dana u visini njegove neto place isplacene za
predhodni mjesec.

(2) Naknada place za bolovanje preko 42 dana iz stava (1) ovog ‘¢lana ostvaruje se po propisu
kantona, kojim se ureduje naknada za ovo bolovanje, s tim da razliku do pune place ispladuje
Op¢inski organ uprave.

(3) Priviremena sprije¢enost za rad (bolovanje) dokazuje se |zviestajem o priviemenoj sprijecenosti
za rad — doznakom izdatom od nadieZne zdravstvene ustanove.

Clan 35.
(Naknada za porodiljski dopust)

(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik za vrijeme porodiljskog dopusta ima pravo na naknadu plaée
prema propisima kantona kojim se ureduje ova oblast s tim da razliku do pune plaée isplacuje
Opcéinski organ uprave.

(2) Porodiljsko odsustvo dokazuje se Izvjedtajem o privremenoj sprijeéenosti za rad — doznakom
izdatom od nadlezne zdravstvene ustanove.

Clan 38.
{Naknada za sluZzbeno putovanje)

(1)Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu za troékove sluzbenog putovanja izvan
Unsko-sanskog kantona, na podruju Federacije Boshe i Hercegovine, odnosno Bosnhe i
Hercegovine kao i za putovanja u inostranstvo, na koje se upuéuju na izvréenje sluzbenog zadatka
i struénog usavrSavanja.
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(2)Drzavnom sluzbeniku i namjesteniku pripada naknada za sluzbeni put (trokovi prijevoza,
troskovi prenocidta i trogkovi koristenja privatnih automobila u sluzbene svrhe) po cijeni prijevozne
karte i hotelskih raduna za hotele do Getiri zvjezdice i dnevni troskovi u obliku dnevnice za
sluzbeno putovanje na nadin i visini utvrdenim posebnim propisima. '

(3)Dnevnica za sluzbeni put ne iskljutuje topli obrok i naknadu za odvojeni Zivot od porodice i
haknadu troskova smjestaja, osim u slu¢ajevima kada se sluzbeni put obavlja van mjesta rada za
koje se prima naknada za odvojeni Zivot.

(4) Visina i nadin ostvarivanja naknade iz stava (1) ovog &lana utvrduje se aktom Opcinskog
nacelnika.

Clan 37.
(Naknada za prijevoz na posao i sa posla)

(1) Drzavni sluzbenik i namjestenik kome nije organizovan sluZbeni prijevoz na posao i sa posla, a
cije je mjesto stanovanja od mjesta rada udaljeno najmanje 2 km, pripada naknada za troskove
prijevoza u visini cijene dnevne karte za relaciju na kojoj putuje, umanjenu za 20%, za stvarni broj
dolazaka na posao i sa posla.

(2) Pravo na naknadu tro$kova prijevoza u medugradskom saobraéaju ima onaj drzavni sluzbenik i
namjestenik koji dolazi na posao iz mjesta prebivalista i vraca se u to mjesto, koje se nalazi van
podrucja opéine Sanski Most. v

{3) U medugradski saobracaj spadaju mjesta koja su udaljena od mjesta rada do 70 km.

(4) Namjestenici koji su uposleni u podruénim Mjesnim uredima i koji u odredene dane u sedmici
dolaze na posac u sjediSte Opéinskog organa uprave imaju pravo na naknadu za trogkove
prijevoza u visini cijene dnevne karte za stvami broj dolazaka na posao u sjediste Opéinskog
organa uprave i odlazaka sa posla umanjeno za 20% u skladu sa evidencijom o prisutnosti na
posiu ukolike je ispunjen uslov o udaljenosti mjesta stanovanja do mjesta rada u sjedistu
Opcinskog organa uprave kao u stavu (1) ovog &lana.

(3) Pravo na naknadu tro$kova prijevoza u sluéajevima iz stava (1) i (2) ovog &lana ostvaruje se na
osnovu pismenog zahtjeva drzavnog sluzbenika i namjestenika u kojem se navodi adresa
stanovanja i da svakodnevno putuje od tog mjesta do mjesta rada.

(6) Pravo na naknadu trodkova prijevoza u slugajevima iz stava (4) ovog é&lana ostvaruje se na
osnovu pismenog zahtjeva namjestenika u kojem se navodi adresa stanovanja i da u odredene
-dane putuje od tog mjesta do sjedista Opéinskog organa uprave opéine Sanski Most.

(7) Naknada za prijevoz odredena stavom (1), (2) i (4) odobrava se rieSenjem kojeg donosi
Op¢inski nagelnik za kalendarsku godinu u kojoj se to pravo ostvaruje.

(8) Drzavni sluzbenik i namjestenik kojem je rie§enjem iz prethodnog stava odobrena naknada za
prijevoz duzan je obavijestiti o promjeni mjesta stanovanja ukoliko bi ono imalo uticaja na
ostvareno pravo.

(9) Drzavni sluzbenik i namjestenik ne ostvaruju pravo na naknadu iz stava (1), (2), (3) i (4) za
dane kada odsustvuju sa posla po bilo kom osnovu (pla¢eno odsustvo, godidnji odmor, bolovanje i
sl).

(10) Za utvrdivanje udaljenosti mjesta stanovanja do mjesta rada koristi se najkraéa saobracajna
putna komunikacija na navedenoj relaciji.

(11) Zloupotreba koristenja naknade iz stava (1), (2), (3) i (4) ovog &lana, smatra se materijalnom
stetom i podlijeZze obavezi odgovornosti za tu $tetu u skladu sa Zakonom.

Clan 38.
(Postupak ostvarivanja prava na naknadu za troskove prijevoza)

Kao dokaz za ostvarivanje prava na naknadu trodkova prijevoza na posao i sa posla uz zahtjev se
prilaze:
a) CIPS-ova prijava prebivaliSta sa naznagenom adresom drzavnog sluzbenika i namjestenika
(ne starija od 30 dana),
b) potvrdu/uvjerenje o visini dnevne karte izdata od pravnog lica registrovanog za vrenje
usluga javnog prijevoza.
c) pismena izjava zaposlenika da svakodnevno putuje na relaciji za koju traZi naknadu i o
udaljenosti od mjesta stanovanja do mjesta rada.
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Clan 39.
(Naknada za sluéaj povrede na radu, teske bolesti i invalidnosti)

(1) U slu€aju povrede na radu, te$ke bolesti ili invalidnosti drzavnog sluzbenika i namjestenika ili
¢lana njegove uZe porodice ispladuje se jednokratna nov&ana pomoé u visini dvije prosjedne neto
place isplacene u Federaciji BiH prema zadnjem objavljenom statistitkom podatku.
(2) Pravo na jednokratnu novéanu pomoé drzavni sluzbenik i namjestenik, u sluéaju iz stava (1)
ovog ¢lana, moze po istom osnovu ostvariti samo jedanput.
(3) lzuzetno, ako dode do pogorsanja zdravstvenog stanja fica za koje se prima pomoé€, a sto se
mora dokazati novom medicinskom dokumentacijom, moze se pomoé odobriti i isplatiti jod jedan
put, ali ne u istoj budzetskoj godini.
(4) Ukoliko u Opéinskom organu uprave rade dva ili vi$e &lanova uze porodice, pravo na koristenje
nov€ane pomoéi po istom oshovu za é&lana uZe porodice, moZe ostvariti samo jedan zaposleni
élan.
(5) Drzavni sluzbenik i namjestenik mozZe ostvariti pravo na koriétenje novéane pomodi ako boluje
od bolesti koje su utvrdene Listom teskih bolesti, odnosno teskih tjelesnih povreda na osnovu kojih
drzavni sluzbenik i namjeétenik moZe ostvariti pravo na jednokratnu nov&anu pomoé Ministarstva
zdravstva, rada i socijalne politike Unsko-sanskog kantona.
(6) Drzavni sluzbenik i namjestenik moze ostvariti pravo na koritenje novéane pomoéi za ¢lana
uze porodice ako Clan uZe porodice boluje od bolesti koje su utvrdene Listom teskih bolesti,
odnosno teskih tjelesnih povreda na osnovu kojih drzavni sluzbenik i namjedtenik moze ostvariti
pravo na jednokratnu novéanu pomo¢ Ministarstva zdravstva, rada i socijaine politike Unsko-
sanskog kantona.
(7) Pod teskim bolestima i te$kim tjelesnim povredama iz ovog Pravilnika, podrazumijevaju se
bolesti oboljelog koiji je:

a)koristio bolovanje (samo ukoliko je u radnom odnosu),

b) bio na bolniékom lijeceniju,

c)zadobio trajno ostecenje organizma, odnosno smanjenu radnu sposobnost.
(8) Da bi se bolest i povrede kvalificirali kao teke, moraju biti zadovoljeni svi uvjeti iz stava (7)
ovog €lana.
(9) Pravo na jednokratnu novéanu pomoé iz stava (1) ovog &lana u skladu sa pozitivnim propisima,
odnosno po osnovu invalidnosti moZe se ostvariti za utvrdeni stepen invalidnosti od najmanje 60%,
a na osnovu ocjene Instituta za medicinsko vjedtacenje zdravstvenog stanja Sarajevo, Odjeljenje u
prvom stepenu Bihaé.

Clan 40.
Zahtjev za ostvarivanja prava na naknadu za slu&aj povrede na radu, teske bolesti i invalidnosti
drzavnog sluZbenika i namjeétenika ili uZeg &lana njegove porodice)

(1) Zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu za slu¢aj povrede na radu, teske tielesne povrede i
invalidnosti zaposlenici podnose Opéinskom nacelniku putem nadieZne sluzbe, u roku od Sest
mjeseci od dana izdavanja nalaza nadleZne zdravstvene ustanove kojim je prvi put konstatovana
teska bolest ili povreda zaposlenika ili ¢lana njegove uZe porodice.

(2) Zahtjev za isplatu novane pomoéi u sludaju teske bolesti, povrede ili invalidnosti drzavnog
sluzbenika i namjestenika ili &lana njegove uze porodice treba da sadr3i

a) ime i prezime zaposlenika i CIPS-prijavu prebivalista;

b) ime i prezime ¢&lana uZe porodice ako se novéana pomoé trazi za &lana use porodice,
kao i dokaz o srodstvu (Izvod iz mati¢nih knjiga, uvierenja);

C) ovjerenu izjavu datu pod krivinom i materijalnom odgovormnodéu o zajedni¢kom
domacinstvu sa &lanom uze porodice, kao i CIPS prijava prebivalidta ¢lana uze
porodice;

d) ovjerenu izjavu da &lan uze porodice ispunjava uvjete iz &lana 45. ovog Pravilnika uz
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navodenje tih uvjeta;

€) ovjerenu izjavu da je po istom osnovu samo jedan &lan uZe porodice podnio zahtjev za
nov€anu pomoé¢, kao i da po istom osnovu nije isplaéena naknada iz budzeta Opéine
Sanski Most; '

f) ovjerenu izjavu zaposlenika da on snosi dodatne troskove nastale po osnovu teske
bolesti, povrede ili invalidnosti zaposlenika ili &lana njegove uze porodice;

g) dokazi o ispunjavanju uvjeta po &lanu 39.tatka (7) ovog Pravilnika, kao i potvrda
posledavca o radnom odnosu, ukoliko se novéana pomoé traZi za oboljelog &lana
perodi¢nog domacinstva koji je u radnom odnosu;

h) otpusno pismo i druga medicinska dokumentacija, koja do dana predaje zahtjeva nije
starija od Sest mjeseci (odnosi se ina pogor$anje zdravstvenog stanja, u skladu sa
¢lanom 39.stav 3. ovog Pravilnika).

(3)Ovjerene izjave koje je potrebno priloZiti uz zahtjev na dan predaje zahtjeva ne mogu biti starije
od 30 dana.

Clan 41.
(Komisija za davanje misljenja na zahtjeve za jednokratnu novéanu pomoé u sluéaju povrede na
radu, teske bolesti i invalidnosti zaposlenika ili ¢lana njegove uZe porodice)

(1)Zahtjev sa kompletnom dokumentacijom iz &lana 40. ovog Pravilnika i popratnim aktom u kojem
navodi pravni osnov za podnosenje zahtjeva zaposlenika se obavezno u roku od tri dana od dana
kompletiranja dokumentacije proslijeduje Komisiji za davanje misljenja na zahtjev za jednokratnu
novCanu pomo¢ u slugaju povrede na radu, teske bolesti i invalidnosti zaposlenika ili ¢lana njegove
uze porodice koju rieenjem imenuje Opéinski nadelnik.

(2)Komisija iz stava (1) ovog &lana daje mislienje na zahtjeve za ostvarivanje jednokratne novéane
pomoci koji su podnijeti od strane zaposlenika Jedinstvenog opéinskog organa uprave Opéine
Sanski Most.

(3)Komisija broji tri €lana od kojih se jedan imenuje iz reda medicinskih struénjaka i dva &lana iz
reda zaposlenih od kojih je jedan predstavnik sindikata.

Clan 42,
(Naknada za slu¢aj smrti i pravo na osiguranje od posljedica nesretnog sludaja)

(1) U sluaju smrti drZavnog sluzbenika i namjestenika njegovoj porodici se isplacuju troskovi
sahrane u visini Cetiri prosje€ne neto plade isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine prema
zadnjem objavljenom statistickom podatku.

(2) Naknada iz stava (1) ovog &lana isplaéuje se i u slu¢aju smrti ¢lana uZe porodice drzavnog
sluzbenika ili namjestenika.

(3) Ukoliko u Opéinskim organima rade dva ili vi§e &lanova porodice, troskovi sahrane iz stava (1yi
stava (2) ovog ¢&lana isplacuje se samo jednom zaposlenom é&lanu porodice.

(4) Drzavni sluZbenik i namjestenik ima pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slucaja sa
ukljugenim rizikom od prirodne smirti za vrijeme trajanja radnog odnosa u Opéinskom organu
uprave.

{5) Ugovor o osiguranju sa odgovarajuéom osiguravajuéom kuéom zakljuduje Opéinski nagelnik za
sve drzavne siuZbenike i namjestenike zaposlene u tom organu u skladu sa Kolektivnim ugovorom.

Clan 43.
(Postupak ostvarivanja prava na naknadu za
slu€aj smrti drzavnog sluzbenika i namjestenika)

(1) Naknada za sluéaj smrti driavnog sluzbenika i namjestenika ostvaruje se podnoSenjem
pismenog zahtjeva jednog ¢lana uze porodice umrlog drzavnog sluzbenika i namjestenika.
(2) Kao dokaz za ostvarivanje prava na naknadu za sluéaj smrti zaposlenika, uz zahtjev se prilaze;
a) dokaz o smrti drzavnog sluZbenika i namjeétenika (potvrda o smrti ili izvod iz matiéne knjige
umrlih ),
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b) dokaz o srodstvu umrlog drzavnog sluzbenika i namjestenika i &lana njegove uze porodice,
odnosno njegovih nasljednika (Izvod iz mati¢ne knjige vien&anih ili izvod iz matiéne knjige
rodenih),

¢) dokaz o zajednitkom domacinstvu podnosioca zahtjeva sa umrlim drzavnim sluzbenikom i
namjestenikom (CIPS - prijave prebivalidta, ovjerena Izjava o zajednitkom domacinstvu
koja se daje pod krivicnom i materijalnom odgovornoséu, ne starije od 30 dana).

d) kopija ratuna banke podnosioca zahtjeva.

Clan 44.
(Postupak ostvarivanja prava na naknadu za slu&aj smrti &lana uze porodice drzavnog sluzbenika i
namjestenika)

(1)Kao dokaz za ostvarivanje prava na naknadu za slugaj smrti &lana uze porodice uz zahtjev se
prilaze ;

a) dokaz o smrti ¢lana uZe porodice drzavnog sluzbenika i namjeétenika (potvrda o smrti ili
Izvod iz matiéne knjige umrlih),

b) dokaz o srodstvu drzavnog sluzbenika i namjestenika i umrlog &lana uze porodice (izvod iz
matiéne knjige vienéanih ili izyod iz mati&ne knjige rodenih ili drugi odgovarajuéi dokazi ne
stariji od 30 dana ),

¢) dokaz o zajednickom domadinstvu sa umrlim &lanom uZe porodice iz &lana 45. tacka a), d}i
e), (CIPS-ova prijava prebivali$ta, ovjerena izjava o zajednitkom domaginstvu koja se daje
pod punom kriviénom i materijalnom odgovornoséu, ne starije od 30 dana),

d) nalaz i midljenje o nesposobnosti za rad za &lana uZe porodice iz &lana 45. todka d).

(2)Ukoliko u Opéinskom organu uprave rade dva ili vi$e &lanova uze porodice troskovi sahrane iz
stava (1) ovog €lana isplauje se samo jednom drZavnom sluzbeniku i namjesteniku &lanu
porodice, uz pismenu saglasnost drugih drzavnih sluzbenika | namjestenika ¢lanova porodice.

Clan 45.
(Pojam uZeg ¢lana porodice)

Clanom uze porodice drzavnog sluZbenika i namjestenika u smislu &ana 39. do 45. ovog
Pravilnika smatraju se:

a) bracni i vanbraéni drug ako Zive u zajedniékom domadinstvy,

b) dijete (bragno, vanbraéno, usvojeno, pastorée i dijete bez roditelja uzeto na izdrzavanje
do 18 godina odnosno do 26 godina starosti ako se nalaze na redovnom skolovanju i
nisu u radnom odnosu, a djeca nesposobna za rad bez obzira na starosnu dob)

¢) roditelji (otac, majka, oéuh, macéeha i usvojitelji),

d) braca i sestre bez roditelja do 18 godina odnosno do 26 godina starosti ako se nalaze
na redovnom $kolovanju i nemaju drugih prihoda veé ih korisnik naknade stvarno
izdrzava ili je obaveza njihovog izdrzavanja zakonom utvrdena, a ako su nesposobni za
rad, bez obzira na starosnu dob, pod uvijelom da s njima Zivi u zajedniékom
domadinstvu,

e) unucad ako nemaju roditelja i Zive u zajedniékom domadinstvu s drzavnim sluzbenikom
ili namjestenikom.

T

Clan 46.
(Naknada za odlazak u penziju - otpremnina)

(1) Drzavni sluzbenik ili namjestenik ima pravo na otpremninu pri odlasku u penziju u visini svojih
pet ostvarenih prosjecnih nefo placa ispla¢enih u prethodnih pet mjeseci ili pet prosjecnih neto
placa isplacenih u Federaciji Bosne i Hercegovine, prema posliednjem objavljenom podatku
Federalnog zavoda za statistiku , bez obzira da li odlazi u starosnu, invalidsku ili prijevremenu
penziju, u skladu sa zakonom uz primjenu povoljnijeg prava zaposlenika.

(2) Pravo na naknadu iz stava (1) ovog &lana utvrduje se u rjesenju o prestanku radnog odnosa
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zbog ispunjavanja uslova za odlazak u penziju i ispladuje se uz isplatu zadnje pripadajuce placu.

Clan 47.
(Naknada u slu¢aju prekobrojnosti)

(1)U sludaju prestanka radnog odnosa drzavnog sluzbenika i namjestenika Opéinskog organa
uprave zbog prekobrojnosti, taj drzavni sluzbenik i namjeétenik ima pravo na naknadu u iznosu i to:

a) za radni staZ do 10 godina naknada iznosi tri neto plaée drfavnog siuZbenika i
namjestenika,
b} za radni staz od 11 do 30 godina naknada iznosi §est neto plaéa drzavnog sluzbenika i
namjestenika,
¢) za radni sta2 preko 30 godina naknada iznosi deset neto pla¢a drzavnog sluzbenika i
namjestenika.
(2) Pravo na naknadu iz stava (1) ovog ¢lana utvrduje se u riedenju o prestanku radnog odnosa
zbog prekobrojnosti i ispladuje se posljednjeg dana rada u organu drzavne sluzbe.

Clan 48.
(Naknada za rad u komisijama)

(1)Op¢inski nacelnik ¢e svojim aktom utvrditi nagin obrazovanja i visinu naknade za rad strugnih
komisija i drugih radnih tijela koje imenuje.

(2)Clanovi komisija i sekretari komisija koje se formiraju na osnovu riedenja Opéinskog naéelnika,
imaju pravo na maksimainu mjeseénu naknadu za rad u komisiji do visine jedne osnovice iz élana
7. ovog Pravilnika, a taCan iznos odredit ¢e Opcinski nacelnik za svaku pojedinaénu komisiju,
rieSenjem o formiranju iste.

(3)Clanu komisije, odnosnc sekretaru komisije se moZe isplatiti mjese&na naknada za rad u samo
jednoj komisiji, neovisno u koliko komisija je imenovan.

(4) Naknade za rad u komisijama koje se finansiraju od uplata fizi¢kih ili pravnih osoba ne ulaze u
ograniéenja iz stava (3) ovog ¢lana.

Clan 49.
(Naknada za izuzetne rezultate u radu)

(1) Opcinski naelnik moZe za izuzetne rezultate u radu nagraditi drfavnog sluzbenika i
namjestenika 20% od osnovne plaée, najviSe dva puta godi$nje.
(2) Pravo iz stava (1) ovog ¢lana ostvaruje se rie§enjem kojeg donosi Opéinski nadelnik.

Clan 50.
(Naknada za obavljanje poslova drugog radnog mjesta)

(1)Drzavni sluzbenik, kojeg rukovodilac organa uprave ovlasti da u vrijeme njegove odsutnosti
donosi pojedinaéne akte za odredena pitanja iz nadleZnosti organa, ima pravo na naknadu za taj
rad u visini od 20% place rukovodioca, a obradun ée se vrsiti za radne dane vrenja ovlastenja.
(2)Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik koji po nalogu rukovodioca u odsutnosti drugog
drZavnog sluzbenika, odnosno namjestenika obavija poslove oshovne djelatnosti/dopunske
poslove osnovne djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe koji nisu u opisu poslova radnog
mjesta na koje je rasporeden, a za koje ispunjava sve potrebne uvjete, ima pravo na naknadu u
visini 30% od osnovne plate radnog mjesta &ije poslove priviemeno obavlja.

(3)Naknada iz prethodnog stava obracunava se i isplacuje samo za radne dane vrienja poslova, a
najduze tri mjeseca u toku fiskalne godine.

(4)Naknada se nece obracunavati i isplacivati za vrijeme odsutnosti s posla po osnovu sluzbenog
puta, bolovanja ili godi$njeg odmora.

(5)Opéinski nadelnik je obavezan donijeti posebno rie$enje o priviemenom obavljanju poslova
drugog radnog mjesta.
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Clan 51.
(Ostvarivanje prava na naknade)

(1} Pravo na naknade iz ¢lana 14., 15.,16.,18., 25., 26., 27., 28., 29., 31., 33., 35, 37., 39., 42,
46.,47., 48., 49. i 50 ostvaruje se donosenjem riesenja.

(2) Rjedenje donosi Opéinski nagelnik.

(3) Rjesenje iz tlana 15., 18, 31, 35,, 37, 39. i 42. ovog Pravilnika donosi Opéinski naelnik na
zahtjev zaposlenika.

(4) Protiv rjeSenja iz stava (1) ovog &lana moze se izjaviti Zalba u roku od 8 dana od dana prijema
rieSenja Odboru drzavne sluZbe za Zalbe.

(5) Zaposlenik koji nije zadovoljan kona&nom odlukom po Zalbi ima pravo da u roku od 30 dana
traZi zastitu svojih prava pred nadleznim sudom.

Odjeljak D. Place za pripravnike i naknade za volontere

Clan 52.
(Visina plade za pripravnike)

(1) Placa pripravnika visoke (180 E€TS i 240 ECTS), viée i srednje struéne spreme u organima
drzavne sluzbe utvrduje se u iznosu, i to:
a) za visoku skolsku spremu u iznosu od 80% od po&etne osnovne plaée utvrdene za radno
mjesto struénog saradnika;
b} za viSu Skolsku spremu u iznosu od 80% od pogetne osnovne plaée utvrdene za radno
miesto samostalnog referenta;
¢) za srednju strucnu spremu u iznosu od 80% od poéetne osnovne plaée utvrdene za radno
mjesto referenta;

(2) Visina naknade iz stava (1) ovog ¢élana odreduje se od osnovne plade odgovarajuée $kolske
spreme.

Clan 53.
(Visina naknade za volontere)

(1)Volonterima visoke (180 ECTS i 240 ECTS), vise i srednje stru&ne spreme u organima drzavne
sluzbe moZe se , ukoliko su sredstva obezbijedena u budzetu, utvrditi pravo na naknadu i to:

a) za visoku Skolsku spremu u iznosu od 60% od osnovne plaée struénog saradnika;
b) za viSu $kolsku spremu u iznosu od 60% od osnovne place samostalnog referenta;
¢) za srednju struénu spremu u iznosu od 60% od osnovne plaée referenta:

(2) Visina naknade iz stava (1) ovog ¢lana odreduje se od oshovne plade odgovarajuée skolske
spreme.,

Odjeljak F. Obraéun i isplata pla¢e

Clan 54.
(Nacin obraduna i isplata place)

(1) Placa se obratunava za jedan mjesec unatrag i isplaéuje za predhodni mjesec.

(2) Plada iz stava (1) ovog &lana utvrduje se rjeéenjem koje donosi Opéinski nacelnik.

(3) Rjesenje sadrZi: li€ne podatke zaposlenika, radno mjesto na koje je postavijen, platni razred i
sve elemente Koji su uzeti u obzir za utvrdivanje visine plaée.

(4) Podaci o platama zaposlenika su javni.

(5) Sve izmjene o visini plaée vrSe se rjedenjem kojeg donosi Opéinski nagelnik.

(6) Protiv rieSenja iz stava (2) i (5) moZe se izjaviti Zalba u roku od 8 dana od dana prifema riedenja
Odboru drzavne sluzbe za Zalbe.
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(7) Zaposlenik koji nije zadovoljan konagnom odiukom po Zalbi ima pravo da u roku od 30 dana
traZi zastitu svojih prava pred nadleZnim sudom.

Clan 55.
(Sredstva za place i naknade )

Finansijska sredstva za place i naknade i druga primanja zaposlenih u Op¢inskom organu planiraju
se i osiguravaju u budZetu opéine.

DIO TRECI - ZAVRSNE ODREDBE
POGLAVLJE I. NADZOR NAD PROVODENJEM ZAKONA

Ctan 56.
(Organi nadlezni za vréenje nadzora )

Nadzor nad primjenom ovog Pravilnika vr§i Opéinski nacelnik putem nadleznih siuzbi.

POGLAVLJE Il. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 57.
(Donosenje riesenja)

Opcinski nacelnik ¢e u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika donijeti
rieSenja o plaéama u skladu sa ovim Pravilnikom.

Clan 58.
(Donosenje rjesenja o ukidanju naknade za prevoz na posao i sa posla)

Opcinski nacelnik ¢e u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika donijeti
rieSenja o ukidanju naknade za prijevoz na posao i sa posla savjetnicima, drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima Koji ne ispunjavaju uslov u pogledu udaljenosti od mjesta stanovanja do mjesta

rada predviden ¢lanom 18. stav 1. i 37. stav (1) ovog Pravilnika, sa danom stupanja na snagu
ovog Pravilnika.

Clan 59.
(Prestanak primjene odredbi drugih Pravilnika)

Danom stupanja na snagu oveg Pravilnika stavlja se van snage Pravilnik o placama i naknadama
zaposlenika u Jedinstvenom Opdéinskom organu uprave, Opéine Sanski Most (“Sluzbeni glasnik
Opcine Sanski Most br.6/19, 1/21,3/21,5/24).

Clan 60.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donos$enja i ima se objaviti u- Sluzhenom glasniku Opéine
Sanski Most. T T

Broj: 01-02-111/25
Datum:20.01.2025.godine
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Na oshovu &iana 151. stav (2) Poslovnika o radu Op¢inskog vije¢a Sanski Most (“Sluzbeni glasnik
opéine Sanski Most, broj: 4/17,7/20,7/21,06/22,10/22 i 11/22) rie$avajuci po sluzbenoj duznosti u
postupku ispravke greske u Sluzbenom glasniku Opéine Sanski Most, broj: 09/24, po odobrenju
sekretara Opéinskog vijeéa, predsjedavajuci Opéinskog vijeca donosi:

ZAKLJUCAK
o ispravci greske

Clan 1.

U Sluzbenom glasniku opéine Sanski Most, broj: 09/24, objavljenom dana 31.12.2024.godine, na
stranici 60, ispravija se tehnitka greSka na nadin da se u RjeSenju o imenovanju &lanova
Privremene skupstine JKP “Vodovod i kanalizacija” d.o.o. Sanski Most, u dlanu 1. stav (1) pod
rednim brojem 1 ime “Alen” zamjentije sa “Alan”, ostatak teksta ostaje isti.

Clan 2.

Ovaj zakljuéak bi¢e objavijen u Sluzbenom glasniku Opéine Sanski Most, a proizvodi pravno
dejstvo od dana donosenja RjeSenja o imenovanju ¢lanova Priviemene skupstine JKP “Vodovod i
kanalizacija” d.0.0. Sanski Most, broj: 01-04-267/24 od 31.12.2024.godine i ini njegov sastavni

dio.

Broj: 01-02-35/25 PREDSJEDAVAJUCI
Datum: 24.01.2025.godine OPCINSKOG VIJECA
Amar TroZié, s.r.
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